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Anlage 2a zum Antrag an Stadt Ahrensburg

Annahmen pro Tag pro Woche pro Jahr
Gruppenöffnungszeiten 6,5 32,5 1560

Vor- und Nachbereitung (täglich) 0,5 2,5 120

Konferenz/ Fachberatung /  Fortbildung 3 144

Elternabende und Gespräche 2 96

Vor- und Nachbereitung (zusätzliche Tage jährlich) 4 5 20

Feste und Feiern 20

Jahresstundenbedarf (ohne Sonstiges) 1960

Jahresstundenbedarf (mit Sonstigem) 2058

% Vor- und Nachbereitung (Soll LRH 20 %)

Jahresöffnungswochen 48

Sonstiges (% vom Gesamtbedarf)

Bedarf an Fachkräftestunden p.a.

Personalschlüssel 2 4116

Bedarf an Fachkräften mit 6 Wochen Urlaub und vollem Deputat aktuell 2,2

Bedarf an Fachkräften mit 6 Wochen Urlaub und 0,8 Deputat 2,8

Angebot an Stunden pro Kraft und Jahr

bei 6 Wochen Urlaub und vollem Deputat (40 Stunden) aktuell 1840

bei 6 Wochen Urlaub und 0,8 Deputat 1472

Annahmen pro Tag pro Woche pro Jahr
Gruppenöffnungszeiten 6,5 32,5 1560

Vor- und Nachbereitung (täglich) 0,5 2,5 120

Konferenz/ Fachberatung /  Fortbildung 3 144

Elternabende und Gespräche 2 96

Vor- und Nachbereitung (zusätzliche Tage jährlich) 4 5 20

Feste und Feiern 20

Jahresstundenbedarf (ohne Sonstiges) 1960

Jahresstundenbedarf (mit Sonstigem) 2058

% Vor- und Nachbereitung (Soll LRH 20 %)

Jahresöffnungswochen 48

Sonstiges (% vom Gesamtbedarf)

Bedarf an Fachkräftestunden p.a.

Personalschlüssel (inkl. Fachkraft für I-Kinder) 2,4 4939,2

Bedarf an Fachkräften mit 6 Wochen Urlaub und vollem Deputat aktuell 2,7

Bedarf an Fachkräften mit 6 Wochen Urlaub und 0,8 Deputat 3,4

Angebot an Stunden pro Kraft und Jahr

bei 6 Wochen Urlaub und vollem Deputat (40 Stunden) aktuell 1840

bei 6 Wochen Urlaub und 0,8 Deputat 1472

Gruppenstundenbedarf G1 + M1 (elementar) ab 
August 2017

32 %

5,00 %

Gruppenstundenbedarf G2 + M2 (elementar) ab 
August 2017

32 %

5,00 %

Anlage 3
Vorlage Nr. 2018/135



WakigaABG Fachkräftebedarf

WakigaAbg Fachkräftebedarf 2019_180620 alt.ods 29.06.2018 08:56:09 stu

Annahmen pro Tag pro Woche pro Jahr
Gruppenöffnungszeiten 6,5 32,5 1560

Vor- und Nachbereitung (täglich) 0,5 2,5 120

Konferenz/ Fachberatung /  Fortbildung 3 144

Elternabende und Gespräche 2 96

Vor- und Nachbereitung (zusätzliche Tage jährlich) 4 5 20

Feste und Feiern 20

Jahresstundenbedarf (ohne Sonstiges) 1960

Jahresstundenbedarf (mit Sonstigem) 2058

% Vor- und Nachbereitung (Soll LRH 20 %)

Jahresöffnungswochen 48

Sonstiges (% vom Gesamtbedarf)

Bedarf an Fachkräftestunden p.a.

2,4 4939,2

Bedarf an Fachkräften mit 6 Wochen Urlaub und vollem Deputat aktuell 2,7

Bedarf an Fachkräften mit 6 Wochen Urlaub und 0,8 Deputat 3,4

Angebot an Stunden pro Kraft und Jahr

bei 6 Wochen Urlaub und vollem Deputat (40 Stunden) aktuell 1840

bei 6 Wochen Urlaub und 0,8 Deputat 1472

Annahmen pro Tag pro Woche pro Jahr
Gruppenöffnungszeiten 5 25 1200

Vor- und Nachbereitung (täglich) 0,5 2,5 120

Konferenz/ Fachberatung /  Fortbildung 3 144

Elternabende und Gespräche 2 96

Vor- und Nachbereitung (zusätzliche Tage jährlich) 4 5 20

Feste und Feiern 20

Jahresstundenbedarf (ohne Sonstiges) 1600

Jahresstundenbedarf (mit Sonstigem) 1680

% Vor- und Nachbereitung (Soll LRH 20 %)

Jahresöffnungswochen 48

Sonstiges (% vom Gesamtbedarf)

Bedarf an Fachkräftestunden p.a.

Personalschlüssel 2 3360

Bedarf an Fachkräften mit 6 Wochen Urlaub und vollem Deputat aktuell 1,8

Bedarf an Fachkräften mit 6 Wochen Urlaub und 0,8 Deputat 2,3

Angebot an Stunden pro Kraft und Jahr

bei 6 Wochen Urlaub und vollem Deputat (40 Stunden) aktuell 1840

bei 6 Wochen Urlaub und 0,8 Deputat 1472

Gesamtfachkräftebedarf (volle Stellen) 9,4

Gruppenstundenbedarf G3  (altersgemischt)  ab 
August 2017

32 %

5,00 %

Personalschlüssel (zeitweise 3 Fachkräfte in der  Gruppe zur 
Eingewöhnung der Krippenkinder)

Gruppenstundenbedarf G4  (altersgemischt)  ab 
August 2017

40 %

5,00 %
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