Stellenplan 2019

Veranderungsliste Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019 Stadt Ahrensburg

A Verwaltung

Position|Lfd. Nr. [ Lfd. Nr. nach Hoher-, Herabstufungen Stellenanteil Bemerkung
im Ifd. des Produkt- Fachdienst Kurz- [Funktionsbezeichnung und Umwandlungen
Hhjahr [vorjahres| Bereichen bez. |Amts- /Funktionsbe- von nach Zugang | Abgang [ Stunden
2019 | 2018.1 zeichnung EG*/Besold. | EG*/Besold.
DSB _ Datenschutzbeauftragte/r

Verlagerung von FD 1.3,

1 8 40 11180 [Datenschutzbeauftragte/r DSB Datenschutzbeauftragte/r 1 39 siehe Stelle Nr. 50

St Stabsstelle

Verlagerung in FB I,

2 9 8 57100 [stabsstelle (Wirtschaftsférderung) St Wirtschaftsforderer/-in 1 39 siehe Stelle Nr. 65
Verlagerung in FB I,

3 10 9 57100 [stabsstelle (Wirtschaftsférderung) St Stadtoberinspektor/in 1 41 siehe Stelle Nr. 66
Verlagerung in FB I,

4 11 10 11130 [Stabsstelle (Gremienarbeit) St Amtsrat/-rétin 1 41 siehe Stelle 67
Verlagerung in FB I,

5 12 11 11130 _[Stabsstelle (Presse/Offentl.arbeit) St Stadtamtmann/-frau 1 41 siehe Stelle 68
Verlagerung in FB I,

6 13 12 11130 |Stabsstelle (Presse/Offentl.arbeit) St Verwaltungsfachang lite/r 3 5 1 39 siehe Stelle 69
Verlagerung in FB I,

7 14 13 11130 |Stabsstelle (Gremienarbeit) St Verwaltungsfachanc lite/r 5 6 1 39 siehe Stelle 70
Verlagerung in FB I,

8 15 14 57105 [Stabsstelle (Stadtmarketing) St Oberrat/-rétin 1 41 siehe Stelle 71
Verlagerung von FD 11.1,

9 16 58 11190 |Stabsstelle (Demografie/Sozialmor| St Oberamtsratin/rat 1 41 siehe Stelle Nr. 76
Verlagerung von FD 11.4,

10 17 98 11190 [Stabsstelle (Demografie/Sozialmor| St Verw.-ang llte/r Inklusion 0,5 19,5 |siehe Stelle Nr. 117

11 FB I Personal, Finanzen und Organisation

12 21 18 11135 [Finanzen und Liegenschaften 1.1 Fachdienstleitung 11 12 Neubewertung
Umwandlung in
Beschaftigtenstelle und

13 22 19 11135 [Finanzen und Liegenschaften 1.1 Verwaltungsfachwirt/-in All 9c Neubewertung
Verlagerung von FD 1.4,

14 23 44 11135 [Finanzen und Liegenschaften 1.1 Amtsinspektor/in 1 41 siehe Stelle Nr. 54
Verlagerung von FD 1.4,

15 24 45 11135 [Finanzen und Liegenschaften 1.1 Verwaltungsfachang llte/r 1 39 siehe Stelle Nr. 55

16 25 - 11135 [Finanzen und Liegenschaften 1.1 Verwaltungsang lite/r 9a 0,5 19,5 |neue Stelle

17 27 23 11145 |Finanzen und Liegenschaften 1.1 Verwaltungsanc lite/r 8 9b Neubewertung

18 29 - 11145 [Finanzen und Liegenschaften 1.1 Verwaltungsang lite/r 9c 1 39 neue Stelle

19 35 30 11120 |Personalmanagement 1.2 Verwaltungsfachane Ite/r Entfristung

20 36 31 11120 [Personalmanagement 1.2 Verwaltungsfachangestellte/r 6 8 Neubewertung

21 37 - 11120 [Personalmanagement 1.2 Verwaltungsfachang lite/r 8 1 39 neue Stelle

22 38 - 11120 [Personalmanagement 1.2 Verwaltungsfachanc lite/r 9a 1 39 neue Stelle
neue Stelle, kw: Umsetzung
auf feste Planstelle gem.
Stellenplan,

23 39 - 11120 [Personalmanagement 1.2 Verwaltungsfachang llte/r 8 1 39 personengel fiir PR-
Streichung ku-Vermerk

24 41 33 11115 |Zentrale Dienste 1.3 EDV-Fachkraft EG 10

25 44 36 11115 [Zentrale Dienste 1.3 Verwaltungsfachwirt/-in 9a 10 Neubewertung

26 48 - 11115 |Zentrale Dienste 1.3 EDV-Fachkraft 11 1 39 neue Stelle

27 49 - 11115 [Zentrale Dienste 1.3 Fachinformatiker/in 9b 1 39 neue Stelle

Ubertrag: 11 7
Ubertrag: 11 7
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Verlagerung DSB, siehe

28 50 40 11115 (Zentrale Dienste 1.3 Datenschutzbeauftragte/r 1 39 Stelle Nr. 8
Verlagerung nach FD

29 54 44 11140 [Finanzbuchhaltung 1.4 Amtsinspektor/in 1 41 1.1, siehe Stelle 23
Verlagerung nach FD

30 55 45 11140 [Finanzbuchhaltung 1.4 Verwaltungsfachanc lite/r 1 39 1.1, siehe Stelle 24
Verlagerung von St,

31 65 8 57100 [stabsstelle (Wirtschaftsférderung) St Wirtschaftsforderer/-in 1 39 siehe Stelle Nr. 9
Verlagerung von St,

32 66 9 57100 [stabsstelle (Wirtschaftsférderung) St Stadtoberinspektor/in 1 41 siehe Stelle Nr. 10
Verlagerung von St,

33 67 10 11130 [Stabsstelle (Gremienarbeit) St Amtsrat/-ratin 1 41 siehe Stelle Nr. 11
Verlagerung von St,

34 68 11 11130 _[Stabsstelle (Presse/Offentl.arbeit) St Stadtamtmann/-frau 1 41 siehe Stelle Nr. 12
Verlagerung von St,

35 69 12 11130 |Stabsstelle (Presse/Offentl.arbeit) St Verwaltungsfachanc lite/r 1 39 siehe Stelle Nr. 13
Verlagerung von St,

36 70 13 11130 |Stabsstelle (Gremienarbeit) St Verwaltungsfachanc lite/r 1 39 siehe Stelle Nr. 14
Verlagerung von St,

37 71 14 57105 |Stabsstelle (Stadtmarketing) St Oberrat/-réatin 1 41 siehe Stelle Nr. 15

FB Il Sicherheit und Soziales

38 73 - 11125 [Rechtsverwaltung/Justiziariat 11.0 Amtsrat/-rétin Al12 1 41 zusétzliche Stelle
Verlagerung nach St,

39 76 58 11125 [Ordnungsangelegenheiten 1.1 Oberamtsrat/-rétin 1 41 siehe Stelle Nr. 16

40 7 - 11125 |Ordnungsangelegenheiten 1.1 |Amtsral/-reitin Al2 1 41 neue Stelle

41 105 86 31100 |Soziale Hilfen/Wohn,-angelegenheiten| 11.4 Verwaltungsang lite/r 9b 9c Neubewertung

42 106 87 31100 _[Soziale Hilfen/Wohn,-angelegenheiten| 11.4 Verwaltungsang lite/r 9b 9c Neubewertung

43 108 89 35110 [Soziale Hilfen/Wohn,-angelegenheiten| 1.4 Sozialarbeiter/in 9b S 11b 0,01 Neubewertung/Einsparung

44 111 92 31100 [Soziale Hilfen/Wohn,-angelegenheiten| 11.4 Verwaltungsfachanc lite/r 8 9a Neubewertung

45 112 93 31100 [Soziale Hilfen/Wohn,-angelegenheiten| 11.4 Verwaltungsfachang lIte/r 9b 9c Neubewertung
Verlangerung kw-Vermerk

46 116 97 31100 |[Soziale Hilfen/Wohn,-angelegenheiten| 11.4 Sozialarbeiter/in/Sozialpadagoge bis 31.12.2020
Verlagerung nach St,

47 117 98 31100 [Soziale Hilfen/Wohn,-angelegenheiten| 11.4 Verwaltungsang /r Inklusion 0,5 19,5 |siehe Stelle Nr. 17
Verlagerung von 1.7,

48 123 118 36312 |Schule, Sport, Senioren 11.5 Dipl.-Sozialwirt/in 0,84 33 siehe Stelle Nr. 140
Verlagerung von I1.7,

49 124 119 36312 |Schule, Sport, Senioren 1.5 Dipl.-Sozialpddagoge/-gogin 0,64 25 siehe Stelle Nr. 141
neue Stelle ab

50 125 - 36312 |Schule, Sport, Senioren 1.5 Dipl.-Sozialpddagoge/-gogin 0,64 25 01.05.2019
Steichung ku-Vermerk

51 129 107 36520 [Kindertac attenverwaltung 11.6 Verwaltungsanc lite/r EG 8

52 130 108 36520 |Kindertag attenverwaltung 1.6 Verwaltungsfachang lite/r 8 9a Neubewertung

53 131 109 36520 |Kindertag attenverwaltung 11.6 Verwaltungsfachang lite/r 8 9a Neubewertung
Streichung kw-Vermerk

54 133 111 28105  |Jugend und Kultur 1.7 Fachdienstleiter/in 30.04.2027
Streichung kw-Vermerk

55 134 112 28105 |Jugend und Kultur 1.7 Verwaltungsfachang lite/r 30.09.2033
Verlagerung nach 11.5,

56 140 118 36312 [Jugend und Kultur 1.7 Dipl.-Sozialwirt/in 0,84 33 siehe Stelle Nr. 123
Verlagerung nach 11.5,

57 141 119 36312 |Jugend und Kultur 1.7 Dipl.-Sozialpédagoge/-gogin 0,64 25 siehe Stelle Nr. 124

Ubertrag: 22,12 12,99
Ubertrag: 22,12 12,99
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zusatzliche Stelle, kw-
58 147 - 36312 [Jugend und Kultur 1.7 Dipl.-Sozialpadagoge/-gogin S12 0,5 19,5 |Vermerk:31.07.2024
FB Ill__Schule, Sport, Soziales
59 148 -- 24300 [Schule, Sport, Soziales 111.0 Oberamtsrat/-ratin A 13 1 41 neue Stelle
FB IV__Stadtplanung, Bauen, Umwelt
Verlangerung kw-Vermerk
60 163 139 51100 |Stadtplanung, Bauaufsicht, Umwelt| V.2 Stadtplaner/in Stadtebauforderung bis 30.06.2024
61 181 157 54100 |StraBenwesen V.3 Verwaltungsfachang lite/r 6 8 Neubewertung
62 191 167 11155 |Zentrale Gebaudewirtschaft V.4 Technische/r Beschaftigte/r 8 9a Neubewertung
63 197 -- 11155 [Zentrale Gebaudewirtschaft V.4 Verwaltungs-(fach)-ang 8 1 39 zusétzliche Stelle
Summe 24,62 12,99
Gesamtsaldo Al 11,63
B Einrichtungen
Position|Lfd. Nr. | Lfd. Nr. nach Hoher-, Herabstufungen Stellenanteil Bemerkung
im Ifd. |des Vor-| Produkt- Fachdienst Kurz- [Funktionsbezeichnung und Umwandlungen
Hhjahr | jahres | Bereichen bez. |Amts- /Funktionsbe- von nach Zugang | Abgang [ Stunden
2019 | 2018.1 zeichnung EG*/Besold. [ EG*/Besold.
FB Il Sicherheit, Schule, Soziales
Umsetzung kw-Vermerk
64 260 260 36505 [Kita Schaferweg 11.6 Erzieher/in 1 39 zum 01.06.2018
65 261 -- 36505 [Kita Schaferweg 11.6 Erzieher/in S 8a 1 39 zusatzliche Stelle
66 269 268 36505 [Kita Schaferweg 11.6 Hauswirtschafter/in 0,06 2 Aufstockung auf 27h
67 272 - 36505 |Kita Schéferweg 11.6 Hilfskraft 0,38 15 zusétzliche Stelle
68 287 183 27100 |Volkshochschule 1.8 padago. Mitarbeiter/in 0,23 9 Aufstockung auf Vollzeit
Umsetzung kw-Vermerk
69 294 190 27100 |Volkshochschule 1.8 Musiklehrer/in 0,77 30 zum 31.12.2018
70 300 - 27200 [Bicherei 11.9 Bibliothekar/in 0,3 12 zusétzliche Stelle
71 302 197 27200 |Bucherei 11.9 Bibliothek i /in 6 7 Neubewertung
Summe 1,97 1,77
Gesamtsaldo 0,2 0
Gesamtsumme Teil A und B 26,59 14,76
|Gesamtsaldo | 11,83 0,00

* EG Entgeltgruppe
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