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S T A D T   A H R E N S B U R G 
- STV-Beschlussvorlage - 
 

Vorlagen-Nummer 
 

2019/023/1 

öffentlich  

Datum 
08.04.2019 

Aktenzeichen 
I.2.1 / 11 10 00 

Federführend: 
Frau Bath 

 
Betreff 
 
Erlass der 1. Nachtragshaushaltssatzung 2019 - Beschlussfassung über den 1. 
Nachtragsstellenplan 2019 
 

Beratungsfolge 

Gremium 

Datum Berichterstatter 

Stadtverordnetenversammlung 29.04.2019  
 

Finanzielle Auswirkungen: X JA  NEIN 

Mittel stehen zur Verfügung:  JA  NEIN 

Produktsachkonto:  

Gesamtaufwand/-auszahlungen:  

Folgekosten:  

Bemerkung: 
 

 

Berichte gem. § 45 c Ziff. 2 der Gemeindeordnung zur Ausführung der Beschlüsse der 
Ausschüsse: 

 Statusbericht an zuständigen Ausschuss 

X Abschlussbericht 
 

 

 
Beschlussvorschlag: 
 

Der 1. Nachtragsstellenplan für das Haushaltsjahr 2019 wird in der beigefügten Ausferti-
gung beschlossen (Anlagen 1 bis 3). 
 
 
Sachverhalt: 
 
Als Bestandteil des Haushaltsplanes hat die Stadt Ahrensburg einen Stellenplan aufzustel-
len. Veränderungen sind im Laufe eines Haushaltsjahres möglich und werden durch den 
Erlass eines Nachtragsstellenplanes dargestellt. 
 
Der 1. Nachtragsstellenplan 2019 ist als Anlage 1 beigefügt. Die geplante Veränderung ist 
in der Veränderungsliste – Anlage 2 – dargestellt. Die Anlage 3 enthält den Stellenplan-
querschnitt. 
 
Produktbereich 11160, Stelle Nr. 4/2019 1. Nachtrag 
 
Die Stelle des Rechnungsprüfers/der Rechnungsprüferin war aufgrund des Ausscheidens 
des bisherigen Stelleninhabers neu zu besetzen. Die Nachbesetzung war Anlass für eine 
Überprüfung der Beschreibung der Stelle sowie der Bewertung mit dem Ergebnis der Ent-
geltgruppe 12 TVöD bzw. Besoldungsgruppe A 12. 
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Der Hauptausschuss hatte in seiner Sitzung am 18.02.2019 zur Vorlage Nr. 2019/024/1 
einstimmig dafür abgestimmt, der Stadtverordnetenversammlung zu empfehlen, den Be-
amten Herrn André Nagel zum Rechnungsprüfer der Stadt Ahrensburg zu bestellen (§ 115 
Abs. 2 GO). Der Umwandlung der vorhandenen Beschäftigtenstelle der Entgeltgruppe 11 
– Stellenplan Nr. 4/2019 – in eine (der Entgeltgruppe 12 entsprechenden) Beamtenstelle 
der Besoldungsgruppe A 12 wurde ebenfalls einstimmig zugestimmt. Formel erfolgt die 
Umwandlung durch Beschlussfassung durch die Stadtverordnetenversammlung und der 
Genehmigung des ersten Nachtragsstellenplanes als Teil der ersten Nachtragshaushalts-
satzung durch den Innenminister – im Anschluss an die Genehmigung der Haushaltssat-
zung 2019. Dem gleich lautenden Beschlussvorschlag (siehe Vorlage Nr. 2019/024/2) hat-
te die Stadtverordnetenversammlung am 25.02.2019 zugestimmt. Die Genehmigung der 
Haushaltssatzung liegt vor. Die amtliche Bekanntmachung erfolgte am 27.03.2019, sodass 
eine erste Nachtragshaushaltssatzung erlassen werden kann. 
 
Die Verwaltung schlägt daher vor, die vorhandene Beschäftigtenstelle in Vollzeit 
(EG 11) in eine Beamtenstelle umzuwandeln und nach Besoldungsgruppe A 12 aus-
zuweisen. 
 
 
Produktbereich 11115, Stelle Nr. 18/2019 1. Nachtrag 
 
Die Stelle der Fachbereichsleitung I – Personal, Finanzen, Organisation – und Leitung der 
Stabsstelle ist seit dem 01.04.2019 vakant. Das Auswahlverfahren zur Nachbesetzung der 
Stelle läuft zurzeit. Bewerbungsschluss war der 27.03.2019. Zurzeit werden die eingegan-
genen Bewerbungen gesichtet, um eine Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber vor-
nehmen zu können. 
 
Um die vorübergehende Vakanz zu überbrücken, hatte sich der ehemalige Fachbereichs-
leiter I, Herr Horst Kienel, bereit erklärt, kommissarisch die Fachbereichsleitung I sowie die 
Leitung der Stabsstelle bis zum 30.09.2019, längstens bis zum 31.12.2019 zu überneh-
men. Es wird auf die Vorlage 2019/038 verwiesen. 
 
Der Hauptausschuss hatte in seiner Sitzung am 18.03.2019 dem Beschlussvorschlag ein-
stimmig zugestimmt, Herrn Horst Kienel kommissarisch als Fachbereichsleitung für den 
Bereich Personal, Finanzen und Organisation und Leitung der Stabsstelle (FBL I) bis zum 
30.09.2019, längstens bis 31.12.2019 einzusetzen. Der Änderung des kw-Vermerkes 
30.04.2019 bei Stelle Nr. 18/2019 auf den 31.12.2019 wurde ebenfalls zugestimmt. Die 
Änderung erfolgt mit Beschlussfassung durch die Stadtverordnetenversammlung über ei-
nen ersten Nachtragsstellenplan 2019 im Anschluss an die Genehmigung der Haushalts-
satzung 2019. Die Genehmigung der Haushaltssatzung liegt vor. Die amtliche Bekannt-
machung erfolgte am 27.03.2019, sodass eine erste Nachtragshaushaltssatzung erlassen 
werden kann. 
 
Die Verwaltung schlägt daher vor, den bisherigen kw-Vermerk 30.04.2019 an Stelle 
Nr. 18/2019 auf den 31.12.2019 zu ändern. 
 
Beide Veränderungen erfolgen stellenplanneutral. Die Personalaufwendungen stehen zur 
Verfügung. 
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______________________ 
Michael Sarach 
Bürgermeister 
 
Anlagen: 
 
 
Anlage 1: Stellenplan 1. Nachtrag 2019 
Anlage 2: Veränderungsliste 
Anlage 3: Stellenplanquerschnitt 
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