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Veränderungsliste Stellenplan für das Haushaltsjahr 2019, 2. Nachtrag  Stadt Ahrensburg 
A   Verwaltung

Position Lfd. Nr. Lfd. Nr. nach Bemerkung
im lfd. des Produkt- Fachdienst Kurz- Funktionsbezeichnung
Hhjahr Vorjahres Bereichen bez. Amts- /Funktionsbe- von nach Zugang Abgang Stunden
2019.2 2018.1 zeichnung EG*/Besold. EG*/Besold.

FB II

Fachbereich II  
Ordnung/Sicherheit/ 
Einwohner

1 72 55 11125 Rechtsverwaltung II (Ltd.) Stadtrechtsdirektor/in A 16 A 15 41

Neubewertung nach 
Ausscheiden bisheriger 
FBL II ab 01.12.2019 
vorbehaltlich 
Zustimmung zur Stelle 
FBL III

2 80 61 12200
Ordnungsangelegenheiten und 
Einwohnerverwaltung II.1 A 11 A 12 41 Neubewertung

3 82 -- 12200
Ordnungsangelegenheiten und 
Einwohnerverwaltung II.1 A 10 1 41 zusätzliche Stelle

FB III

Fachbereich III 
Bildung/Sport/Kultur/ 
Familien

4 150 -- 24300 Fachbereich III FB III Fachbereichsleitung III A 14 1 41 zusätzliche Stelle

Summe 2,00 0

Gesamtsaldo A 2,00

B   Einrichtungen
Position Lfd. Nr. Lfd. Nr. nach Bemerkung

im lfd. des Vor- Produkt- Fachdienst Kurz- Funktionsbezeichnung
Hhjahr jahres Bereichen bez. Amts- /Funktionsbe- von nach Zugang Abgang Stunden
2019.2 2018.1 zeichnung EG*/Besold. EG*/Besold.

II.6 Kindertageseinrichtungen

5 239 237 36500 Kita Pionierweg II.6 Erzieher/in 24
Verlängerung kw-Vermerk 
bis 31.07.2020

6 240 238 36500 Kita Pionierweg II.6 Erzieher/in 24
Verlängerung kw-Vermerk 
bis 31.07.2020

7 265 262 36505 Kita Schäferweg II.6 Erzieher/in 39
Verlängerung kw-Vermerk 
bis 31.12.2020

8 266 263 36505 Kita Schäferweg II.6 Erzieher/in 24
Verlängerung kw-Vermerk 
bis 31.07.2020

9 267 264 36505 Kita Schäferweg II.6 Erzieher/in 24
Verlängerung kw-Vermerk 
bis 31.07.2020

10 268 265 36505 Kita Schäferweg II.6 Erzieher/in 24
Verlängerung kw-Vermerk 
bis 31.07.2020

11 269 266 36505 Kita Schäferweg II.6 Erzieher/in 24
Verlängerung kw-Vermerk 
bis 31.07.2020

und Umwandlungen

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

Stellenanteil

Höher-, Herabstufungen Stellenanteil
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Summe 0,00 0

Übertrag 2,00

Übertrag 2,00

Position Lfd. Nr. Lfd. Nr. nach Bemerkung
im lfd. des Vor- Produkt- Fachdienst Kurz- Funktionsbezeichnung
Hhjahr jahres Bereichen bez. Amts- /Funktionsbe- von nach Zugang Abgang Stunden
2019.2 2018.1 zeichnung EG*/Besold. EG*/Besold.

II.7 Jugendpflege

12 277 273 36615 Bruno-Bröker-Haus BBH sozialpädagog. Mitarbeiter/in 39
Entfristung, Streichung kw-
Vermerk 31.12.2019

II.8 Volkshochschule

13 289 183 27100 Volkshochschule VHS pädagogische Leitung 13 14 39
Bewertung pädagogische 
Gesamtleitung

Summe
Gesamtsaldo B 0 0

Gesamtsumme Teil A und B 2,00 0

Gesamtsaldo 2,00 0,00
* EG Entgeltgruppe

Höher-, Herabstufungen Stellenanteil
und Umwandlungen
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