Anlage zu TOP 13.1
HA/08/2019

Ubersicht zusétzlicher Stellen/Stellenanteile gemaR Stellenplan 2018 (Vorlage Nr. 2017/110/1) bzw. 1. Nachtrag 2018 (Vorlage
Nr. 2018/123) / Besetzung

TEIL A - Verwaltung

Fachbereich |

Fachdienst Stelle Besetzung

Personalmanagement 1.2 (Nr. 31) | Springerstelle, Vollzeit, EG 8 seit 01.09.2018 (interne Ausschreibung)

Zentrale Dienste 1.3 (IT) (Nr. 39) | Fachinformatiker/in Betreuung Schiilernetze, seit 01.01.2019 (externe Ausschreibung)
Vollzeit, EG9b

Zentrale Dienste 1.3 (DSB) Datenschutzbeauftragte/r, Vollzeit, EG 11 seit 01.05.2018 (interne Ausschreibung)

Fachbereich I

Fachdienst Stelle Besetzung
Einwohnerverwaltung I11.1 (Nr. 71) | Verwaltungsangestellte/r, Aufstockung um Freigabe der gesperrten Anteile durch Vorlage
4 Std. auf 30,31 Std., EG 5 Nr. 2019/021 in 02/2019, seit 01.06.2019

besetzt (interne Besetzung)

Einwohnerverwaltung 1.1 (Nr. 77) | Verwaltungsangestellte/r, Vollzeit, EG 5 Freigabe der Stelle durch HA in 02/2019,
Vorlage Nr. 2019/021, seit 01.03.2019 (interne
Besetzung)




Fachdienst

Stelle

Besetzung

Verkehrsaufsicht 11.3 (Nr. 83)

Politesse, Aufstockung um 9,62 Std. auf Vollzeit,
EG5

seit 01.04.2018 (Aufstockung Stelleninhaberin)

Schule, Sport, Senioren 1.5
(Nr. 103)

Verwaltungsfachangestellte/r OGS und
Aufstellung/ Umsetzung Medienentwicklungs-
konzept, Vollzeit, EG 9c, kw 31.12.2022

seit 01.11.2018 (externe Ausschreibung)

Kindertagesstattenverwaltung I1.6
(Nr. 109)

Verwaltungsfachangestellte/r, Aufstockung um
9 Std. auf Vollzeit bis zum 31.12.2022, EG 9a

seit 01.01.2018 (interne Besetzung)

Kindertagesstattenverwaltung I1.6
(Nr. 110)

Verwaltungsfachangestellte/r, 25 Std., EG 9a

seit 01.12.2018 (externe Ausschreibung)

Jugend und Kultur 1.7 (Nr. 112)

Verwaltungsfachangestellte/r, Aufstockung um
8,45 Std. auf Vollzeit bis zum 31.12.2020, EG 8

seit 01.03.2018 (Aufstockung Stelleninhaberin)

Jugend und Kultur 1.7
Schulsozialarbeit Schulzentrum
Am Heimgarten (Nr. 123)

Dipl.-Sozialarbeiter/in/Sozialpadagoge/-gogin,
19,5 Std. EG S 12

seit 01.08.2018  (externe Besetzung),
zwischenzeitlich hat ein weiterer Wechsel
der/des Stelleninhabers stattgefunden

Jugend und Kultur I1.7
Schulsozialarbeit GS Am Aalfang
(Nr. 124)

Dipl.-Sozialarbeiter/in/Sozialpadagoge/-gogin,
19,5 Std. EG S 12

seit 01.08.2018 (externe Besetzung)
zwischenzeitlich hat ein weiterer Wechsel
der/des Stelleninhabers stattgefunden




Fachbereich IV

Fachdienst

Stelle

Besetzung

Bauverwaltung IV.1 (Nr. 133)

Verwaltungs-(fach)angestellte/r, 19,5 Std.,
EG 9c

seit 01.01.2019 (externe Ausschreibung)

Zentrale Gebaudewirtschaft 1V.4
(Nr. 163)

Klimaschutzmanager/-in, Vollzeit, EG 11, kw:
28.02.2022

seit 01.03.2019 (externe Ausschreibung)

Zentrale Gebaudewirtschaft 1V.4
(Nr. 164)

Diplom-Ing., Vollzeit, EG 11

seit 01.11.2018 (externe Ausschreibung)

Teil B — Einrichtungen

Fachbereich Il

Fachdienst

Stelle

Besetzung

Kita Pionierweg I1.6 (Nr. 241)

Verwaltungsangestellte/r, 19,5 Std.,
EG 5/S 3/ S 8a

seit 01.10.2018 (externe Besetzung aufgrund
einer ,Dauerausschreibung®)

Kita Schaferweg 11.6 (Nr. 270)

Verwaltungsangestellte/r, 19,5 Std.,
EG5/S 3/ S 8a

seit 14.10.2019 (externe Besetzung)




Fachbereich IV

Fachdienst

Stelle

Besetzung

Zentrale Gebaudewirtschaft 1V.4
(Nr. 290)

Schulhausmeister/in Springkraft, Vollzeit, EG 5

seit 01.07.2018 (interne Ausschreibung)

1. Nachtrag 2018

Teil A — Verwaltung

Fachbereich IV

Fachdienst

Stelle

Besetzung

Stadtplanung, Bauaufsicht,
Umwelt IV.2 (Nr. 146)

Diplom-Ing., Vollzeit, EG 11

seit 01.04.2019 (interne Besetzung)

Zentrale Gebaudewirtschaft 1V.4
(Nr. 165)

Diplom-Ing., Vollzeit, EG 11

1. Ausschreibung im Mai 2019 erfolglos,
2. Ausschreibung ist in Vorbereitung

Teil B — Einrichtungen

Fachbereich Il

Fachdienst

Stelle

Besetzung

Grundsatz- und Ordnungs-
angelegenheiten 11.1 (Nr. 206)

Feuerwehrgeratewart/-in, Vollzeit, EG 6

seit 01.09.2019




