
Kontakt im Kreis Stormarn und Segeberg:

I ntegrationsfachd ienst Stormarn

Große Straße 28-30
22926 Ahrensburg

Telefon: 04102 21 t5 2t
Telefax: 04L02 21 L5 20

E-Mail: info@ifd-stormarn.de
www. ifd-stormarn.de

sowie

I ntegrationsfachd ienst Segeberg
Glashütter Damm 50

22850 Norderstedt

Telefon: 040 55 55 80 0
Telefax: 040 55 55 80 20

E-Mail: info@ifd-segeberg.de
www. ifd-segeberg.de

und

I ntegrationsfachd ienst Segeberg
Hamburger Straße 14

23795 Bad Segeberg

Telefon: 04551 30 40 67 0
Telefax: 04451 30 40 67 9
E-Mail: info@ifd-segeberg.de

www. ifd-segeberg.de

lntegrationsfachdienst Herzogtum Lauenburq

in Trägerschaft der

Brücke Schleswig-Holstein gGmbH
Grabauer Straße 27a
21493 Schwarzenbek
Tel. 04151 8989-0
Fax 041 51 8934-22

herzogtum-lauenburg@bruecke-sh'de
www.bruecke-sh.de

Sie haben noch Fragen?
Sprechen Sie uns gerne an!

Lübeck
Fünfhausen 1, 23552 Lübeck
Tel.: 0451 -70757-0
Fax:0451 - 70757-29

Eutin
Bahnhofstraße 1, 23701 Eutin

Tel: 04521 - 7967215
Fax:04521 - 79A7A7

Oldenburg in Holstein
Schuhstraße 61,23758 Oldenburg in Holstein
Tel.: 04361 - 626568
Fax: 04361 - 626956

E-Mail: info@integra-sh.de

[4!erngt; wm,v. integ ra-sh.de
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I nteg rationsfachd ienst
Lübeck und Ostholstein
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ELLEN BRASSELER

lntegrationsfachdienst Lü beck und Osthotstein
Fünfhausen I. 23552 Lübeck

Tel. 0451 70757-288. Fax 0451 7ots7-29
Mobil 0162 1323241

E-MaiI e.brasseler@ifd-luebeck.de
www. integra -sh.de

I integro

Beratung für Arbeitgeber*innen zu r Ausbitdung,
Einsteltung und (Weiter-) Beschäftigung von
Menschen mit Behinderungen in Lübeck, Ostholstein,
Stormarn und Herzogtum Lauenburg.
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Wie hilft Ihnen Ihre
Einheitliche Ansprechstelle
konkret?

Lotsen-Funktion

Als Arbeitgeberin und Arbeitgeber
stehen Ihnen die Einheitlichen
Ansprechstellen al s trägerunabhängige
Lotsen bei Fragen zur Ausbildung,
Einstellung, Berufsbegleitung und
B es chäftigung s sicherung von
schwerbehinderten Menschen zlJr
Verfügung.

Sie erhalten kostenfrei und
unko rnpliziert fachliche B eratung durch
bestens qualifiziertes Personal.



Netzwerk-Prinzip

Die Einheitlichen Ansprechstellen sind
in Ihrer Region bestens verrtetzt und
stellen ftir Sie hilfreiche Kontakte her.

Sie sind schnell erreichbar und
begleiten Sie im Prczess bis znr
Antragsstellung bei den zuständigen
Leistungs trägern und darüber hinaus.

Die Bundesarbeitsgemeinsch aft der
Integrationsämter und Hauptftirsorge-
stellen e.V. (BIH) hat sich gemeinsam
mit Arbeitsmarktakteuren wie der
Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbände (BDA), der
Bundesagentur ftir Arbeit (BA) und der
Deutschen Rentenversicherung Bund
(DRV) auf enge und vertrauensvolle
Zusammenarbeit verständigt, um die
berufliche Teilhabe schwerbehinderter
Mens chen voran zutt eib en.



Hürden-Abbau

Die Einheitlichen Ansprechstellen
werden in Eigeninitiative auf
Arbeitgeber nrgehen und rund um die
Themen Ausbildung, Einstellung und
(Weiter-)B eschäftigung von Menschen
mit einer Schwerbehinderung oder
Gleichstellung informieren,
sensibilisieren und as sistieren.

Nicht zum Aufgabenbereich gehört die
Vermittlung von Arbeitslosen und
Arbeitssuchenden, dies obliegt der
Bundesagentur für Arbeit.


