STADT AHRENSBURG Vorlagen-Nummer
- Beschlussvorlage - 2023/030
offentlich

Datum Aktenzeichen Federfuhrend:
06.03.2023 | Herr Grindel
Betreff

Stellenangelegenheiten — Aufhebung Sperrvermerk — Gesundheitsmanagement im
Fachdienst Personal

Beratungsfolge Datum Berichterstatter
Gremium
Hauptausschuss 20.03.2023

Finanzielle Auswirkungen: X JA NEIN
Mittel stehen zur Verfigung: X JA NEIN
Produktsachkonto:
Gesamtaufwand/-auszahlungen: ca. 17.500 in 2023 (3/12)

Folgekosten: ca. 70.000 €/a

Bemerkung:

Die Stelle wurde mit dem 1. Nachtragsstellenplan 2023 beantragt und genehmigt.

Berichte gem. § 45 c Ziff. 2 der Gemeindeordnung zur Ausfiihrung der Beschliisse der
Ausschiisse:

Statusbericht

X Abschlussbericht
Beschlussvorschlag:

Der Sperrvermerk der Stelle Nr. 38 (gemal 1. Nachtragsstellenplan 2023) wird aufgeho-
ben.

Sachverhalt:

Mit dem 1. Nachtrag zum Stellenplan 2023 wurde eine zusatzliche Vollzeitstelle mit dem
Aufgabenschwerpunkt Gesundheitsmanagement bewilligt und mit einem Sperrvermerk -
Freigabe nach Beschreibung und Bewertung - versehen (Stelle Nr. 38, vgl. Anlage 1).

Die Stellenbeschreibung wurde abgestimmt (vgl. Anlage 2), die tarifrechtliche Bewertung
ergibt eine Eingruppierung in EG 10 (TVAD-VKA).

Um die Stelle schnellstmdglich ausschreiben und besetzen zu kdnnen, soll der Sperrver-
merk aufgehoben werden.

Eckart Boege
Blrgermeister

Anlagen:
Anlage 1: Auszug 1. Nachtragsstellenplan 2023
Anlage 2: Stellenbeschreibung - Gesundheitsmanagement
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