Stellenplan 2024 (Vorlage Nr. 2023/106)

Anlage 1
Vorlagen-Nr. 2023/106

Zahl der Zugang Abgang Zahl der Stellen
Stellen

Stellenplan 2023.1 294,34

Teil A Verwaltung 12,63 0,00

Teil B Einrichtungen 2,50 0,00

Gesamt A und B: 15,13 0,00

Stellenplan
2024

309,47




Ubersicht der Stellenzugange Stellenplan 2024 (Vorl.Nr.
2023/106) ohne neutrale Veranderungen
Stellenplan Teil A
Lfd.
Nr. Produktbereich und Dienststelle Zugange Abgange
2024
11130 Stabstelle Demographie und
15 1
Presse
21 |11135 Finanzen und Beteiligungen 0,36
22 (11135 Finanzen und Beteiligungen 1
24 111135 Finanzen und Beteiligungen 0,64
28 |11135 Finanzen und Beteiligungen 0,64
39 11120 Personal 1
46 11115 IT-Service 1
51 |11115 IT-Service 1
65 (11140 Finanzbuchhaltung
1
68 57100
Wirtschaftsforderung/Citymanagement 0,5
73 [11118 Organisation und Digitalisierung
1
74 (11118 Organisation und Digitalisierung
1
80 [11125 Rechtsverwaltung
0,05
86 (12200 Gewerbe und Ordnung
1
105 |31100 Soziale Hilfen
0,08
130 |12205 Burgerservice
0,55
131 {12205 Burgerservice
1
139 {24300 Schule und Sport 05
140 {24300 Schule und Sport 05
145 |36520 Kindertageseinrichtungen

0,77
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153 {25200 Jugend und Kultur
0,59
156 {36200 Jugend und Kultur
0,5
171 11150 Stadtplanung, Bauen, Umwelt 05
182 [11115 Stadtplanung, Bauen, Umwelt
1
220 |11155 Zentrale Gebaudewirtschaft 1
229 |11155 Zentrale Gebaudewirtschaft
0,23
239 |56100 Grinflachen und Klimaschutz
0,5
Summen Teil A 15,77 3,14
Saldo Teil A 12,63
Stellenplan Teil B
Lfd.
Nr. Produktbereich und Dienststelle Zugénge Abgénge
2024
338 (27200 Bicherei
0,5
347 (21100 Grundschule Am Schlof3 1
349 (21105 Grundschule Am Reesenblittel 1
Summen Teil B 2,5 0
Saldo Teil B 2,5 0
Zusammenfassung Zugange Abgéange
Teil A - Verwaltung 15,77 3,14
Teil B - Einrichtungen 2,5 0
Gesamtsumme Teil A und Teil B 18,27 3,14
Saldo insgesamt 15,13 0






