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Sitzung des Hauptausschusses am 20.11.2023
TOP 16: 2023/106 - Erlass der Haushaltssatzung 2024 - Beschlussfassung über den 
Stellenplan

Hier: Änderung - Stellenplan 2024

Lfd. Nr. 
Stellen­
plan
(Anlage 2)

Bezeichnung Bisherige Planung Beantragte
Änderung

21 Verwaltungsfachwirt/in
(Beteiligungsmanagement)

Vorhandene Stelle soll 
im Umfang auf
0,64 EG 11 
reduziert werden

Stelle soll unverändert
im Stellenplan 2024 
verbleiben, d.h.
1,0 EG 11

24 Verwaltungsfachangestellte /r neue Stelle im Umfang 
von 0,64 EG 9a wird 
eingeworben

neue Stelle im Umfang 
von 1,0 EG 9a wird 
eingeworben

Grund: Großes Aufgabenspektrum und anstehende personelle Veränderungen / 
Vakanzen im Fachdienst 1.1 - Finanzen und Beteiligungen

Aufgrund der vielfältigen Aufgaben im FD 1.1, der großen Bedeutung für die gesamte 
Verwaltung und der anstehenden personellen Veränderungen im Fachdienst, wird beantragt, 
dass die Stellen 21 und 24 (vgl. Anlage 2 zum Stellenplan 2024) im Umfang von jeweils 1,0 
zur Verfügung stehen. D.h. die Stelle Nr. 21 wird nicht im Umfang reduziert und die Stelle Nr. 
24 wird im Umfang von 1,0 neu ausgeprägt.

Hiermit erhält die Verwaltung zusätzliche Handlungsoptionen, um den Dienstbetrieb und die 
Aufgabenwahrnehmung gewährleisten zu können.

Eckart Boege 
Bürgermeister


