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An die Biirgermeisterin Ahrensburg, 04.06.2007

der Stadt Ahrensburg
Fr. Ursula Pepper
Rathausplatz

22926 Ahrensburg

~ Betreff: Antrag der Schulkonferenz der Hauptschule im Schulzentrum Am Heim-
garten auf Einrichtung einer Gemeinschaftsschule zum Schuljahr 2008/09

Sehr geehrte Frau Pepper,

nachdem im Februar diesen Jahres der Landtag des Landes Schleswig-Holstein das
heue Schulgesetz verabschiedet hatte, kam es schulintern zu umfangreichen
Uberlegungen in allen Gremien,
So sprach sich nach intensiver Auseinandersetzung mit den Miéglichkeiten und
Rahmenbedingungen von Regionalschule bzw, Gemeinschaftsschule die

~ Lehrerkonferenz der Hauptschule fiir die Umwandlung in eine Gemeinschaftsschule
aus,
Nach Riicksprache mit dem Realschulkollegium und dem Gymnasialkollegium stand
fest, dass die Realschule diese Umwandlung ebenfalls bevorzugte, withrend das
Gymnasium die Errichtung eines 6-8-Gymnasiums verfolgen wiirde.

Die Diskussionen in den Schulelternbeirdten und Schiilervertretungen der drei
Schulen zeigten das gleiche Ergebnis.

Daraufhin wurde fiir die Errichtung einer Gemeinschaftsschule ein gemeinsames

pddagogisches Konzept entwickelt, Vertreter der Eltern, Schiiler und Lehrer waren
an der Entwicklung beteiligt. '
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Das piidagegische Konzept der neu zu errichienden Gemeinschaftsschule in
Verbindung mit - der an unserer Schule bereits eingerichteten - Offenen
Ganztagsschule an dieser neuen Gemeinschaftsschule wurden dann am 31.05.07 in den
beiden Schulkonferenzen der Hauptschule und der Realschule diskutiert und mit

iberwdltigender Mehrheit beschlossen.’

Somit sind Herr Bock als Leiter der Realschule und ich als Leiterin der Hauptschule
von den jeweiligen Schulkonferenzen beauftragt, Thnen als Verwaltungschefin des
zustdndigen Schultrtigers ~ der Stadt Ahrensburg - die Antrdge zu iibermitteln,

«Die Schulkonferenz der Hauptschule im Schulzentrum Am Heimgarten beauftragt
die Schulleiterin, bei der Stadt Ahrensburg die Umwandlung der Hauptschule und der
Realschule zur Gemeinschaftsschule zum Schuljahr 2008/09 zu beantragen. Dabei
liegt diesem Antrag die in den schulinternen Gremien diskutierte und beschlossene
«Pddagogische Konzeption der neuen Gemeinschaftsschule™ Zugrunde.

Dieses Konzept ist als Anlage beigefiigt.

Bitte leiten Sie diesen Antrag an die zustiindigen stadtischen Gremien weiter.

Mit freundlichem GruR

wRane

Gruhne)
Rektorin
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Antragapapier 30. Mai 2007

Antrag der

Hauptschule im Schulzentrum Am Heimgarten
auf Errichtung einer Gemeinschaftsschule

zum Schuljahr 2008/09

Padagogisches Konzept
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Leitlinien der Schulentwicklung:
Profil als UNESCO-Schule

Im Schulzentrum Am Heimgarten arbeiten bereits seit 1999 die drei Schulen Hauptschule, Realschule
und Gymnasium gemeinsam als UNESCO-Projektschule.

Der Grundgsdanke unseres Gesamtkonzeptes ist die Ausrichtung an der |dee der interkulturellen
Bildung:; :

» Menschenrechte achten

» elne von gegenseitigem Respekt und Toleranz gepragte Grundeinstellung entwickeln
(Werteerziehung; Entfaltung sozjaler Kompetenz und Ubernahme sozialer Verantwortung;
fairer und sportlicher Umgang miteinander)

» Interesse und Achtung fir andere Kulturen entfalten, Vielfalt férdern und diese als Chance und
Bereicherung begreifen (Integrationsgedanke)

* Demokratie im Schulalitag gemeinsam leben (Stérkung der Schﬂ!ermitvenmaltﬁng und
Einbeziehung aller an der Gestaltung von Schule mitwirkenden Betsiligten; Offenheit und
Transparenz verwirklichen)

» umweltbewusstes und auf Nachhaltigkeit bedachtes Handeln fordern

e  Konflikt- und Kommunikationsfahigkeit stétrken sowie Frustrationstoleranz erhhen, um
individuelle und gesellschaftiiche Konflikte gewaltfrel losen zu kennen (Gewaltpravenlion)

« Chancengleichheit herstellen (soziodkonomische Bildungsschranken Gberwinden: Férderung
von Schbiern mit Migrationshintergrund; Integration von Schilern mit besonderem
Forderbedarf)

. ® Individualitat sowie spezifischen Neigungen und Kompetenzen Raum lassen und bestmdgliche
Férderung des Einzelnen '

Wir orlentleren uns damit bereits an Zielvorgaben und Handlungskonzepten, die auch for die neu zu
errichtenden Gemeinschaftsschulen als padagogische Leltlinien formuliert wurden. '

Die Umstrukturierung zu einer Gemeinschafisschule begrelfen wir als Chance, in dieser neuen
Organisationsform das lingere gemeinsame Lernen verwirklichen zu kénnen,

Voraussetzung for die Umsetzung des Konzeptss ist die Einrichtung einer offenen Ganztagsschule, die
Schule als Lebensraum begreift und ganzheitliches Lernen unterstiizt,

Flexible zeitliche Strukturen innerhalb eines veranderten padagogischen Konzeptes ermoglichen es
uns, den Unterricht zu entzerren und an einigen Tagen in den Nachmittag auszudehnen.

Durch die gute raumiiche und technische Ausstattung des Schulzentrums (z.B. Cafeterla, Lernatslier,
Medien- und Fachrdume) sind wir in der Lage, das neue Schulkonzept schnell umzusetzen und bel
entsprechender personeller Aufstockung sin sozialpadagogisches Betreuungsangebot zu varwirklichen.

Dabei straben wir die intensive Zusammenarbsit mit Eltern, Vereinen und Verb&nden an. Besonders
wichtig ist uns vor dem Hintergrund der Lebens- und Berufsorientierung auch die Kooperation mit
Wirschafisinstitutionen und am Ort ansassigen Firmen, Dartiber hinaus werden wir Bulerschulische
Lernorte und —partner ebense wie extema Fachkrafte in den Schulalitag einbeziehen, um nicht nur die
Abschluss- sondern auch dle Anschlussqualifikation sicher zu stellen,
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. 'Konzept zur Umsetzung

Verinderung der Lernorganisation .

In den Jewelligen Jahrgangsstufer unerrichtet elne hegranzte und feste Anzahl von Lehrkréiften und
zelchnet als Lehrerteam gemeinsam fur die Gesamtentwicklung der einzelnen Schuler veraniwortlich.”
Dabei wird sichergestellt, dass die Schaler feste Bezugspersonen erhalten und In slner stabllen

Lerngruppe arbeiten. .

Zeitliche Rhythmisierung

Wir [6sen uns tellwelse vom 45-Minuten-Takt und wéhlen zeitliche Rhythmen, die didaktisch und
lernpsychologisch sinnvoller sind und die sich an den Bedarfnissen der Lehrer und Schiler orientieren.

Weiterentwicklung von Lehr- und Lernformen

Besonderen Wert legen wir auf selbststandiges Arbeiten und auf die Stérkung von Eigenverantwortung,
Entsprechand setzen wir bevorzugt teamorientierte Arbeits- und Sozialformen ein: z.B. Gruppen- und
-Freiarbalt, Projektarbait, lehrgangsartiger Fachunterricht, epochale Projektphasen (Moduis),

altersgemischte Lerngruppen... _
“Wir fordern Teamféhigkeit nicht nur von Schlern, sondern auch ven Lehrkraften und werden die
entsprechenden organisatorischen Rahmenbedingungen beispielsweise fur Teamteaching ader

Supervision schaffan.

Lernorganisation und Differenzierung
Wir stellen mit Errichtung der Gemelinschaftsschule in den funften Klassen Lerngruppen mit Kindern
unterschiedlichster Voraussetzungen zusammern, Sowohl begonders begabte Schler als auch Kinder,

die schwer Zugang zu den Lerngegenstanden finden, sollen sich gegensaeitig helfen und anregen.
Diese Schuler unterrichten wir bis einschlieRlich Klasse 6 ohne Schulart- und Abschlussdifferenzierung

aber mit binnendifferenzierenden MaRnahmen,
Dabei vermitteln wir allen Scholern verbindliche Mindeststandards, die sich an sinem Kerncurriculum
orientieren und bieten dartiber hinaus darauf aufbauende heterogene Lerninhalte zur individuellen

Fordarung an.

Auch nach Klassenstufe 8 wird weiterhin so viel Unterricht wie moglich im vertrauten Lernumfeld des

Klassenverbandes ertellt.

Bel Bedarf erfolgt in Klassenstufe 7 eine dufltere Leistungsdifferenzierung in den FAchern Deutsch,
Englisch und Mathematik, ab Klassenstufe 8 auch In den nalurwissenschaftlichen Fachern. Vorstellbar
Ist dabei die Bildung von Integrationsfachern (Physlk + Blologle + Chamig = Nawl),

Wir streben eln erwsitertes Wahl-Pflicht-Angebot ab Klassenstufe 7 an, ab Klassenstufe 8 wird dieses
Lernangebot aufgestockt,

Das féchertibergreifende Kursangebot deckt die Bereiche Fremdsprachen, Natur- und
Gesellschaftswlgsenschaften, Technik, Wirtscheftslehre, ktinstlerisch-handwerklicher Bereich,
sozlalwissenschafliicher Bereich, Sport und Sporttheorie ab und ist auf die individuellen Neigungen der

Schiler abgestimmt, _
DarQOber hinaus sollen die Wah!-Pflicht-Kurse dle Anschlussfﬁhigkeit an die Oberstufe gewshrieisten,

Solange wir noch keine eigenstandige Oberstufs haben, setzen wir auf sine intensive Zusammenarbalt
mit den orilichen walterfohrenden Schulen. .
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Lelstungsdiagnostik und Leistungsbewertung
Kernaufgabe unserer Gemeinschaftsschule wird sein, jedem Kind die optimale Entwicklung seiner
Kompetenzen zu erméglichen und seine Interessen und Fahigkelten zu entfalten, mit dem Zigl, allen
Schilern solange wie moglich die Option auf einen hochwertigen qualifizierten Abschiuss offen zu

halten.
Der Zwang zur frohzeltigen Auslese entfallt in siner integrativen Schuls, aber nicht die Orientierung an

Leistung. -
Lelstungsmessung in einer Gemeinschaftsschule hat vorrangig die Aufgabe, den Lernprozess zu

unterstitzen,

Wir arbelten berelts jetzt in einigen Bereichen mit laistungsdlagnoétischen Methoden, die der Ermittiung
individueller Potenziale dienen und die Grundlage fur individuelle Férderpléne bilden.
Dlese Methodik wird ausgebaut und auf weitere Féicher Obertragen. -

Die Leistungsbawertung erfolgt in den Klassenstufen 5 und 6 in Form von Lernentwlcklungsberichten,
Ab Kiassenstufe 7 werden Zensurenzeugnisse ertellt, Auf Beschluss der Schulkonferenz werden auch
schon vorher Noténzeugnisse erstellt. Die Bewertung des Arbslts- und Sozialverhaltens Ist auch
weiterhin fester Bestandteil der Gesamtbewartung.

Alle am Gestaltungsprozess der Gemeinschaftsschule Beteiligten sehen sich In der Pliicht, ihre
Erfahrungen zu refisktieren und auszuwerten, um inteme Strukturen an geanderte Gegebenheiten
anzupassen.und die Lem- und Arbeitsbadingungen zu optimieren.

Erstrebenswart ist dabei auch eine externe Evaluation,

B7-JUN-2087 12:13 97 g
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Betreff: Antrag der Schulkonferenz der Realschule im Schulzentrum Am Heimgarten
auf Einrichtung einer Gemeinschaftsschule zum Schuljahr 2008/09

Sehr geehrte Frau Pepper,

nachdem im Februar diesen Jahres der Landtag des Landes Schleswig-Holstein das
neue Schulgesetz verabschiedet hatte, kam es schulintern zu umfangreichen
Uberlegungen in allen Gremien.

So sprach sich nach intensiver Auseinandersetzung mit den Méglichkeiten und
Rahmenbedingungen von Regionalschule bzw. Gemeinschaftsschule die
Lehrerkonferenz der Realschule fiir die Umwandlung in eine Gemeinschaftsschule aus.
Nach Riicksprache mit dem Hauptschulkollegium und dem Gymnasialkollegium stand
fest, dass die Hauptschule diese Umwandlung ebenfalls bevorzugte, wihrend das
Gymnasium die Errichtung eines 6-8-Gymnasiums verfolgen wiirde.

Die Diskussionen in den Schulelternbeirdten und Schiilervertretungen der drei
Schulen zeigten das gleiche Ergebnis.

Daraufhin wurde fiir die Errichtung einer Gemeinschaftsschule ein gemeinsames
pddagogisches Konzept entwickelt, Vertreter der Eltern, Schiiler und Lehrer waren
an der Entwicklung beteiligt. Parallel dazu wurde seitens der Realschule die
.Konzeption der Offenen Ganztagsschule an der Hauptschule®, die bereits seit einigen
Jahren funktioniert, iiberpriift und entsprechend modifiziert.
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Sowohl das péddagogische Konzept der neu zu errichtenden Gemeinschaftsschule als
auch der Antrag auf Einrichtung einer Offenen Ganztagsschule an dieser neuen
Gemeinschaftsschule wurden dann am 31.05.07 in den beiden Schulkonferenzen der
Hauptschule und der Realschule diskutiert und mit iiberwiltigender Mehrheit
beschlossen.

Somit sind Frau Gruhne als Leiterin der Hauptschule und ich als Leiter der Realschule
von den jeweiligen Schulkonferenzen beauftragt, Thnen als Verwaltungschefin des
zustdndigen Schultrdgers - der Stadt Ahrensburg - die Antrige zu iibermitteln.

«Die Schulkonferenz der Realschule im Schulzentrum Am Heimgarten beauftragt den
Schulleiter, bei der Stadt Ahrensburg die Umwandlung der Realschule und der
Hauptschule zur Gemeinschaftsschule zum Schuljahr 2008/09 zu beantragen. Dabei
liegen diesem Antrag die in den schulinternen Gremien diskutierten und
beschlossenen Antrdge ( .Pddagogische Konzeption der neuen Gemeinschaftsschule",
«Errichtung einer Offenen Ganztagsschule® an dieser Gemeinschaftsschule) zugrunde,

Beide Konzepte sind als Anlagen beigefiigt.

Bitte leiten Sie diesen Antrag an die zustindigen stidtischen Gremien weiter.

&chem Gruf

Mit fre

ock )
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Antragspapier 2 V 30. Mai 2007

Antrag der
Realschule im Schulzentrum Am Heimgarten

auf Errichtung einer Gemeinschaftsschule
zum Schuljahr 2008/09

Padagogisches Konzept



Leitlinien der Schulentwicklung: 26
Profil als UNESCO-Schule

Im Schulzentrum Am Heimgarten arbeiten bereits seit 1999 die drei Schulen Hauptschule, Realschule
und Gymnasium gemeinsam als UNESCO-Projektschule.

Der Grundgedanke unseres Gesamtkonzeptes ist die Ausrichtung an der Idee der interkulturellen
Bildung:

e Menschenrechte achten

® eine von gegenseitigem Respekt und Toleranz gepréagte Grundeinstellung entwickeln
(Werteerziehung; Entfaltung sozialer Kompetenz und Ubernahme sozialer Verantwortung; fairer
und sportlicher Umgang miteinander)

o Interesse und Achtung fur andere Kulturen entfalten, Vielfalt férdern und diese als Chance und
Bereicherung begreifen (Integrationsgedanke)

® Demokratie im Schulalltag gemeinsam leben (Starkung der Schilermitverwaltung und
Einbeziehung aller an der Gestaltung von Schule mitwirkenden Beteiligten; Offenheit und
Transparenz verwirklichen)

e umweltbewusstes und auf Nachhaltigkeit bedachtes Handeln fordern

e Konflikt- und Kommunikationsfahigkeit stérken sowie Frustrationstoleranz erhohen, um
individuelle und gesellschaftliche Konflikte gewaltfrei Isen zu kénnen (Gewaltpravention)

¢ Chancengleichheit herstellen (sozioskonomische Bildungsschranken tiberwinden; Férderung
von Schiilern mit Migrationshintergrund; Integration von Schulern mit besonderem
Férderbedarf)

 Individualitat sowie spezifischen Neigungen und Kompetenzen Raum lassen und bestmégliche
Forderung des Einzelnen

Wir orientieren uns damit bereits an Zielvorgaben und Handlungskonzepten, die auch fur die neu zu
errichtenden Gemeinschaftsschulen als padagogische Leitlinien formuliert wurden.

Die Umstrukturierung zu einer Gemeinschaftsschule begreifen wir als Chance, in dieser neuen
Organisationsform das langere gemeinsame Lernen verwirklichen zu kénnen.

Voraussetzung flr die Umsetzung des Konzeptes ist die Einrichtung einer offenen Ganztagsschule, die
Schule als Lebensraum begreift und ganzheitliches Lernen untersttitzt.

Flexible zeitliche Strukturen innerhalb eines veranderten padagogischen Konzeptes erméglichen es
uns, den Unterricht zu entzerren und an einigen Tagen in den Nachmittag auszudehnen.

Durch die gute raumliche und technische Ausstattung des Schulzentrums (z.B. Cafeteria, Lernatelier,
Medien- und Fachrdume) sind wir in der Lage, das neue Schulkonzept schnell umzusetzen und bei
entsprechender personeller Aufstockung ein sozialpadagogisches Betreuungsangebot zu verwirklichen.

Dabei streben wir die intensive Zusammenarbeit mit Eltern, Vereinen und Verbanden an. Besonders
wichtig ist uns vor dem Hintergrund der Lebens- und Berufsorientierung auch die Kooperation mit
Wirtschaftsinstitutionen und am Ort anséssigen Firmen. Dariiber hinaus werden wir auflerschulische
Lernorte und —partner ebenso wie externe Fachkrafte in den Schulalltag einbeziehen, um nicht nur die
Abschluss- sondern auch die Anschlussqualifikation sicher zu stellen.
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Konzept zur Umsetzung 2l

Verdanderung der Lernorganisation

In den jeweiligen Jahrgangsstufen unterrichtet eine begrenzte und feste Anzahl von Lehrkraften und
zeichnet als Lehrerteam gemeinsam fir die Gesamtentwicklung der einzelnen Schiiler verantwortlich.
Dabei wird sichergestellt, dass die Schiler feste Bezugspersonen erhalten und in einer stabilen
Lerngruppe arbeiten.

Zeitliche Rhythmisierung

Wir l6sen uns teilweise vom 45-Minuten-Takt und wéhlen zeitliche Rhythmen, die didaktisch und
lernpsychologisch sinnvoller sind und die sich an den Bedirfnissen der Lehrer und Schiler orientieren.

Weiterentwicklung von Lehr- und Lernformen

Besonderen Wert legen wir auf selbststéndiges Arbeiten und auf die Starkung von Eigenverantwortung.
Entsprechend setzen wir bevorzugt teamorientierte Arbeits- und Sozialformen ein: z.B. Gruppen- und
Freiarbeit, Projektarbeit, lehrgangsartiger Fachunterricht, epochale Projektphasen (Module),
altersgemischte Lerngruppen...

Wir fordern Teamfahigkeit nicht nur von Schulern, sondern auch von Lehrkraften und werden die
entsprechenden organisatorischen Rahmenbedingungen beispielsweise fiir Teamteaching oder
Supervision schaffen.

Lernorganisation und Differenzierung

Wir stellen mit Errichtung der Gemeinschaftsschule in den fiinften Klassen Lerngruppen mit Kindern
unterschiedlichster Voraussetzungen zusammen. Sowohl besonders begabte Schiiler als auch Kinder,
die schwer Zugang zu den Lerngegensténden finden, sollen sich gegenseitig helfen und anregen.
Diese Schuler unterrichten wir bis einschlieBllich Klasse 6 ohne Schulart- und Abschlussdifferenzierung
aber mit binnendifferenzierenden MaRknahmen.

Dabei vermitteln wir allen Schilern verbindliche Mindeststandards, die sich an einem Kerncurriculum
orientieren und bieten dartiber hinaus darauf aufbauende heterogene Lerninhalte zur individuellen
Fdérderung an.

Auch nach Klassenstufe 6 wird weiterhin so viel Unterricht wie méglich im vertrauten Lernumfeld des
Klassenverbandes erteilt.

Bei Bedarf erfolgt in Klassenstufe 7 eine duere Leistungsdifferenzierung jn den Fachern Deutsch,
Englisch und Mathematik, ab Klassenstufe 8 auch in den naturwissenschaftlichen Fachem. Vorstellbar
ist dabei die Bildung von Integrationsfachem (Physik + Biologie + Chemie = NaWi).

Wir streben ein erweitertes Wahl-Pflicht-Angebot ab Klassenstufe 7 an, ab Klassenstufe 9 wird dieses
Lernangebot aufgestockt.

Das fachertbergreifende Kursangebot deckt die Bereiche Fremdsprachen, Natur- und
Gesellschaftswissenschaften, Technik, Wirtschaftslehre, kiinstlerisch-handwerklicher Bereich,
sozialwissenschaftlicher Bereich, Sport und Sporttheorie ab und ist auf die individuellen Neigungen der
Schiller abgestimmt.

Dartber hinaus sollen die Wahl-Pflicht-Kurse die Anschlussfahigkeit an die Oberstufe gewahrleisten.

Solange wir noch keine eigenstandige Oberstufe haben, setzen wir auf eine intensive Zusammenarbeit
mit den &rtlichen weiterfihrenden Schulen. :
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Leistungsdiagnostik und Leistungsbewertung

Kernaufgabe unserer Gemeinschaftsschule wird sein, jedem Kind die optimale Entwicklung seiner
Kompetenzen zu erméglichen und seine Interessen und Fahigkeiten zu entfalten, mit dem Ziel, allen
Schulern solange wie méglich die Option auf einen hochwertigen qualifizierten Abschluss offen zu
halten,

Der Zwang zur fruhzeitigen Auslese entfallt in einer integrativen Schule, aber nicht die Orientierung an
Leistung.

Leistungsmessung in einer Gemeinschaftsschule hat vorrangig die Aufgabe, den Lernprozess zu
unterstiitzen.

Wir arbeiten bereits jetzt in einigen Bereichen mit leistungsdiagnostischen Methoden, die der Ermittiung
individueller Potenziale dienen und die Grundlage firr individuelle Férderplane bilden,
Diese Methodik wird ausgebaut und auf weitere Facher Ubertragen.

Die Leistungsbewertung erfolgt in den Klassenstufen 5 und 6 in Form von Lernentwicklungsberichten.
Ab Klassenstufe 7 werden Zensurenzeugnisse erteilt. Auf Beschluss der Schulkonferenz werden auch
schon vorher Notenzeugnisse erstellt. Die Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens ist auch
weiterhin fester Bestandteil der Gesamtbewertung.

Alle am Gestaltungsprozess der Gemeinschaftsschule Beteiligten sehen sich in der Pilicht, ihre
Erfahrungen zu reflektieren und auszuwerten, um interne Strukturen an gednderte Gegebenheiten
anzupassen und die Lern- und Arbeitsbedingungen zu optimieren.

Erstrebenswert ist dabei auch eine externe Evaluation.
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Sehr geehrte Frau Pepper,

der Schulelternbeirat des Gymnasiums im Schulzentrum Am Heimgarten spricht sich
fiir den Erhalt des Gymnasiums aus.

Der Schulelternbeirat des Gymnasiums am Heimgarten hat sich im Hinblick auf die Verdnderung der
Schullandschaft in Ahrensburg im Zuge der Verabschiedung des neuen Schulgesetzes mit der weiteren
Entwicklung des Gymnasiums an diesem Standort auseinandergesetzt. Wir stehen fiir den Erhalt des
Gymnasiums und seine Umwandlung in ein G8-Gymnasium im Schuljahr 2008/200g9.

Wir sehen die Notwendigkeit, alle Kinder entsprechend ihren Méglichkeiten zu fdrdern. Dazu gehort auch
eine genligende Anzahl von G8-Gymnasialpldtzen. Nicht zu vergessen ist, dass Schleswig-Holstein mit der
Einflhrung des G8 einem bundesweiten Trend folgt. Unsere Kinder miissen im Fall eines Wechsels in ein
anderes Bundesland ihre Schullaufbahn ohne grofie Probleme erfolgreich fortsetzen kdnnen.

Fiir eine Verbindung mit dem Schulzentrum ergeben sich fiir alle Beteiligten viele Vorteile.

— Schiilerlnnen unterschiedlicher Fihigkeiten und mit unterschiedlichen angestrebten schulischen
Abschliissen lernen unter einem Dach.

—~ Im Gegensatz von z. Z. 4 Abschliissen werden zukiinftig 5 Abschliisse méglich sein:
Hauptschulabschluss, mittlerer Bildungsabschiuss, Fachhochschulreife, Abitur (Gg) und Abitur G8.

— Ubergédnge zwischen den Schulformen sind z. Z. zu fast jedem Zeitpunkt der Schullaufbahn méglich. Das
soll so erhalten bleiben.

—  Eine Querversetzung von Schiilerinnen des Gymnasiums in andere Schulform ist ohne Verlust des
sozialen Umfeldes maglich.

— Gemeinsame Aktivitdten im Bereich UNESCO und Projekte.
Wir befiirworten im Rahmen dieser Méglichkeiten eine noch engere Zusammenarbeit zwischen den

Schulformen, um diese Vorteile auch intensiv ausnutzen zu kénnen.

Bildungs-, Kultur- und Sportausschusses, allen Fraktionsvorsitzenden / Fraktionssprechern, Herrn Krause

Dieser Brief geht ebenfalls an Herrn Junker. Ich bitte Sie jedoch, diesen Brief in Kopie allen Mitgliedern des {/
und Herrn Tessmer zur Verfiigung zu stellen. Dafiir danke ich hnen im Voraus.

Mit freundlichen Griifien

MR
Gerit Plieth
Vorsitzende des Schulelternbeirats




