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S T A D T   A H R E N S B U R G 
- Beschlussvorlage - 
 

Vorlagen-Nummer 
 
2008/ 019 

öffentlich  

Datum 
30.01.2008 

Aktenzeichen 
III.3 

Federführend: 
Herr Ropers 

 
Betreff 
 
Beantragung von Fördermitteln beim Bundesministerium für Bildung und 
Forschung (BMBF) zur Errichtung eines "Regionalen Übergangsmanagements" 
 
Beratungsfolge 
Gremium 

Datum Berichterstatter 

Sozialausschuss 12.02.2008  
 
Finanzielle Auswirkungen : X JA  NEIN 
Mittel stehen zur Verfügung :  JA  NEIN 
Haushaltsstelle :  
Gesamtausgaben :  
Folgekosten :  
Bemerkung: 

 
Beschlussvorschlag: 
 
Die Stadt Ahrensburg stellt beim Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) 
einen Antrag auf Finanzierung eines „Regionalen Übergangsmanagements“. 
Der Antrag soll nur gestellt werden, wenn die in diesem Arbeitsfeld tätigen Bildungseinrich-
tungen die Antragstellung unterstützen und sich an der Initiative beteiligen.  
 
Sachverhalt: 
Um die Integration von Jugendlichen und jungen Erwachsenen in das Ausbildungs- und 
Beschäftigungssystem zu verbessern, fördert das Bundesministerium für Bildung und For-
schung (BMBF) die Einrichtung eines „Regionalen Übergangsmanagements“ (Bekannt-
machung siehe Anlage). Die Förderung beträgt 100 % der Kosten, eine Kofinanzierung ist 
nicht erforderlich. Die Projektförderung wird für einen Zeitraum von bis zu 4 Jahren ge-
währt. Eine erste Projektskizze muss bis zum 18. Februar 2008 beim Bundesministerium 
für Bildung und Forschung eingereicht werden. 
Aus Sicht der Verwaltung ist die Schaffung eines „Regionalen Übergangsmanagements“ 
eine notwendige Maßnahme, um die vorhandenen Angebote und Einrichtungen zu vernet-
zen, Schwachstellen aufzuspüren und Ergänzungen zu schaffen. 
Folgende Akteure sind neben den Schulen in Ahrensburg in diesem Arbeitsfeld tätig: 
– Deutsche Angestellten Akademie 
– Jugendaufbauwerk/ Wirtschaftsakademie Ahrensburg 
– Kreisberufsschule 
– Verein zur Integration langzeitarbeitsloser Menschen 
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– Volkshochschule Stadt Ahrensburg 
– Zentrum für interkulturelle Bildung 
– Beschäftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft Stormarn in Ahrensburg 
– Agentur für Arbeit 
– ARGE Ahrensburg 
 
 
Das „Regionale Übergangsmanagement“ hat folgende Ziele: 
– Kooperation der Akteure zur Steigerung der Effektivität der Förderung und zur Er-

reichung von Transparenz in der regionalen Beratungs- und Angebotsstruktur 
– Steigerung der regionalen Kohärenz (innerer und äußerer Zusammenhalte) und der 

Effektivität bedarfsorientierter Förderangebote und der Instrumente des Über-
gangsmanagements unter Berücksichtigung der Berufswahlprozesse 

– Stärkung regionaler Gestaltungsmöglichkeiten für die Integration von Jugendlichen 
mit Förderbedarf 

 
Die Fachbereichsleitung III hat alle obigen Einrichtungen zu einem Planungstreffen am 
05.02.2008 eingeladen. Hier soll geklärt werden, ob alle Beteiligten die Initiative befürwor-
ten und die Antragstellung unterstützen. 
 
Über das Ergebnis wird die Verwaltung in der Sozialausschusssitzung am 12.02.2008 be-
richten. 
 
 
 
 
 
______________________ 
Pepper 
Bürgermeisterin 
 
 
Anlagen: 
Bekanntmachung 
 
 
 


