Tagesmiitter;.& -viter

Stormarnstrasse 14
22926 Ahrensburg
Tel.u.Fax: 04102-8249811

Tagesmiitter & -véter « Stormarnstrasse 14 = 22926 Ahransburg

Stadt Ahrensburg
Frau Gust
Manfred-Samusch-Sir.

22926 Ahrensburg

Ahrensburg, d. 19.01.2009

Antrag auf Auslagenerstattung

Sehr geehrte Frau Gust,
Sehr geehrte Damen und Herren der Fraktionen des Sozialausschusses

wir stellen den Antrag auf Auslagenerstattung bis zu einer H6he von 500,00 Euro pro
Jahr pro Kindertagespflegeperson.

Beariindung:

Qualitat ist das Gegenteil von Zufall.

Bildung, Erziehung und Betreuung fiir die Jingsten braucht die besten Fachkrafte,
optimale Bedingungen und wissenschaftliche Begleitung.

Tagespflege muss ein eigenes Berufsprofil bekommen. Qualifizierung, Standards, Aus-
und Weiterbildung, fachliche Begleitung und vor allen Dingen Vernetzung mit anderen

Tagesmitiern und —vatern sind dabei die Meilensteine auf dem Weg zur professionellen
Kindertagespflege und daran flihrt kein Weg vorbei.

Die Entwicklung der Kindertagespflege ist an einem Punkt angelangt, an dem sich die
Weichen stellen fiir neue Chancen eines qualitativen Ausbaus. Kaum ein anderer
gesellschaftlicher Bereich ist derzeit mit so hohen Erwartungen belegt, wie Bildung,
Erziehung und Betreuung in den ersten Lebensjahren der Kinder.

Es heillt, die Jiingsten bendtigen das Beste, um spater erfolgreich zu sein. Deshalb
bedarf es in den kommenden Jahren einer groRen Anstrengung im Bereich der frithen
Bildung, bei der die Kindertagespflege einen wichtigen Platz einnimmt.

Spendenkonto:

Sparkasse Holstein
Kanto-Nr.: 80 006 507
Bankleitzahl: 213 52 240
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Die Besonderheiten der Kindertagespflege als Betreuungsform liegen in ihrer
Familienahnlichkeit, der htheren Flexibilitat sowie — in der Regel — in der Ortlichkeit des
privaten Haushalts. Insbesondere vor diesem Hintergrund ist sie aber verstarkt als
professionelles Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebot zu profilieren.

Die Tagespflegeperson steht in enger emotionaler Bindung zu den Tagespflegekindern
und férdert, wie auch die Betreuung in Tageseinrichtungen, deren kognitive, emotionale,
soziale und korperliche Entwicklung zu eigenverantwortlichen, kompetenten und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten. Dariiber hinaus arbeitet sie in besonderer Weise
eng mit den Eltern zusammen. Diese Aufgaben stellen hohe und spezifische
Anforderungen an die Tagespflegeperson und setzen eine professionelle Haltung und
Arbeitsweise auf der Basis explizierter fachlicher Kenntnisse voraus.

Aus diesem Grund wollen wir die Rahmenbedingungen erweitern, so dass die
besonderen Qualitatsmerkmale der Kindertagespflege als familienahnliche
Betreuungsform zum Tragen kommen, gleichzeitig jedoch ihre Fachlichkeit gestarkt wird.
Deshalb sind Elemente der Weiterbildung des Tatigkeitsfeldes im Interesse der Kinder,
der Eltern, sowie der Berufstatigen selbst, von hoher Wichtigkeit.

Die fundierte Weiterbildung und Vernetzung, und damit der fachliche Austausch der
Kindertagespflegepersonen ist eine zentrale Stellschraube zur Entwicklung und
Sicherung der padagogischen Qualitat auch fiir diese Betreuungsform.

Zukinftig ist im Sinne — der durch das TAG festgeschriebenen — Gleichrangigkeit der
Kindertagespflege gegeniber der Betreuungsform in Tageseinrichtungen bei der
Qualifizierung und Weiterbildung von Tagespflegepersonen eine markante Anhebung des
Standards auf das Niveau beruflicher Ausbildungsabschiiisse anzustreben. Anders wird

der zusétzliche Bedarf an Tagespflegepersonen und die notwendige Kontinuitat der
Betreuungsverhaltnisse nicht zu gewahrleisten sein.

Deshalb bitten wir Sie, die Ahrensburger Kindertagespflegepersonen finanziell in Form
von Auslagenerstattungen bis zu einer Héhe von 500,00 Euro pro Jahr pro
Kindertagespflegeperson zu unterstiitzen.

Auslagen pro Jahr pro Kindertagespflegeperson ca.

- Mitgliedsbeitrag zum Verein Tagesmdtter und —véter Stormarn e.V. 100,00 Euro
- Beitrag zur Tatigkeitshaftpflichtversicherung

(Sammelversicherung tber den Verein) jahrlich in Héhe von 12,95 Euro
- Nachgewiesene Erstattung von Seminargebiihren s. Erklarung

Erklarung zu den Seminargebiihren;

Der Verein Tagesmdtter und —véter Stormarn e.V. bietet seinen Mitgliedern jeden
1. Montag im Monat (auBerhalb der Ferien) eine Veranstaltung an abzliglich der
Jahreshauptversammlung, der Sommerfestes und des Weihnachtsfestes sind das
ca. 6 Fortbildungsveranstaltungen im Jahr. Diese Seminare sind fiir Mitglieder
kostenlos. Sie sind durch den Mitgliedsbeitrag abgegolten.
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Weiterhin bieten wir ca. 4-5 Wochenendseminare pro Jahr fiir Mitglieder zu einem
Preis von 30-40 Euro.

Gern wirden wir vierteljghrlich ein Seminar zur Supervision flr unsere Mitglieder
anbieten, Kostenpunkt pro Veranstaltung pro Teilnehmer ca. 60 Euro.

Ab 2009 bieten wir als Verein eine Weiterbildungsveranstaltung ,Fachkraft fiir
Frihkindpadagogik” zu einem Preis von 1.000 Euro fiir 120 Stunden Unterricht an,
Dieser Kurs startet erstmalig im Februar 2009 und endet mit einem Zertifikat im
Januar 2010 (unser Konzept und eine Dozentenliste fligen wir als Anlage bei)

Sie wissen um unser Einkommen und den geringen Gewinn aus unserer Arbeit. Aus
diesem Grund ist es vielen Mitgliedern nicht maglich, jedes Seminar zu besuchen, da die
hierfiir zu zahlenden Gebiihren ihren geringen Gewinn nochmals schmalern.

Wir hoffen, die dargesteliten Argumente haben Sie von der Notwendigkeit Uberzeugt

Tagespflegepersonen finanziell zu unterstiitzen. Wir bitten Sie, unserem Antrag auf
Auslagenerstattung von Tagesmiittern und —vatern der Stadt Ahrensburg stattzugeben.

Mit freundlichen Griiten

P Wi o*

Petra Niguet
1. Vorsitzende
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