/%7(@526 3

Zwischen der

STADT AHRENSBURG
Manfred-Samusch-Stralle 5 in 22926 Ahrensburg

- vertreten durch die Biirgermeisterin, Frau Ursula Pepper, -
- nachstehend Stadt genannt -

und der

AWO Soziale Dienstleistungen gGmbH
Manhagener Allee 17, 22926 Ahrensburg

- vertreten durch die Geschéftsfiihrerin, Frau Anette Schmitt -

- nachstehend AWO genannt -

wird zur Ubertragung der Tragerschaft der Kindertagesstatte ,Waldkindergarten — Die
Kobolde®, Am neuen Teich 39 a, 22926 Ahrensburg an die AWO sowie zur Zusammen-
fuhrung des Waldkindergartens mit der AWO Einrichtung ,Hagener Waldzwerge* zu
einer zweigruppigen Einrichtung folgender Vertrag geschlossen:

Prdambel

Beide Vertragspartner erklaren den Wunsch und die Bereitschaft zu einer vertrauens-
vollen Zusammenarbeit. Sie sind sich dariiber einig, dass die Kindertageseinrichtung
als sozialpadagogische Einrichtung einen eigenen Betreuungs-, Erziehungs- und Bil-
dungsauftrag und somit &ffentliche Aufgaben erfiillt.

§ 1

Tragerschaft

1. Die AWO betreibt am Standort des AWO Hortes Am Hagen die Elementar-

gruppe ,Hagener Waldzwerge" mit einer aktuellen Offnungszeit von 8.15 Uhr
bis 12.15 Uhr.

2. Die AWO tbernimmt gemaR §§ 8 Abs.1 und 9 Abs.1 Nr. 3 Kindertagesstatten-
gesetz Schleswig-Holstein vom 12.12.1991 (Gesetz- und Verordnungsblatt,
Seite 651) in der z. Zt. geltenden Fassung ab dem 01.01.2010 die Elementar-
gruppe ,Die Kobolde" aus dem Waldkindergarten.

Die AWO verpflichtet sich, diese Gruppe als Wald- und Naturgruppe zu erhal-
ten und zu betreiben. Uber die Gruppenstruktur, die Gruppenstarke und das
zeitliche Angebot ist ein Einvernehmen der Vertragsparteien herzustellen. Die
aktuelle Gruppendffnungszeit ist montags bis freitags von 08.00 — 14.00 Uhr,
sowie ein Frithdienst ab 7.30 Uhr, sofern dieser von mindestens 5 Familien re-
gelmanig genutzt wird.
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g.
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Die Hagener Waldzwerge und die Kobolde vom Waldkindergarten werden zu-
kiinftig als eine Einrichtung mit zwei Gruppen betrieben. Beide Gruppen erhal-
ten ihre derzeitigen Standorte.

Die erforderliche Betriebserlaubnis ist entsprechend dieser Vorgabe von der
AWO beim Kreis Stormarn, Jugendamt, einzuholen. Die AWO verpflichtet sich
die Betriebserlaubnis einzuhalten.

Weiter verpflichtet sich der Trager nicht nach der Technologie von Ron L. Hub-
bard zu arbeiten.

Die AWO betreibt und unterhalt die Kindertagesstatte in eigener Verantwor-
tung. Die AWO erfiillt ihre erzieherische, bildende und pflegerische Aufgabe in
enger Zusammenarbeit mit den Erziehungs- bzw. sonstigen Sorgeberechtigten
der Kinder. Die Stadt hat ein Mitwirkungsrecht gemaR § 3 dieses Vertrages.

Die AWO verpflichtet sich, die Vorschriften fir Kinder- und Jugendeinrichtun-
gen des Landes Schleswig-Holstein in der jeweils glltigen Fassung bei Einrich-
tung und Betrieb der Kindertagesstitte zu beachten und zugrunde zu legen.
Das gilt insbesondere fiir die personelle Mindestausstattung der Gruppe. Diese
darf keinesfalls unterschritten werden.

Die Stadt sichert der AWO Unterstiitzung und Férderung zu. Konkrete Rechts-
anspriche werden dadurch nicht begriindet.

Bezliglich der Uberlassung der Raumlichkeiten (Schutzhitte und Nutzung von
Sanitareinrichtungen) durch die Stadt an die AWO wird ein gesonderter Vertrag
geschlossen.

Die Vergabe (Aufnahme) der Kindergartenplatze erfolgt durch die Stadt. Eine
Ablehnung durch den Trager ist grundsétzlich nicht maglich. Durch die stadti-
sche Zuweisung und Platzvergabe ist eine enge Zusammenarbeit und Ab-
stimmung mit der Stadt notwendig.

Die SchlieRzeit der Kindertagessttte betrégt maximal 4 Wochen im Jahr.

10.Der AWO obliegt die Verwaltungs- und Betriebsflihrung. Sie ist Arbeitgeber

des Personals und bt Dienst- und Fachaufsicht tiber das Personal wie auch
das Hausrecht aus. Soweit stidtisches Personal abgeordnet ist, verbleibt die
Dienst- und Fachaufsicht tiber diese bei der Stadt Ahrensburg. Die AWO ist ih-
nen gegenuber weisungsbefugt.

11.Die AWO verpflichtet sich, die fiir den Betrieb der Kindertagesstatte notwendi-

gen Versicherungen abzuschlieRen.
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§2

Rechtsverhiltnis zu den Benutzern und Platzvergabe

Die Aufnahme in die Kindertagesstatte bedarf der Antragstellung durch die Er-
ziehungs- bzw. sonstigen Sorgeberechtigten. Der Antrag ist an die Stadt zu rich-
ten, die Platzvergabe erfolgt von dort. Aufnahmekriterien richten sich nach der
Satzung der Stadt Ahrensburg fiir die Kindertageseinrichtungen in Verbindung
mit der Richtlinie zur Aufnahme und zum Betrieb der Kindertageseinrichtungen
der Stadt Ahrensburg (Aufnahme- und Benutzungsordnung). Die AWO begriindet
ihr Rechtverhaltnis zu den Benutzern durch Vertrag.

Die Ermittlung des zumutbaren Benutzungsentgelts erfolgt durch die Gemeinsa-
me Verwaltungsstelle fiir Kindertagesstitten in Ahrensburg — Rathaus. Die AWO
verpflichtet sich, die anteiligen Kosten der Gemeinsamen Verwaltungsstelle zu
Gbernehmen.

§3

Finanzierung

Die Stadt tragt das Betriebsdefizit nach Mallgabe der nachstehenden Regelun-
gen:

Die AWO sichert der Stadt ein Mitwirkungsrecht in allen den Betrieb und die Un-
terhaltung der Kindertagesstatte betreffenden Angelegenheiten zu. Die AWO
wird wesentliche inhaltliche und organisatorische Entscheidungen erst nach Zu-
stimmung der Stadt - vertreten durch die Birgermeisterin, diese vertreten durch
den Fachdienst Soziale Einrichtungen - treffen.

Der jahrliche Wirtschafts- und Stellenplan der Kindertagesstatte wird in Abstim-
mung mit der Stadt nach den hierfir geltenden Bestimmungen vom Trager fest-
gestellt und beschlossen. Bei der Aufstellung des Stellenplanes ist hinsichtlich
des Personalbedarfs neben den gesetzlichen Bestimmungen die Richtlinie des
Kreises Stormarn zu beriicksichtigen.

Zur Vorbereitung der Haushaltsplanung ist der Stadt der Wirtschaftsplan bzw. der
Wirtschaftsplanentwurf und Stellenplan der Kindertagesstatte des Folgejahres bis
zum 01.09. eines Jahres vorzulegen.

Die AWO verpflichtet sich, die laufenden Betriebskosten durch eine sparsame
und wirtschaftliche Betriebsfiihrung so niedrig wie maglich zu halten.

Zu den Betriebskosten gehéren alle in den jeweils geltenden Erlauterungen zur
Abwicklung des Landes- und Kreiszuschusses fiir die Férderung von Kinderta-
geseinrichtungen nach § 25 Kindertagesstattengesetz (KiTaG) vom Kreis Stor-
marn aufgefiihrten Kostenbestandteile.

Die ungedeckten laufenden Betriebskosten ergeben sich aus den Gesamtausga-
ben nach § 24 KiTaG abzuglich aller fiir den Betrieb der Kindertagesstitte an-
derweitig zuflieRenden Einnahmen (§ 25 KiTaG), (ausgenommen sind zweckge-
bundene Spenden). 3
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Zur anteiligen Deckung der laufenden Betriebskosten sind angemessene Eltern-
beitrage zu erheben. Die Héhe richtet sich nach der jeweils glltigen Satzung der
Stadt Ahrensburg tiber die Benutzung von Kindertageseinrichtungen und der Er-
hebung von Elternbeitragen und den Bestimmungen des Kreises Stormarn zur
Sozialstaffel.

8. Die Personalkosten fiir das padagogische Personal werden in der Héhe der vom
Land und Kreis anerkannten padagogischen Personalkosten beriicksichtigt, je-
doch nur bis zur Héhe der von der Stadt fiir vergleichbares Personal in Kinderta-
gesstatten gezahlten Vergiitungen.

9. Soweit stadtisches Personal abgeordnet ist, werden die Personalkosten im Rah-
men der Betriebskostenabrechnung beriicksichtigt.

10.  Ein Verwaltungskostenanteil wird in H6he von 6 % der padagogischen anerkann-
ten Personalkosten akzeptiert.

11.  Spenden fiir die Kindertagesstétte sind keine kostenmindernden Einnahmen.
Uber die Verwendung der nicht zweckgebundenen Spenden bis zu einer Hohe
von 2.500,--€ ist der Beirat zu unterrichten, in dariiber liegenden Fillen ist der
Beirat zu beteiligen. Die Spenden missen spitestens im Ubernachsten Jahr
nach der Einnahme fiir die Einrichtung verwendet werden. Dies jst gesondert
nachzuweisen.

12.  Die Stadt zahlt den Betriebskostenanteil in vier gleichen Raten, und zwar zum
10.01., 10.04., 10.07. und 10.10. eines jeden Jahres. Die Hohe der Raten richtet
sich nach dem Sollansatz des laufenden Haushaltsjahres im Haushaltsplan der
Kindertagesstétte. Eine Abrechnung der Zahlungen erfolgt bis zum 31.03. des
Folgejahres. Uberzahlungen werden mit den nachfolgenden Abschlagszahlungen
verrechnet, evtl. Nachzahlungen sind unverziiglich, spatestens mit der nachsten
Abschlagszahlung vorzunehmen. Die Stadt ist berechtigt, die Jahresrechnung
und die ordnungsgemafie Verwendung der 6ffentlichen Mittel zu prifen. Hierfur
kann die Stadt Bucher, Belege und sonstige Geschéﬁsunteriagen anfordern so-
wie die Verwendung der Zuschiisse durch Erhebung vor Ort priifen oder durch
Beauftragte priifen zu lassen. Die AWO hat die erforderlichen Unter- lagen bereit
zu halten und die notwendigen Auskiinfte zu erteilen. Der ggf. nach Prifung fest-
gestellte Differenzbetrag ist binnen drei Monaten auszugleichen.

§4
Inkrafttreten und Kiindigung

1. Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2010 in Kraft. Sofern es aufgrund von wirtschaftli-
chen, strukturellen oder anderweitigen Verénderungen eines Vertragspartners
einer Anderung oder Anpassung dieses Vertrages bedarf, ist dieses unverziiglich
und vor dem Ausspruch der ordentlichen Kindigung dem anderen Vertragspart-
ner mitzuteilen.

Erhalt die AWO einen Rechtsnachfolger oder andert sje ihre Rechtsform, so hat

sie die Stadt unverziglich hiertiber zu unterrichten. In diesem Fall kann die Stadt
den Vertrag unter Einhaltung einer Frist von 3 Monaten zum Quartalsende kiin-
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digen. Die Frist beginnt zu laufen, sobald die Stadt von der Rechtnachfolge bzw.
Rechtsforménderung Kenntnis erlangt.

2. Das Vertragsverhaltnis kann von den Vertragsparteien jeweils zum Ablauf des
Kindergartenjahres (31.Juli) durch eingeschriebenen Brief bis zum 01.Dezember
des Vorjahres beim Empfanger gekiindigt werden.

3. Fur den Fall der ordentlichen Kiindigung durch die Stadt oder einer einvernehm-
lichen Aufidsung zahlt die Stadt der AWO die (iber das Vertragsende hinausge-

4, Die Stadt hat das Recht zur aullerordentlichen Kiindigung dieses Vertrages,
wenn die AWO ihre Pflichten aus diesem Vertrag, insbesondere dann, wenn die
einschlagigen Vorschriften zum Betreiben einer Kindertagesstatte nicht erfiillt
werden. Eine vorherige schriftliche Abmahnung ist erforderlich. Bei einer auler-
ordentlichen Kundigung betragt die Kindigungsfrist 3 Monate zum Quartalsende.

5. Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.
§5
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchfiihrbar sein

Ahrensburg, Ahrensburg,

STADT AHRENSBURG "~ AWO Soziale Dienstleistungen gGmbH
(Pepper) (Schmitt)

Birgermeisterin Geschéftsfiihrerin
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