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Ubertragung der Finanzierungsvereinbarung auf die Wohnen-Férdern-Entwickeln (WFE)
gGmbH

Unser Gesprach am 27.06.2013

Sehr geehrte Frau Beckmann,

nach dem heute von Frau Kloppenburg und Frau Riebnitz mit Herrn Fischer vom Kreis Stormam er-
folgreich gefuhrten Gesprach zur Frage der Investitionskostenforderung (siehe unser Schreiben vom
29.06.2013, das lhnen in Kopie vorliegt), beantragen wir hiermit die Ubertragung der bestehenden
Finanzierungsvereinbarung mit der Stadt Ahrensburg auf die WFE gGmbH.

Mit Schreiben vom 16.02. 2011 hatten wir Sie ja bereits vorab Uber den Vereinsbeschluss informiert,
das gesamte operative Geschéft in eine professionell gefuhrte , Tochtergesellschaft’ zu Uberflihren. In
den vergangenen Jahren ist im Verein die Erkenntnis gereift, dass eine ehrenamiliche Fuhrungsstruk-
tur dem stetig zunehmenden Aufgabenumfang und der wachsenden Komplexitat der durch die ein-
zelnen Betriebsteile zu erbringenden Leistungen nicht gerecht werden kann. Die Trennung zwischen
Verein und operativem Geschéft soll insbesondere auch die Transparenz in Bezug auf die Leistungs-
erbringung verbessem. Der Verein soll die Rolle des Forderers u.a. durch Einwerben von Spenden-
mitteln etc. Gbernehmen, wahrend das Management der konkret durchzufihrenden Aufgaben von
einer hauptberuflichen, selbstandigen und damit auch entscheidungskompetenten Geschéftsfuhrung
ubernommen wird. Nur die Trennung von Verein und Betriebsgesellschaft fuhrt letztlich zu der ge-
wunschten deutlicheren Aufgabenzuordnung, wobei die bleibende Verbindung im Hinblick auf die
Erfillung des gemeinsamen Zwecks durch entsprechende Regelungen in der Vereinssatzung und
dem Gesellschaftsvertrag sicherzustellen ist.

Nach eingehender Prufung der notwendigen Schritte zur Realisierung des Vorhabens, erfolgte im
weiteren Verfahren zundchst der Beschluss uber die Satzung vom 14 .02 2012 (siehe Anlage 4) ins-
besondere aus Grinden der Absicherung der Gemeinnutzigkeit mit

- der Umbenennung des Vereins in ,interpares Fordervein e V." (§ 1 Absatz 1) und
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- der Anderung des Vereinszwecks (§ 2) im Hinblick auf die ausschlieRliche Forderung der WFE
gGmbH.

In der Neufassung der Satzung vom 07.06.2012 (s. Anlage ?) erfolgte eine weitere Konkretisierung in
§ 2 mit Blick auf den tatsachiichen Aufgabenbereich zur Forderung der Behinderten- und Jugendhiife

sowie der Erziehung.

Letztlich hat das zusténdige Amtsgericht in Libeck im Mérz des Jahres den in § 2 der Satzung ent-
haltenen Fehler zur Schreibweise der WFE gGmbH beanstandet, so dass dort erst vor kurzem eine
entsprechend korrigierte, von allen aktuellen Vorstandsmitgliedem unterzeichnete Fassung einge-
reicht werden konnte.

Im Innenverhalinis hat die WFE gGmbH ihre Tatigkeit zwar mit Abschluss des Zuwendungsvertrages
vom 25.03.2013 bereits am 01.04.2013 aufgenommen, angesichts der erforderlichen Antrags- und
Genehmigungsverfahren lag die Verantwortung fur den ordnungsgemaRen Betrieb der Kindertages-
statte bis dato jedoch nach wie vor in den Handen des Vereins. Dies lasst sich u.a. auch daran er-
kennen, dass sowohl die laufenden Betriebskosten, als auch die Einnahmen aus den Elternbeitréagen
ausnahmslos liber das bekannte Vereinskonto gelaufen sind.

Insoweit gehen wir davon aus, dass die bestehende Finanzierungsvereinbarung mit interpares e V
bis zur wirksamen Ubertragung auf die WFE gGmbH unverandert gultig ist Der Vertrag wird nach
unserer Auffassung allein durch die oben beschriebenen Anderungen der Vereinssatzung nicht auf-
gehoben.

Wir bedauem die bei Ihnen entstandenen Irritationen aus unserer Vorgehensweise in dieser Sache
und bitten Sie dafir ausdriicklich um Entschuldigung. Die von uns gewahite Neuordnung der Vereins-
struktur sollte kinftig zu einer deutlichen Verbesserung der Zusammenarbeit fuhren.

Im Ubrigen weisen wir ausdrucklich darauf hin, dass der unbefristete Betrieb der Kinderkrippe in Ah-
rensburg durch die in § 2 Nr. 2 des Gesellschaftsvertrages vom 24.04.2012 festgeschrieben ist und
far den Fall einer Auflosung der WFE gGmbH in § 3 Nr. 4 bestimmt ist, dass samtliche Vermogens-
werte an den Verein zurtckfallen (siehe Anlagec

Wir bitten um wohlwollende Priifung unseres Antrags. Nach unserer Kenntnis wurden die sonstigen
erforderlichen Antrage zur Anerkennung der Aufgabenwahrnehmung durch die WFE gGmbH heute
bei den zustandigen Stellen im Kreis Stormam eingereicht

Mit freundlichen Griiten
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Name, Sitz, Eintragung, Geschiftsjahr

(1) Der Verein trigt den Namen

u“

Jnterpares Férderverein e.V.
{2) Er hat den Sitz in Ahrensburg
(3) Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Libeck eingetragen.
{4) Geschéfisjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Vereinszweck

Zweck des Vereins ist die ideelle und finanzielle Férderung der

"Wohn-Férdern-Entwickeln {WFE) gemeinniitzige GmbH".
Der Verein verfolgt damit und dadurch ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitizige
Zwecke im Sinne des Abschnitts "steuerbeginstige Zwecke" im Sinne der Abgabenver-
ordnung § 58 Abs. 1 AO und zwar durch
- die Erhebung von Beitragen und Umlagen
- die Beschaffung von Mitteln und Spenden
- die Durchfthrung von Offentlichkeitsarbeit und Werbung aller Art fir die

"Wohnen-Firdern-Entwickein (WFE) gemeinniitzige GmbH".
Die Forderung kann durch zweckgebundene Weitergabe von Verginsmitteln an die
Wohnen-Fordem-Entwickeln (WFE) gemeinndizige GmbH aber auch dadurch erfoigen,
dase der Verein unmittelbar selbst die Kosten flir die Malnahmen tragt, die allein und

ausschlieBlich dem Gesellschaftszweck der Wohnen-Fordem-Entwickeln (WFE) ge-
meinniitzige GmbH zugutekommen.

Die Organe des Vereins tben ihre Tatigkeit ehrenamilich aus.
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§1
Name, Sitz, Eintragung, Geschéfisjahr

(1) Der Varsin trégt den Namen

dnterpares Forderverein e.V.".
(2) Er hat den Sitz in Ahrensburg
(3) Eristin das Vereinsregister beim Amtsgericht LUbeck singstragen,

(4) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Vereinszweck

Zweck des Vereins ist dis Forderung der Behindertenhilfe und Jugendhilfe sowie die
Forderung der Erziehung durch die finanzielle Forderung der

"Wohn-Férdern-Entwickeln (WFE) gemeinniitzige GmbH", \!}\ fQ {Q{/@g&f (

Der Verein verfolgt damit und dadurch ausschlieflich und unmitielbar gemeinnizige
Zwecke Im Sinne des Abschnitis "steuerbegUnstige Zwecke" im Sinne der Abgaben-

verordnung § 58 Abs.1 AQ und zwar durch

- die Ernebung von Beitragen und Umlagen

- die Beschaffung von Mitteln und Spenden

- die Durehflinrung von Offentlichkeitsarbeit und Werbung alier Art fr die

"Wohnen-Férdern-Entwickeln (WFE) gemeinniitzige GmbH".

Die Forderung kann durch zweckgebundene VWeitergabe von Versinsmiiteln an die
Wohnen-Fordem-Entwickein (WFE) gemeinniiizige GmbH aber auch dadurch erfolgen,
dass der Verein unmittelbar selbst die Kosten fUr die Malinahmen tragt, die allein und

ausschiieRlich dem Geselischaftszweck der Wehnen-Fordern-Entwickeln (WFE) ge-
meinnitzige GmbH zugutekommen.

Die Organe des Vereins Uben Ihre Tétigkeit ehrenamilich aus.
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§1
Name, Sitz, Eintragung, Geschéftsjahr

(1) Der Verein tragt den Namen

Jnterpares Férderverein e.V.".

(2) Er hat den Sitz in Ahrensburg
(3) Eristin das Vereinsregister beim Amtsgericht Lubeck eingetragen.

(4) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Vereinszweck
Zweck des Vereins ist die ideelle und finanzielle Férderung der
"Wohnen-Férdern-Entwickeln (WFE) gemeinniitzige GmbH".
Der Verein verfolgt damit und dadurch ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts "steuerbegiinstige Zwecke" im Sinne der Abgabenver-
ordnung § 58 Abs.1 AO und zwar durch
- die Erhebung von Beitragen und Umlagen
- die Beschaffung von Mitteln und Spenden
- die Durchfiihrung von Offentlichkeitsarbeit und Werbung aller Art fiir die
"Wohnen-Férdern-Entwickeln (WFE) gemeinniitzige GmbH".
Die Férderung kann durch zweckgebundene Weitergabe von Vereinsmitteln an die
Wohnen-Férdern-Entwickeln (WFE) gemeinniitzige GmbH aber auch dadurch erfolgen,
dass der Verein unmittelbar selbst die Kosten fur die Malnahmen tragt, die allein und
ausschliellich dem Gesellschaftszweck der Wohnen-Férdern-Entwickeln (WFE) ge-

meinnutzige GmbH zugutekommen.

Die Organe des Vereins tben ihre T4tigkeit ehrenamtlich aus.



Seite 2 der Satzung des interpares Férderverein e.V. vom 14.02.2012

Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschatft als Mitglieder auch
keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Aus-
gaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Ver-
gltungen beglinstigt werden.

§3
Selbstiosigkeit

Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

§4

Mittelverwendung

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder des Vereins erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

§5

Zweckbindung

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Koérperschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen begtinstigt werden.

§6

Vermdgensbindung

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke fillt das Ver-
mogen des Vereins an die Wohnen-Férdern-Entwickeln (WFE) gemeinnltzige
GmbH.

§7
Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche oder juristische Person werden, die sei-
ne Ziele im Sinne des § 2 unterstitzt.

Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der vom Verein betriebenen Einrichtungen nach §
1 Abs. 3 sind von der Mitgliedschaft ausgeschlossen. Gleiches gilt far Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen etwaiger vom Verein beauftragter Betreibergesellschaften.
Ausgenommen sind die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, die bereits vor Inkrafttre-
ten dieser Satzung Mitglied im Verein waren.

(2) Die Mitgliedschaft muss schriftlich erklart werden. Uber den Aufnahmeantrag ent-
scheidet der Vorstand. Gegen die Ablehnung einer Aufnahme kann innerhalb einer
Frist von 4 Wochen nach Mitteilung der Ablehnung an den Antragsteller die
nachste Mitgliederversammiung angerufen werden.

Stand: 14.02.2012



Seite 3 der Satzung des interpares Forderversin e.V. vom 14.02.2012

(3) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

(4) Der Austritt eines Mitglieds ist nur zum Ende des Geschaftsjahrs moglich. Er er-
folgt durch schriftliche Erklarung gegenuiber dem Vorstand unter Einhaltung einer
Frist von 4 Wochen.

(5) Wenn ein Mitglied gegen die Ziele und Interessen des Vereins schwer verstoflien
hat oder trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit dem Jahresbeitrag im Ruick-
stand bleibt, so kann es durch den Vorstand mit sofortiger Wirkung ausgeschlos-
sen werden.

Dem Mitglied muss vor der Beschlussfassung Gelegenheit zur Rechtfertigung
bzw. Stellungnahme gegeben werden.

Gegen den AusschlieBungsbeschiuss kann innerhalb einer Frist von einem Monat
nach Mitteilung des Ausschlusses die nichste Mitgliederversammlung angerufen
werden, die abschlieRend entscheidet.

§8
Beitrage
Die Mitglieder zahlen Beitrage nach MaRgabe eines Beschlusses der Mitgliederver-
sammiung (§ 14). Zur Festlegung der Beitragshohe und —falligkeit ist eine einfache

Mehrheit der in der Mitgliederversammiung anwesenden stimmberechtigten Vereins-
mitglieder erforderlich.

§9

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind
o der Vorstand

» die Mitgliederversammilung

§10
Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus drei gleichberechtigten Personen im Sinne des § 26
Burgerliches Gesetzbuch (BGB). Eine Person soll Elternteil oder gesetzlicher Be-
treuer eines Menschen mit geistiger Behinderung sein.

Je zwei Vorstandsmitglieder sind gemeinsam vertretungsberechtigt.

(2) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von drei Jahren
gewahlt. In den Vorstand kénnen nur Vereinsmitglieder gewdhlt werden.

Die Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist maglich. Die jeweils amtierenden
Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit so lange im Amt, bis ihre
Nachfolger gewahlt sind.

(3) Dem Vorstand obliegt die Filhrung der laufenden Geschafte des Vereins. Er Obt
seine Tatigkeit ehrenamtlich aus.

Stand: 14.02.2012



Seite 4 der Satzung des interpares Férderverein e.V. vom 14.02.2012

Der Vorstand kann fir die Geschafte der laufenden Verwaltung einen Geschifts-
fuhrer bestellen. Dieser ist berechtigt, an den Sitzungen des Vorstands mit bera-
tender Stimme teilzunehmen.

(4) Vorstandssitzungen finden monatlich sowie nach Bedarf statt. Die Einladung zu
Vorstandssitzungen erfolgt durch den Protokolifithrer schriftlich unter Einhaltung
einer Einladungsfrist von mindestens einer Woche. Vorstandssitzungen sind be-
schlussfahig, wenn satzungsgem&R eingeladen wurde und mindestens 2 Vor-
standsmitglieder anwesend sind.

(5) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit.

(6) Beschiusse des Vorstands kénnen bei Eilbedurftigkeit auch schriftlich oder fern-
mundlich gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu dem
Verfahren schriftlich oder fernmindlich erklaren. Schriftlich oder fernmndlich ge-
fasste Vorstandsbeschlisse sind schriftlich niederzulegen und von mindestens
zwei Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

(7) Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus dem Vorstand aus, kann der Vor-
stand fur die Zeit bis zur néchsten Mitgliederversammiung eine andere Person in
den Vorstand zu berufen.

(8) Der Vorstand haftet nur in Hohe des Vereinsvermégens.

(9) Jeder Vorstand kann allgemein, fir eine Gruppe von Geschéften oder fur den Ein-
zellfall von den Beschrankungen des § 181 BGB (In-Sich-Geschaft) durch Be-
schluss der Mitgliederversammiung befreit werden.

§11
Mitgliederversammliung
(1) Die Mitgliederversammlung ist einmal jahrlich einzuberufen.

(2) Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn es das Ver-
einsinteresse fordert oder wenn die Einberufung von einem Drittel der Mitglieder
schriftlich und unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird.

(3) Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich durch den Vorstand
unter Wahrung einer Einladungsfrist von mindestens zwei Wochen bei gleichzeiti-
ger Bekanntgabe der Tagesordnung.

Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden
Tag. Es gilt das Datum des Poststempels. Das Einladungsschreiben gilt als dem
Mitglied zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied dem Verein schriftlich
bekannt gegebene Adresse gerichtet ist.

(4) Der Mitgliederversammlung obliegt
a) die Entgegennahme des Jahresberichts
b) die Entgegennahme des Kassenberichtes
c) die Entlastung des Vorstandes
d) die Wahl der Vorstandsmitglieder
e) die Beschlussfassung Uber Satzungsénderungen

f) die Auflésung des Vereins

Stand: 14.02.2012
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(8) Jede satzungsmaRig einberufene Mitgliederversammlung wird als beschlussfahig
anerkannt ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienen Vereinsmitglieder.
Jedes Mitglied hat 1 Stimme.
Das Stimmrecht ist nicht tbertragbar.

(6) Die Mitgliederversammiung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(7) Uber jede Mitgliederversammiung ist ein Protokoll anzufertigen. Das Protokoll ist
vom Protokollfithrer und vom Vorstand zu unterzeichnen und jedem Vereinsmit-
glied zu Ubersenden.

§12
Satzungsanderung

(1) Fur Satzungsanderungen ist eine 2/3-Mehrheit der erschienenen Vereinsmitglieder
erforderlich. Uber Satzungsanderungen kann in der Mitgliederversammiung nur
abgestimmt werden, wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einla-
dung zur Mitgliederversammlung hingewiesen wurde und der Einladung sowohl
der bisherige als auch der vorgesehene neue Satzungstext beigefugt waren.

(2) Satzungsénderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehérden aus for-
malen Grlnden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen.
Diese Satzungsénderungen mussen allen Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich
mitgeteilt werden.

§13
Beurkundung von Beschliissen

Die in Vorstandssitzungen und in Mitgliederversammlungen gefassten Beschliisse
sind schriftlich niederzulegen und vom Vorstand zu unterzeichnen.

§14
Beirat

(1) Eltern, Angehorige und gesetzliche Betreuer, deren Schutzlinge in Einrichtungen
des Vereins betreut werden, kénnen aus ihrer Mitte einen Beirat wahlen.

(2) Der Beirat nimmt die Interessen der betreuten Menschen gegenuber dem Vor-
stand wabhr.

(3) Der Beirat kann mit beratender Stimme zu den Vorstandssitzungen hinzugezogen
werden, wenn wichtige Belange der Einrichtungen zur Debatte stehen.

Stand: 14.02.2012
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Aufldsung des Verains

Fir den Baschluss. den Verein aufzultsen, Ist sine 2/3-Mehrhelt der In der Mitglie-
derversammiung anwesendsn Mitgileder srforderlich. Der Beschiuss kann nur nach
rechtzeltiger Ankiindigung In der Einladung zur Mitgliederversammiung gefasst wer-
den. ' :

Sofem der Vorstand nicht besondere Liquidatoren bestelit, wird der geschéftsfih-
rende Vorstand gemeinsam vertretungsberechtigter Liquidator.

(Un\t“rschriﬂ’ori;)
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8aita 8 der Satzung des Intarpares Firdervarein 2.V, vom 07.08.2012
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GESELLSCHAFTSVERTRAG
der
" Wohnen-Férdern-Entwickeln gGmbH *

§ 1 Firma, Sitz, Geschaftsjahr

1.
Die Gesellschaft fihrt die Firma

" Wohnen-Férdern-Entwickeln gGmbH "

i 2;
@5 Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Ahrensburg.

3.
Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr ist ein

Rumpfgeschéftsjahr.

§ 2 Gesellschaftszweck, Gegenstand des Unternehmens

1

Das Unternehmen verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke in Sinne
der §§ 51 ff AO. Zweck des Unternehmens ist zum einen die Férderung der Erziehung und
die soziale Begleitung von Kindern sowie zum anderen die selbstiose Unterstiitzung von
Personen, die infolge ihres koérperlichen, geistigen oder seelischen Zustandes auf die Hilfe
anderer angewiesen sind.

2. -

L Die Gesellschaft ist selbstlos tatig, sie verfolgt in erster Linie keine eigenwirtschaftlichen

() Zwecke. Entsprechen des Abschnitts "steuerbegiinstigte” Zwecke der AO (§§ 52 ff. AQ)
verfolgt sie unmittelbar und ausschlieBlich gemeinniitzige Zwecke.

Der Satzungszweck wird durch das Betreiben einer Wohnstatte fir Menschen mit geistigen
und schweren Mehrfachbehinderungen und einer integrativen Kinderkrippe in Ahrensburg
sowie durch das Betreiben einer Tagesforderstatte fUr Menschen mit geistigen und
schweren Mehrfachbehinderungen erreicht.

Soweit neue Einrichtungen wirksame Hilfe fur Menschen mit einem Handicap bieten, wird
der Satzungszweck auch durch die Schaffung und Férderung dieser Einrichtungen
verwirklicht. Dazu gehéren z.B. Kindertageseinrichtungen, Bildungs- und
Erholungseinrichtungen fir Kinder, Bildungs- und Beschéftigungseinrichtungen fir
Erwachsene, Betreutes Wohnen, Wohngruppen und Wohnpflegeeinrichtungen.



§ 3 Selbstlosigkeit, Begiinstigungsverbot, Vermogensbindung

1.
Die Mittel der Gesellschaft durfen nur fir die satzungsméaBigen Zwecke verwendet werden.
Die Geselischafter erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter

auch keine anderen Zuwendungen aus Mitteln der Geselischaft.

2
Die Geselischafter erhalten bei ihrem Ausscheiden nicht mehr als ihre eingezahiten

Kapitalanteile bzw. den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuriick.

3.
Die Gesellschaft darf keine Person durch Ausgaben, die dem Gesellschaftszweck fremd

sind, oder durch unverhéltnismaRige hohe Vergitungen beginstigen.

4,
Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke félit das

Vermdgen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Geselischafter und
den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlage Ubersteigt, an den
gemeinnitzigen Forderverein Interpares Foérderverein eV, der es unmittelbar und
ausschlieBlich fur steuerbeglinstigte Zwecke zu verwenden hat.

§ 4 Stammkapital, Geschéftsanteile

8
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 EURO (in Worten:

funfundzwanzigtausend).

2
Das Stammkapital geméaR Absatz 1 wird wie folgt ibermommen:

a) Von Frau Angelika Kloppenburg
der Geschéftsanteil 1 im Nennbetrag von € 8.500,00

b) von Herrn Hanno Kloppenburg
der Geschéftsanteil 2 im Nennbetrag von € 8.500,00

c) von Herrn Kai Zettlitz
der Geschéftsanteil 3 im Nennbetrag von € 8.000,00

3.
Das Stammkapital nach Abs. 2 ist in Geld zu erbringen. Es ist in Héhe von 12.500 EUR

sofort einzuzahlen. Der Rest wird mit der Einzahlungsaufforderung durch die Gesellschaft
fallig.

§ 5 Geschiiftsfithrung, Vertretung

1.
Die Geselischaft hat einen oder mehrere Geschéftsfuhrer.



2.
Ist nur ein Geschéftsfihrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere

Geschaftsfahrer bestellt, so wird die Gesellschaft von zwei Geschéftsfiihrem gemeinsam
oder von einem Geschéftsfilhrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Jedem
Geschaéftsfithrer kann auch in diesem Fall Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.

=
Jedem Geschéftsfuhrer kann Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB erteilt
werden, so dass er die Gesellschaft bei Rechtsgeschéaften mit sich selbst oder mit sich als

Verireter eines Dritten vertreten kann.

§ 6 Gesellschafterversammliung

1

Die Geselischafterversammliung ist zu berufen, wenn eine Beschlussfassung der
Gesellschaft erforderlich wird oder wenn die Einberufung aus einem sonstigen Grunde im
Interesse der Gesellschaft liegt. In jedem Falle ist jahrlich eine Gesellschafterversammiung
innerhalb zwei Monaten nach Vorliegen des Jahresabschlusses abzuhalten.

2.
Die Versammlung wird durch die Geschéftsfuhrer in vertretungsberechtigter Zahl einberufen.

Die Ladung erfolgt mittels Einschreibebriefes mit einer Frist von mindestens zwei Wochen
unter Mitteilung der Tagesordnung, bei der jahrlichen Versammlung unter Beifiigung des
Jahresabschlusses.

3.
Die Geselischafterversammlung findet am Sitz der Gesellschaft statt. Sie kann aus

begriindetem Anlass an einem anderen Ort abgehalten werden.

4,
Jeder Gesellschafter darf an der Gesellschafterversammiung teilnehmen. Er kann sich dabei

durch den Ehegatten, einen anderen Geselischafter oder einen zur Berufsverschwiegenheit
verpflichteten Dritten vertreten lassen. Jeder andere Gesellschafter kann verlangen, dass
sich der Bevollméachtigte durch schriftliche Volimacht legitimiert. ’

5.
Die Gesellschafterversammiung wird vom Vorsitzenden geleitet. Der Vorsitzende ist von den
anwesenden und vertretenen Gesellschaftern mit einfacher Mehrheit zu wahlen.

6.
Die Gesellschafterversammiung ist beschlussfdhig, wenn mindestens die Hélfte des

Stammkapitals vertreten ist. Fehlt es daran, so ist innerhalb von vier Wochen eine neue
Versammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die immer beschlussféhig ist.
Darauf ist in der wiederholten Ladung hinzuweisen.

§ 7 Gesellschafterbeschliisse

1.
Beschllsse der Gesellschafter kénnen aufler in den vom Gesetz vorgesehenen Verfahren

auch in anderer Weise gefasst werden, insbesondere durch Telefonkonferenz oder
Videokonferenz, sonstige Telekommunikation oder durch Abstimmung teils in der
Versammlung, teils durch externe Stimmenabgabe.



Zu einem vom Gesetz abweichenden Abstimmungsverfahren missen alle Gesellschafter
thre Zustimmung erkléren. Das abweichende Beschlussverfahren, die Zustimmung aller
Gesellschafter hierzu und das Beschlussergebnis sind in der Niederschrift festzustellen.

2.
Gesellschafterbeschlisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit nicht die Satzung oder das Gesetz zwingend eine andere Mehrheit

vorschreiben.

3.
Abgestimmt wird nach Geschéftsanteilen. Je 1 Euro eines Geschéftsanteils gewihrt eine

Stimme.

4.
Uber die gefassten Beschlisse hat der Vorsitzende oder ein Geschaftsflihrer unverziglich

eine Niederschrift aufzunehmen, zu unterschreiben und den Gesellschaftern zuzuleiten.
Diese kdnnen innerhalb vier Wochen nach Empfang der Niederschrift eine Ergénzung oder
Berichtigung der Niederschrift schriftlich verlangen. Die unwidersprochene oder ergénzte
bzw. berichtigte Niederschrift hat die Vermutung der Richtigkeit und Vollstdndigkeit

5.
Gesellschafterbeschlisse kdénnen nur innerhalb von sechs Wochen nach Empfang der

Niederschrift durch Klage angefochten werden.

§ 8 Jahresabschluss, Gewinnverwendung

y

Der Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung) und der eventueli zu
erstellende Lagebericht sind von der Geschéftsfiihrung in den ersten sechs Monaten des
neuen Geschéftsjahres fur das abgelaufene Geschéftsjahr aufzustellen. Soweit nicht
zwingende gesetzliche Bestimmungen entgegenstehen, darf die Geschéfisfihrung den
Jahresabschluss und den Lagebericht auch spéter aufstellen, wenn dies einem
ordnungsgemaéaRen Geschéftsgang entspricht, spatestens jedoch innerhalb der ersten acht
Monate des Geschéftsjahres.

2,
Buchfihrung und Bilanzierung haben den  handelsrechtlichen  Grundsitzen

ordnungsgeméRer Buchfliihrung unter Beachtung des Steuerrechis zu entsprechen. Andert
die Finanzverwaltung nachirdglich Ansatze des Jahresabschlusses oder ergeben sich
Anderungen der Ansitze des Jahresabschiusses aufgrund sonstiger Entscheidungen der
Finanzverwaltung, insbesondere im Zuge einer Betriebsprifung, so ist vorbehaltlich
zwingender handelsrechtlicher Bestimmungen der berichtigte Abschiuss maRgebend, sofemn
nicht die Gesellschafterversammiung im Rahmen von Satz 1 etwas Abweichendes
beschliefit.

3.
Der festgestellte Jahresabschluss ist von allen Geschéftsfihrern zu unterschreiben.

4,

Mittel der Gesellschaft sind nur far satzungsméfige Zwecke zu verwenden. Die
Gesellschafter erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch
keine sonstigen Zuwendungen aus Gesellschaftsmitteln. Keine Person darf durch
Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind oder durch unverhéltnismaBig hohe
Vergiitungen beglinstigt werden.



Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der Gesellschaft oder
bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und
den gemeinen Wert ihrer geleisteten Einlage zurick.

5
Die Gesellschaft kann im Rahmen der Gemeinniitzigkeit rechtlich zuldssige Riicklagen

bilden.

§ 9 Niederschrift iiber die Beschliisse der Gesellschafter

Unverzuglich nach der Fassung nicht beurkundungsbedurftiger Gesellschafterbeschlisse ist
eine Niederschrift aufzunehmen und von den Gesellschaftern zu unterschreiben.

§ 10 VerduBerungsbeschrinkung, Ankaufsrecht

1
Die Abtretung oder Belastung eines Geschéftsanteils oder eines Teiles desselben bedarf zu

ihrer Wirksamkeit der schriftlichen Zustimmung aller Gbrigen Gesellschafter.

2.
Vor Abftretung eines Geschaftsanteils gleich aus welchem Rechtsgrund hat der

abtretungswillige Gesellschafter den Geschéftsanteil zundchst den Gbrigen Gesellschaftern
schriftlich zum Kauf als gemeinschaftlichen Anteil anzubieten. Die Ubrigen Gesellschafter
oder Einzelne von ihnen, mehrere im Verhaitnis ihrer Geschéftsanteile, kdnnen innerhalb
von vier Wochen nach Zugang der Mitteilung schriftlich verlangen, dass ihnen der Anteil als
gemeinschaftlicher Anteil abgetreten wird. Als Gegenleistung ist der Wert des Anteils zu
zahlen, wie er sich aus der Abfindungsregelung dieser Satzung ergibt, und zwar Zug um Zug

gegen Abtretung.

3.
Uben die Gesellschafter ihr Ankaufsrecht nicht aus, so haben sie der dann erfolgenden

AnteilsverduRerung zuzustimmen, sofern dem nicht wichtige, in der Person des Kiufers
liegende Griinde entgegenstehen.

§ 11 Erbfolge

1.
Beim Tod eines Gesellschafters kann der Geschéftsanteil des verstorbenen Gesellschafters

gegen Entgelt eingezogen werden. Die Erben des verstorbenen Geselischafters haben beim
Einziehungsbeschluss kein Stimmrecht. Uber die Einziehung ist innerhalb einer Frist von
sechs Monaten zu beschlieBen. Die Frist beginnt mit Zugang eines
Benachrichtigungsschreibens der Erben mit Nachweis ihrer Erbenstellung bei der
Gesellschaft.

2.
Statt der Einziehung kann die Gesellschaft verlangen, dass der Anteil ganz oder geteilt an

die Geselischaft selbst, an einen oder mehrere Gesellschafter oder an einen Dritten
abgetreten wird.



§ 12 Austritt

1.
Jeder Gesellschafter kann seinen Austritt aus der Gesellschaft erkldaren. Der Austritt kann
nur zum Ende des Geschéftsjahres erfolgen. Er ist unter Einhaltung einer Frist von sechs

Monaten durch eingeschriebenen Brief zu erkldren.

2.
Der ausscheidende Gesellschafter ist nach Wahl der Gesellschaft verpflichtet, seinen

Geschiftsanteil jeweils ganz oder zum Teil an die Gesellschaft selbst, an einen oder
mehrere Gesellschafter oder an von der Gesellschafter zu benennende Dritte abzutreten
oder die Einziehung zu dulden. Bis zum Ausscheiden kann er seine Gesellschafterrechte
ausiiben. Die verbleibenden Gesellschafter sind verpflichtet, bis zum Wirksamwerden des
Austritts Uiber die Einziehung oder Abtretungsverpflichtung Beschluss zu fassen.

§ 13 Einziehung von Geschéftsanteilen

1.
Die Einziehung von Geschéftsanteilen ist mit Zustimmung des betroffenen Gesellschafters

jederzeit zuldssig.

2.

Der Zustimmung des betroffenen Gesellschafters bedarf es nicht, wenn

- (iber sein Vermdgen ein Insolvenzverfahren erdffnet ist oder die Eréffnung eines solchen
Verfahrens mangels Masse abgelehnt wird, oder

- sein Geschéftsanteil gepfandet ist und die Pfandung nicht innerhalb von zwei Monaten
aufgehoben wird, oder

- in seiner Person ein anderer wichtiger Grund, der seine AusschlieBung aus der

Gesellschaft rechtfertigt, gegeben ist.

3.
Steht ein Geschéftsanteil mehreren Gesellschaftern gemeinschaftlich zu, so genlgt es,

wenn ein Einziehungsgrund in der Person eines der Mitgesellschafter vorliegt.

4.
Die Gesellschaft oder die Gesellschafter kénnen bel der Pfandung eines Geschiftsanteils

den vollstreckenden Glaubiger befriedigen und alsdann den gepfandeten Anteil einziehen.
Der betroffene Gesellschafter darf der Befriedigung nicht widersprechen. Er hat sich das zur
Befriedigung des vollstreckenden Glaubigers Aufgewendete auf seinen Entgeltanspruch
anrechnen lassen.

5.
Statt der Einziehung kann die Gesellschafterversammiung beschlieBen, dass der
Geschiftsanteil auf einen oder mehrere von ihr bestimmte Gesellschafter oder Dritte zu

Ubertragen ist.

6.
Mit dem Beschluss {iber die Einziehung verliet der Gesellschafter seine

Gesellschafterstellung mit sofortiger Wirkung und unabhdngig von der Zahlung der
Abfindung. Mit dem Beschluss Uber die Abtretungsverpflichtung ruhen die
Gesellschafterrechte eines Gesellschafters unabh&ngig von der Zahlung der Abfindung mit
sofortiger Wirkung



7-
Die Einziehung und die Abtretung kann von der Gesellschafterversammiung nur mit

Dreiviertelmehrheit beschlossen werden. Der betroffene Gesellschafter hat kein Stimmrecht.
Seine Stimmen bleiben bei der Berechnung der erforderlichen Mehrheit auer Betracht.

§ 14 Abfindung

in allen Fallen des Ausscheidens ist an den Gesellschafter eine Abfindung in Hohe der
Summe aus eingezahiten Kapitalanteilen und dem gemeinen Wert der Sacheinlage zu
zahlen.

§ 15 Salvatorische Klausel

1
Die Unguitigkeit oder Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages

beriihrt nicht seine Wirksamkeit im Ubrigen. Anstelle der unwirksamen Bestimmungen oder
zur Ausfillung einer Licke ist eine angemessene Regelung zu vereinbaren, die dem am
nachsten kommt, was gewollt war oder nach dem Sinn und Zweck des Vertrages gewolit
wire, sofern der Punkt bedacht worden ware. Beruht die Ungitigkeit auf einer Leistungs-
oder Zeitbestimmung, so tritt an ihre Stelle das gesetzlich zulassige Maf.

Z. :

Die Gesellschaft tragt die mit der Vorbereitung sowie Aufnahme dieser Urkunde
verbundenen Kosten, femer die mit der Eintragung der Gesellschaft im Handelsregister
verbundenen Kosten bis zur Héhe von insgesamt 2.000,00 EURO.

§ 16 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlieflich im elektronischen
Bundesanzeiger fur die Bundesrepublik Deutschland.

Bescheinigung nach § 54 Abs. 1 GmbHG

Der geanderte § 3 Abs. 4 des Gesellschaftsvertrages der im Handelsregister des
Amtsgerichtes Libeck neu einzutragenden " Wohnen-Fordern-Entwickeln gGmbH "
mit Sitz in Ahrensburg stimmt mit dem Beschluss Gber die Anderung des
Gesellschaftsvertrages vom 23.04.2012, enthalten in meiner Urkunde Nr. 137/2012
vom 23.04.2012, und die unverénderten Bestimmungen stimmen mit dem zuletzt
zum Handelsregister eingereichten vollstandigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrags

Uberein.
Norderstedt, den 24.04.2012
L.S. gez. Mager

Notarin



