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O - Kommentar §§47d, 47e

Zu Absatz 3

Nachdem durch die Gesetzesnovelle 2012 (GVOB], S.371) geregelt wurde, dass die Aus-
schiisse der Gemeindevertretung und die Ortsbeirste grundsdtzlich 6ffentlich tagen, bleibt
die Frage offen, aus welchen Griinden im Falle der sonstigen Beirdte unverdndert durch dje
Beiratssitzung bestimmt werden kann, dass der Beirat nicht 6ffentlich tagt. Dass die Strei-
chung dieser Vorschrift unterblieben ist, diirfte ein Versehen des Gesetzgebers sein,

§4%e

(1) Der Beirat ist iiber alle wichtigen Angelegenheiten, die die von thm vertretene gesell-
schaftlich bedeutsame Gruppe betreffen, zy unterrichten. Die Gesch&ﬂsordmmg der Ge-

(2) Der Beirat kann in Angelegenheiten. welche die von jhm vertretene gesellschaftlich be-
deutsame Gruppe betrefien, Antrige an die Gemeindevertretung und die Ausschiisse stel.
len. Die oder der Vorsitzende des Beirats oder ein von ihr oder ihm beauftragtes Mitglied
des Beirats kann nach dessen Beschlussfassung an den Sitzungen der Gememdevertretung
und der Ausschiisse in Angelegenheiten, die die von jhm vertretene gesellschajftlich bedeut.-
same Gruppe betreffen, teilnehmen, das Wort verlangen und Antrége stellen,

(3) Der Beirat regelt seine inneren Angelegenhelten, insbesondere den Ablauf der Sitzun-
gen, durch eine Gesch&ﬂsordnung, soweit dieses Gesety und die Satzung (§ 47d) keine Rege-
lung enthalten,

Brli uterungen

Zu Absatz 1

1. Ist ein Beirat durch Satzung errichtet worden, so trifft die Gemeinde dje Rechtspilicht, die-
sen iiber bedeutsame Dinge, die die jeweilige gesellschaftliche Gruppe betreffen, in Kenntnis
Zu setzen; die Unterrichtungspﬂicht bezieht sich nicht auf Routineangelegenheiten, Damit soll

so hétte er dies ausdriicklich normieren miissen, Die Unterrichtung kann sowoh] schriftlich als
auch miindlich erfolgen, Die Untern‘chtung sollte so friih und so umfassend wie méglich erfo]-
gen, um dem Beijrat eine wirksame Mitwirkung an den kommunalpolitischen Entscheidungs-
prozessen zu erméglichen, Néheres zur Art der Untenichtung regelt die nach §34 Abs.2 GO
ZU erlassene Gesch&ftsordnung fiir die Gemeindevertretung.
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§47e GO - Kommentar

dend davon ab, dass die Unterrichtung inhaltlich richtig und vollstindig erfolgt. Aus diesem
Grunde weist die Sachentscheidung einen formellen Rechtsmangel auf, wenn eine erforder-
liche Unterrichtung unterbleibt oder fehlerhaft bzw. unvollstdndig erfolgt.

Zu Absatz 2

1. Der Beirat hat kraft Gesetzes i i i

schiissen. Die Antrige werden durch Beschluss des Beirates formuliert. Derartige Antrags-

rechte konnen sich aber nur auf Fragen beziehen, die einen direkten Zusammenhang zu der

-gesellschaftlich bedeutsamen Gruppe aufweisen; es handelt sich also gicht um ein allgemei-

nes Antragsrecht, wie es den Gemeindev. zusteht. Das Antragsrecht hat inhaltlich zum Ge-
genstand, dass der Beirat - wie im Falle eines Beschlussantrages - die Gemeindevertretung

bittet, eine bestimmte Sachentscheidung zu treffen. Die Gemeindevertretung kann dies nicht
ablehnen, sondern ist verpflichtet, sich mit der Sache zu beschéftigen. Eine Prist hierfiir be-

steht nicht.

Weist die Tagesordnung der Gemeindevertretung einen Tagesordnungspunkt, unter dem der
Antrag behandelt werden kann, nicht aus, so ist d. Vors. verpilichtet, einen entsprechenden
Beratungsgegenstand aufzunehmen, Anderenfalls kénnte das Antragsrecht des Beirates
durch entsprechende Gestaltung der Tagesordnung unterlaufen werden.

2. Das Teilnahmerecht d. Vors. des Beirates an Sitzungen der Gemeindeveriretung und der
Ausschiisse besteht kraft Gesetzes. Es bezieht sich auch auf nicht éffentliche Sitzungen, Das
ist unbedenklich, weil die Betreffenden als ehrenamtlich Tétige der Verschwiegenheitspflicht
nach §21 GO unterliegen (vgl. oben Erl. 3 zu §21 Abs,2 GO). Das Teilnahmerecht besteht,
wenn der Beirat zuvor in der jeweiligen Angelegenheit Beschluss gefasst hat und gilt nur fiir
die Tagesordnungspunkte, unter denen Sachen erbrtert werden sollen, die die gesellschaft-
liche Gruppe betreffen. Im Zweifel entscheidet hieriiber die Gemeindevertretung bzw. der
Ausschuss durch Beschluss. Neben dem Teilnahmerecht hat d. Vors. Rede- und Antrags-
rechte. D. Vors, kann ein anderes Beiratsmitglied mit der Vertretung beauftragen.

3. Die Antragsrechte sowohl des Beirates selbst als auch die d. Vors. beziehen sich ausschlie-
lich auf Sachantrége. Verfahrens- oder Geschéftsordnungsantridge kénnen nicht gestellt wer-
den. Da sich derartige Antrdge auf den Ablauf der Sitzung beziehen, kénnen sie nur von Mit-
gliedern der Vertretungskérperschaft eingebracht werden.

Bei der Ausiibung des Antragsrechts d. Beiratsvors, unterliegt diese/r einer Loyalitétspflicht
gegeniiber dem Beirat, Diese verbietet es d. Vors., Antrége zu stellen, die einem Antrag des
Beirates zuwiderlaufen oder diesem eine andere Richtung geben.

4. Nach dem Wortlaut der Vorschrift besteht das Teilnahme-, Rede- und Antragsrecht nur,
wenn sich der Beirat zuvor mit der Sache beschéftigt und hierzu Beschluss gefasst hat, Eine
vorherige Beschlussfassung des Beirates ist dann nicht méglich, wenn erst im Verlauf der Be-
ratungen der Gemeindevertretung oder eines Ausschusses deutlich wird, dass die Belange der
betroffenen gesellschaftlichen Gruppe beriihrt sind, Das hétte zur Folge, dass die Beratungen
zurtickgestellt werden miissten, um dem Beirat die Méglichkeit zu einer Beschlussfassung zu
geben. Damit wéren Verzégerungen verbunden, die nur bei bedeutsamen Entscheidungen zu
rechtfertigen sind. Dem sollte dadurch begegnet werden, dass den Beiratsvorsitzenden auf
der Grundlage von § 16¢ Abs.2 GO die Méaglichkeit eingerdumt wird, als Sachverstandige
oder Betroffene an den Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschiisse teilzunehmen
und ihre Meinung zu duBern. Dazu bedarf es einer ausdriicklichen Beschlussfassung durch die

Gemeindevertretung.

Zu Absatz 3

Regelungsbediirftige Sitzungs- und Organisationsfragen kann der jeweilige Beirat durch eine
eigene Geschédftsordnung festlegen. Dabei sind die Satzungsbestimmungen iiber die Grund-
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Anderung der Richtlinie
fur Zuwendungen an Baumschulbetriebe
in Wasserschutzgebieten

- Berichtigung ~

Bekanntmachung der Ministerin fur Natur und Umweit
vom 1. August 1984 — X| 400 a/5201.70 —

In meiner Bekanntmachung vom 4. Mai 1994 (Amtsbl.
Schl.-H. S. 212) muB der Einfilhrungsabsatz richtig
lauten: -

»Baumschulbetriebe, deren Flachen sich in Wasser-
schutzgebieten befinden, kénnen fiir die Nachteile
infolge von Anwendungsverboten oder -beschrankun-
gen von Pflanzenschutzmitteln keinen Ausgleichsan-
spruch geméaf3 § 19 Abs. 4 Wasserhaushaltsgesetz
(WHG) geltend machen, well die Anwendungsverbo-
te bzw. -beschrénkungen nicht ‘ausdriicklich in der
Wasserschutzgebietsverordnung angeordnet werden
(§ 19 Abs. 4 iV.m. Abs. 2 WHG), sondemn auf § 3
Abs. 2 Pflanzenschutz-Anwendungsverordnung vom
10. November 1992 (BGBI. | S. 1887), gedndert durch
Verordnung vom 3. August 1993 (BGBI. | S. 1455),
beruhen.”
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Einrichtung und Beteiligung
von Seniorenbeiréten
im Lande Schleswig-Holstein

GI.Nr. 2020.4

RunderiaB des innenministers
vom 2. August 1994 — 1V 3301 — 160.110.4 —

Immer mehr Biirgerinnen und Biirger des Landes
Schleswig-Holstein erreichen ein hohes Lebensalter.
; Dafir sorgen sozialer und medizinischer Fortschritt
und auch gesundheitsbewuBte Lebensweise. Diese
Entwicklung empfinden die &lteren Menschen selbst

als eindeutig positiv, und fur die Jingeren ihrerseits .

kbnnen die Begegnungen mit der gréBeren Lebenser-
fahrung der Alteren sehr bereichernd sein. Aber diese
Verédnderung der Alterspyramide unserer Bevélke-
rung (rd. 1/5 der Gesamtbevélkerung des Landes ist
alter als 60 Jahre) bringt Probleme mit sich, die poli-
tisch erkannt und geldst werden miissen.

Es gibt gentigend wichtige Grinde, die &ltere Gene-
ration mehr als bisher in den Mittelpunkt des gesell-
schaftlichen Lebens und politischer Ziele zu stellen.
Neben dem Ungleichgewicht der Generationen und
der unveréndert problematischen Einkommenssitua-
tion eines groBen Teils der Ruhestindlerinnen und
Ruhesténdler ist zugleich dig Situation der &lteren
Menschen gekennzeichnet durch einen Wandel! hin zu

—

‘einem groBeren SelbstbewuBtsein, zu Forderungﬁn

nach Selbstverwirklichung, Integration, Aktiviery

und Teilhabe an der gesellschaftlichen Entwickluns

Die Landesregierung |43t sich daher von dem Grung.

satz leiten, daB Politik fir die altere Generation kiinfiig

viel intensiver als bisher mit ihr zusammen entwickel
und gestaltet werden muf3, damit ein Bruch zwischep
den Interessen der Generationen verhindert wird. gs
wird deshalb auch positiv aufgenommen, daB gja
politischen Parteien und auch andere gesellschaffj.
che Gruppen versuchen, die Erfahrungen und dag

Wissen der Alteren fiir ihre Arbeit heranzuziehen ung
altere Menschen verstarkt zur aktiven Mitarbeit 2,

motivieren. Zur Erreichung dieser Ziele sind auch in
der kommunalen Selbstverwaltung die vorhandsnan
rechtlichen Méglichkeiten auszuschipfen und neue
Wege zu erschlieBen. Die Landesregierung schidg;
daher den Gremien der kommunalen Selbstverwal-
tung vor, eine konstruktive Beteiligung alterer Mitbiir-
gerinnen und Mitbiirger bei der Beratung und Ent-
scheidung der sie betreffenden Angelegenheit zu er-
mdglichen. Ein geeigneter und bereits erfolgreich
erprobter Weg ist die Bildung kommunaler Senioren-
beiréte, fiir deren Einrichtung und Beteiligung ich im
Einvernehmen mit der Ministerin flir Arbeit, Soziales,

Jugend und Gesundheit des Landes Schieswig-Hol-

stein folgende Hinweise gebe:

1 Seniorenbeirdte werden durch die kommunale

Kdrperschatt als Gremium unterhalb der Ausschuf3-
ebene gebildet. Die Bildung von Seniorenbeiraten
der kommunalen Korperschaft erfoigt durch Be-
schiuB3 der Vertretung, durch Satzung oder durch

g o

Nr. 5 !

]

Verwaltungsentscheidung. In den Féllen, in denen |

die nicht der Vertretung gesetzlich vorbehaltenen
Aufgaben auf das verwaltungsleitende Organ oter
in hauptamtlich verwalteten Gemeinden auf den
HauptausschuB3 dbertragen sind, liegt die Zustén:
digkeit fir die Bildung eines Seniorenbeirats zu-

nachst dort. Da es sich um eine wichtige Entschel:

dung handelt, kann die Vertretung diese jedoch
jederzeit an sich ziehen und Gber die Einrichtung
eines Seniorenbeirats selbst beschlieBen (§ 27 Abs. 1
Satz 2 GO, § 22 Abs. 1 Satz 2 KrO, § 10 Abs. 1
Satz 3 AQ). Der EinzelbeschluB oder die Verwal:
tungsentscheidung tiber die Bildung eines Senio-

renbeirats solite entsprechend den fur SatzuR=

gen geltenden Bekanntmachungsregelungen der
Hauptsatzung &rilich bekanntgemacht werden.

2 Die ZweckméBigkeit oder Notwendigkeit der Ein-

richtung eines Seniorenbeirats istnach den (‘jrtliglleﬁ
Gegebenheiten zu beurteilen. Fiir amtsangehOrnge
Gemeinden diirfte die Bildung nur in Ausnah{nefa!-
len sinnvoll sein. In diesem Bereich ist eine Bildund
auf Amtsebene anzustreben, Denkbar ist auch die
zeitlich befristete Einrichtung von Seniorenbeiraten
zur Begleitung von aktuellen seniorenrelevanten
MaBnahmen.
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I' 4 Fir die Bildung eines Seniorenbeirats gebe ich
folgende Einzelhinweise:

4 3.1 Inden Seniorenvertretungen sollen &ltere Birge-
rinnen und Bdrger ihre Belange selbst zum Aus-
druck bringen, da sie ihnen unmittelbar und durch
sigene Erfahrung bekannt sind. Im Seniorenbeirat
| goliten daher ausschlieBlich Blrgerinnen und Bir-

~ ger tatig sein, die das 60. Lebensjahr vollendet
" haben. Die Mitgliederzahl des Seniorenbeirats sollte
~ sobemessen sein, daB einerseits eine ausreichen-
'~ deLegitimation zur Wahrnehmung der Seniorenpro-
~ pleme vorhanden ist, andererseits aber die Arbeits-
igkeit des Gremiums nicht durch eine zu hohe
- Mitgliederzahl beeintréchtigt wird.

0
Fiir das Wahlverfahren werden nachstehend ei-
ge Maglichkeiten dargestellt, aus denen sich nach
ortlichen Beddirfnissen auch Mischformen bil-
den lassen. Welcher Weg zur Bildung eines Senio-
nbeirats eingeschlagen wird, hangt u.a. davon ab,
weiche Vorformen — Seniorenclubs in Biirgerhau-
metwa — bereits arbeiten. Die Zusammensetzung
Seniorenbeirats soll mit Wohlifahrtsverbénden,
ewerkschaften, kirchlichen Gruppen und natiiflich
tden bestehenden Zusammenschliissen von Se-
ren friihzeitig erdrtert werden. Méanner und Frau-
ollten in den Seniorenbeirdten angemessen
rreten sein.

| Wahl durch eine Versammlung der (iber 60jah-
en Burgerinnen und Biirger (Einwohnerinnen und
ohner) aus der Mitte der Versammiung.

estellung durch die Vertretung aus einer nach
mer 3.2.3 zustande gekommenen Vorschiags-
die der Vertretung eine Auswahl aus einer etwa
oppelte der Mitgliederzahl des Seniorenbei-
Umfassenden Kandidatenzahl gestattet.

nmittelbare Wahl durch die iiber 60jéhrigen
rinnen und Burger (oder Einwohnerinnen und
ner), wobei groBere kommunale Kérper-

in Stimmbezirke eingeteilt werden sollten,
en ein der Anzahl der Stimmbezirke entspre-
er Anteil der Mitglieder des Seniorenbeirats
hit wird. Wahivorschiéige' kénnten aus dem
der Wahlberechtigten und/oder von den in der
Unalen Kérperschaft vorhandenen und fiir ei-
ttretung von Seniorenbelangen in Betracht
enden Organisationen gemacht werden. Fir
ticht von den Organisationen benannten Kandi-
N8N und Kandidaten kann eine gewisse Anzahl
' Uhterstiitzungsunterschriften der Wahlberech-
| gefordert werden. Das Wahlverfahren sollte
8estaltet sein, daB im Seniorenbeirat auch die
irate und Heimfiirsprecherinnen oder Heim-
echer vertreten sing.

b‘;‘t"e“ eine Festlegung der Aufgaben des Senia-

Oeirats beﬂbsi o v i _
d Ta chtigt ist, kénnten hierfiir z.B. fol

=

gkeitsfelder in Betracht kommen:

— Erarbeitung und Anregung von Lésungsvorschla-
gen, etwa in Sozial-, Gesundheits-, kulturellen,
Bau- und Verkehrsfragen;

— Stellungnahmen zu einzelnen Planungen;

— Kontakt und Zusammenarbeit mit bestimmten In-
stitutionen der Altenhilfe einschlieBlich der Unter-
stltzung der Heimbeiréte,

— Offentlichkeitsarbeitim Rahmen gegebener Még-
lichkeiten, z.B. auch Sprechstunden;

— Vertretung regionaler Interessen in (berregiona-
len Seniorengremien.

4 Dem Seniorenbeirat soliten durch Vertretung und
Verwaltung eigene Beteiligungs-, Mitwirkungs- und
Informationsméglichkeiten eingerdumt werden, so-
weit dies rechtlich zuléssig ist. Hierbei ist grundsétz-
lich zu berlcksichtigen, daB es sich bei den Senio-
renbeiréten um Gremien handelt, die nicht Teil der
kommunalverfassungsrechtliich vorgegebenen Or-
ganisation der kommunalen Kérperschaft sind.

Das geltende kommunale Verfassungsrecht 148t fol-
gende Mdglichkeiten einer Beteiligung der Senio-
renbeiréte zu, wobei die im folgenden aufgefiihrten
einzelnen Mdglichkeiten einer Einbindung des Se-
niorenbeirats in die Willensbildung und die Verwal-
tungsabléufe der kommunalen Kérperschaft keine
abschlieBende Aufzahlung darstellen, sondern An-
haltspunkte fiir eine den gegenseitigen Interessen
gerecht werdende Zusammenarbeit zwischen dem
Seniorenbeirat und der kommunalen Kérperschaft
bieten sollen.

4,1 Vertretung und Verwaltung kénnen in jeder Pha-
se der Entscheidungsfindung Stellungnahmen des
Seniorenbeirats einholen.

4.2 Vertretung und Ausschiisse kénnen den Vorsit-
zenden oder in speziellen Fragen kundige andere
Mitglieder des Seniorenbeirats als Sachverstandige
hinzuziehen oder anhéren (§ 16 ¢ Abs. 2, § 46 Abs. 11
Satz 1 GO, § 16 b Abs. 2, § 41 Abs. 11 Satz 1 KrO,
§ 10 a Abs. 5, § 24 a AQ). In Anwendung der
Sachversténdigenregelung kénnten auch im Einzel-
fall gemeinsame Sitzungen von Ausschiissen mit
dem Seniorenbeirat stattfinden. Die Mitglieder des
Seniorenbeirats diirfen sich allerdings in diesen Fél-
len an der abschlieBenden Beratung und Beschluf3-
fassung nicht beteiligen und bei nichtoffentlicher
Sitzung daran auch nicht teilnehmen.

4.3 Vertretung und Verwaltung kénnen dem Senio-
renbeirat nach Entscheidung der zustindigen Gre-
mien Informationen und Unterlagen (z.B. Sitzungs-
vorlagen, Sitzungsprotokolle, Aktenausziige) zu-
kommen lassen, soweit diese nicht vertraulich zu
behandeln sind. Aus besonderem AnlaB kdénnen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Verwaltung auf
Waunsch des Seniorenbeirats an dessen Sitzungen
teiilnehmen und dort beratend zur Verfligung stehen.
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4.4 Soweitin § 16 a GO eine Unterrichtung der Ein-
wohnerinnen und Einwohner durch die Biirgermei-

" sterin oder den Biirgermeister, die Vorsitzende oder

den Vorsitzenden der Vertretung oder die Aus-
schuBvorsitzenden vorgesehen ist, sollte primérer
Adressat dieser Unterrichtung in seniorenrelevan-
ten Fragen der Seniorenbeirat der Gemeinde sein.
Dies gilt entsprechend fiir Kreise und Amter.

4.5 Der Seniorenbeirat kann auf Tagesordnungs-
punkte in Sitzungen der Vertretung und der Aus-
schilsse, die flr dltere Menschen von Interesse sind,
besonders aufmerksam gemacht werden. Er kann
in Einwohnerfragestunden vor der Sitzung hierzu
Vorschldge und Anregungen unterbreiten (§ 16 ¢
Abs. 1 GO, § 16 b Abs. 1 KrO, § 24 a AO).

4.6 Bei Bedarf kdnnen seniorenrelevante Probleme
durch innerorganisatorische MaBnahmen bei einer

zentralen Anlaufstelle zur Unterrichtung des Senio-

renbeirats und ggf. zur Weitergabe von Material an
diesen gebiindelt werden. :

4.7 Die Arbeit der Seniorenbeirdte kann im Rahmen
der finanziellen Moglichkeiten der Kommune und
unter Beachtung der haushaltsrechtlichen Vorschrif-
ten durch séchliche und personelle Mittel unterstiitzt
werden.

5 Die kommunalverfassungsrechtlichen Grenzen ei-

ner Beteiligung ergeben sich daraus, daf3 der Senio-
renbeirat-auch bei einer Bildung durch die kommu-
nale Kérperschaft weder Teil der Vertretung noch
der Verwaltung ist. Er oder seine Mitglieder kénnen
daher nicht die Rechte geltend machen oder zuge-
billigt erhalten, die Mitgliedern der Vertretung oder
der Ausschiisse kommunalverfassungsrechtlich zu-
stehen (Antrags-, Rede-, Stimmrecht in den Sitzun-
gen der Vertretung und der Ausschiisse, spezielles
Akieneinsichts- und Auskunftsrecht gegenliber der
Verwaltung). Ein Rechtsanspruch auf Verwaltungs-
informationen oder auf die Uberlassung von Verwal-
tungsunterlagen lber die gesetzlich normierten An-
spriiche hinaus (z.B. aus § 41 Abs. 3 GO) besteht
nicht und kann dem Seniorenbeirat auch durch die
Vertretung nicht eingerdumt werden. Ob und in wel-
chem Umfang dem Seniorenbeirat Verwaltungsin-
formationen und -unterlagen zur Verfligung gestelit
werden, entscheiden die Verwaltungsorgane, insbe-
sondere die fiir den Geschéftsgang und die sach-
liche Aufgabenerledigung zustdndige Burgermei-
sterin oder der Blirgermeister (Landrétin oder Land-
rat, Amtsvorsteherin oder Amtsvorsteher). Es steht
den Verwaltungsorganen frei, dem Seniorenbeirat

. waltungsinformationen zu eréffnen und die

6 Die Entwickiung eines seniorenpolitisch erwi

unter Beachtung der Datenschutz- und der song
gen Vertraulichkeitsvorschriften den Zugang ;

des Seniorenbeirats verwaliungsmaBig zu
stiitzen.

ten Gestaltungsspielraums der Seniorenbeir:
geniiber der Vertretung mit ihren Ausschilsse
gegeniiber der Verwaltung wird entscheiden
der Bereitschaft und dem Willen abhéngen, d
niorenbeiréte in das Handeln der kommunal
perschaft einzubeziehen. Ich bitte daher dj
meinden, Kreise und Amter, der Einrichtun
Seniorenbeiréten aufgeschlossen gegeniibe
hen, vorhandene Seniorenbeiréte in ihrer
unterstiitzen und sie im Rahmen des rechtli
léssigen in die Willensbildung und in die Enf
dungsprozesse der Verwaltung einzubeziehe
Zusammenarbeit mit dem Seniorenbeirat s
der Uberzeugung getragen sein, daB es n
darum geht, die Rahmenbedingungen fir
fiuB der lteren Mitbiirgerinnen und Mitbiirger aut
kommunal- und geselischaftspolitische Ge
im ortlichen Bereich zu verbessern, sonde
darum, die Lebenbserfahrung, den Sachver.
und die Urteilskraft der Alteren mehr als bi
bericksichtigen, sie fiir ein seniorengerecht
deln der Selbstverwaltungsgremien und d
tung nutzbar zu machen und die kommu
perschaft damit letztlich vor Fehleinsc
und mﬁglichemeise sogar vor Fehlentsch

Kooperationsbereitschaft der Vertretung
Verwaltung die Mdglichkeit erhalt, sichind
lichkeit als von der kommunalen Korpersch

kannter Partner darzustellen, '

form wird gepriift werden, ob Gber die hie
ten Grenzen hinaus den Kommunen dig:

gehende Mitwirkungsrechte einzuraume
2u beschlieBenden Geseizesénderunqe

von Seniorenbeiraten festhalten und esial
Entscheldung der kommunalen Korpers
Uberlassen, in welchem Umfang sie von
lich ersfineten Beteiligungsrechten
machten.
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