Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr. | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Steile Anzahl und Bewertung tatsdchliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinftig wegfallend / EZ- Elternzeit
Hhjahr Hhjahr Produkt- Amts- / Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaltsjahr ku-kiinftig umzuwandeln

2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch. Bes/EG Beamte| Besch. Bes/EG |Beamte| Besch. | Bes/EG |TZ-Teilzeit- zzql. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit
A Verwaltung
Biirgermeister/in
1 1 11100 Blrgermeister/in 1 B3/B4 1 B4 1 B4
2 2 11115 Vorzimmer Bgm, 1 9/8 1 8 1 8
Summe 1 1 1 1 1 1
Rechnungspriifung
3 3 11160 Oberamtsratin/rat 1 A13 0,73 A13 1 A13 |TZ30
4 4 11160 Rechnungspriifer/in 1 11 1 11 1 11
5 5 11160 Technische/r Priifer/in 0,77 11 077 11 0,77 11 TZ 30
Summe 1 1,77 0,73 1,77 1 137
Gleichstellungsbeauftragte
6 6 11110 ] |Gleichstellungsbeauﬂragle 1 12 1 12 1 12 ku: EG 9/10
| [ Summe 1 1 1
Personalrat
7 7 11170 | [Personalrat 1 8 1 8 1 8
| Summe 1 1 1
Stabsstelle
8 8 57100 Amtsrat/-rétin 1 A12 1 A12 1 A1l2
El 43 57100 Stadtoberinspektor/in 1 A10
10 9 11130 Amtsrat/-rétin 1 A12 1 A12 1 A12
11 10 11130 Stadtamtmann/-frau 1 A1l 1 A1l 1 A1l
12 11 11130 Verwaltungsfachangestelite/r 1 3 1 3 1 3 Sozialplanstelle
13 12 11130 Verwaltungsangestellte/r 0,64 5 0,64 5 0,64 5 TZ 25
14 13 28105 Verwaltungsangestellte/r 1 12 0,87 12 1 12 TZ 34, kw: 30.04.2027
15 14 28105 Verwaltungsfachangestelle/r 0,68 8 0,78 8 0,68 8 TZ 26,55, kw: 30.09.2033
16 15 25200 Archivar/in 0,77 9 0,64 E] 0.77 9 TZ 30, davon entf. TZ 5 auf Ammersbek (Kostenerstattung)
17 - 57100 Oberrat/-rétin 1 A14
Summe 3 4,09 3 3,93 5 4,09
Teil A Oberste Gemeindeorgane, RPA, GL, PR, Stabstelle Planstellenanteile insgesamt
Summen 5 8,86 4,73 8,7 7 8,86
—r
Fachbereich | Personal/Finanzen/Organisation
18 16 11115 Verwaltungsdirektor/in 1 A15 1 A15 1 A 15 |Kostenerstatiung SWA 25%
19 17 11115 Verwaltungsangestellte/r 1 6 1 6 1 6 ku: EG 5/ Kostenerslatiung SWA 25%
Summe 1 1 1 1 1 1
FD L1 Finanzen und Liegenschaften
Finanzverwaltung
20 18 11135 Amtsratin/rat 1 A12 0,90 A12 1 A12 TZ:37
21 19 11135 Stadtamtmann/-frau 1 A1l 1 Al 1 A1
22 20 11135 Verwaltungsfachangestelite/r 0,78 8 0,78 8 TZ 30,39
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr. | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsichliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinftig wegfallend / EZ- Elfternzeit
Hhjahr Hhjahr Produkt- Amts- / Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06,2013 im Ifd. Haushaltsjahr ku-kiinftig umzuwandeln
2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch. Bes./EG Beamte| Besch. Bes/EG  |Beamte] Besch. | Bes./EG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit
Steververwaltung
23 21 11135 Amtsinspektor/in 1 A9 1 A6 1 A9
24 22 11135 Verwaltungsfachangestellte/r 1 8 1 8 1 8
Liegenschaften
25 23 11145 Verwaltungsfachangestellte/r 0,78 8 TZ 30,39
26 24 11145 Stadtamtmann/-frau 1 A1l 0,65 All 1 A1l |TZ26
27 25 11145 Stadtoberinspektor/-in 1 A10 0.47 A 10 1 A10 |TZ19.25
Summe 5 1,78 4,02 1,78 5 1,78
FD I.2 Personalmanagement
28 26 11120 Oberamtsrat/-ratin 1 A13 1 A13 1 A13
29 27 11120 Verwaltungsfachwirt/in 1 10 1 10 1 10
30 28 11120 Verwaltungsfachangestellle/r 1 9 1 9 1 9
31 29 11120 Stadthauptsekretér/in 1 AB 1 [ 1 A8
32 30 11120 Verwaltungsfachangestellie/r 1 5 1 5 Ubernahme Auszubildende/r fiir 12 Monate
Summe 2 3 1 3 2 3
FD 1.3 Zentrale Dienste
33 31 11115 Fachdienstleiter/in 1 11 1 11 1 11
34 32 11115 EDV-Fachkraft 1 1 E] 11 1 11 ku: EG 10
35 33 11115 Stadtamtmann/-frau 1 A1 1 A 10 1 A1l
36 34 11115 Verwaltungsfachwirt/in 1 9 1 9 1 9
37 35 11115 Fachinformatiker/in 1 10 1 10 1 10
38 36 11115 Fachinformatiker/in 1 9 1 9 1 9
39 37 11115 Fachinformatiker/in 1 9 1 9 1 9
40 38 11115 Schreibdienst 1 3 1 3 1 3
41 39 11115 Schreibdienst 0,87 5 0,65 6 0,87 5 TZ34,ku: EG3
Summe 1 7.87 1 7,65 1 7.87
FD 1.4 Finanzbuchhaltung
42 41 11140 Fachdienstleiter/in 1 10 1 10 1 10
Finanzbuchhaltung
43 42 11140 Verwaltungsangestellte/r 1 11 1 11 1 11
44 43 11140 Stadtoberinspektor/in 1 A10 1 A10
45 44 11140 Stadthauptsekretér/in 1 AB 1 A8 1 AB
46 45 11140 Verwaltungsfachangestelite/r 1 8 1 8 1 8
47 46 11140 Verwaltungsfachangestellte/r
Stadtkasse
48 47 11140 Verwaltungsfachangestellte/r 1 8 1 8 1 8
49 48 11140 Verwaltungsfachangestelite/ 1 6 1 6 1 8
50 49 11140 Vollstreckungsmitarbeiter/in 1 8 1 8 1 8
51 50 11140 Verwaltungsfachangestellte/r 1 6 1 6 1 6
Summe 2 7 2 T 1 T
[Teil A Fachbereich | Planstellenanteile_insgesamt:
Summen 11 20,65 9,02 | 20,43 10 20,65
Fachbereich Il Sicherheit, Schule, Soziales
Rechtsverwaltung
52 51 11125 Lid. Stadtrechtsdirektor/in 1 A16 1 A 16 1 A16
53 52 11125 Verwaltungsfachangestellte/r 0,51 9 0,51 9 0,51 9 TZ 20
54 53 24300 Verwaltungsfachangestelite/r 0,78 5 0,78 5 0,78 5 TZ 30,5
Summe 1 1,29 1 1,28 1 1,29
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr. | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsichliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinftig wegfallend / EZ- Elternzeit
Hhjahr Hhjahr | Produkt- Amts- / Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaltsjahr ku-kiinftig umzuwandeln
2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch.] Bes/EG Beamie} Besch. Bes/EG  JBeamte| Besch. | Bes/EG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit
FD I.1 Grundsatz-und Ordnungsangelegenheiten
55 54 11125 Oberrétin/rat 1 A13 1 A13 1 A13
56 55 11125 Verwaltungsangestellte/r 0,78 9 0,78 9 0,78 9 TZ 30,39
57 56 11125 Amtsinspektor/in 1 A9 1 AT 1 A9
Gewerbe- u. Ordnungsangelegenheiten
58 57 12200 Stadtamimann/-frau 1 A1 0,61 A1l 1 A11 _|TZ25
59 58 12200 Verwaltungsfachangestellte/r 1 8 1 8 1 9 (Marktmeister/in)
60 59 12200 Amisinspektor/in 1 A10 1 A9 1 A10 _ |Amtszulage
61 60 57300 (stellv.) Marktmeister/in 041 5 0,21 5 0,41 5 T2 16
Summe 4 2,19 3,61 1,99 4 2,19
FD 1.2 Einwohnerverwaltung
Personenstandswesen
62 61 12205 Stadtamtmann/-frau 1 A1 1 A1l 1 A 11 __ |Standesbeamter
63 62 12205 Stadtoberinspektor/in 1 A10 0,93 A10 1 A 10 |Standesbeamtin TZ 38
64 63 12205 Standesbeamtin/-beamter 0.5 9 0,5 9 0,5 9 TZ 19,6
65 64 12205 Stadtoberinspektor/in 1 A10 0,73 A10 1 A 10 __ |Standesbeamtin TZ 30
Einwohnermeldew. + Infothek
66 65 12205 Verwaltungsangestellte/r 0,51 6 0,61 5 0,61 5 TZ 24
67 66 12205 Verwaltungsfachangestellte/r 1 5 1 5 1 5
68 67 12205 Verwaltungsfachangestellle/r 0,67 & 0,67 6 0,67 5 TZ 26,31
69 68 12205 Stadthauptsekretar/in 1 A8 1 AT 1 A8
70 69 12205 Verwaltungsfachangestelite/r 0,5 5 0,58 6 0,58 5 TZ 22,5
71 70 12205 Stadthauptsekretérfin 1 A8 1 5 1 A8
72 71 12205 Verwaltungsangestellte/r 0,95 5 0,77 5 0,77 5 TZ 30
73 72 12205 Verwaltungsangestellte/r 0,5 8 0,5 8 0.5 8 TZ 195 kuEGS
Summe! 5 4,63 3,66 5,63 5 463
FD I.3 Verkehrsaufsicht
74 73 12210 Stadtamtmann/-frau 1 A11 1 A 11 1 A1
75 74 12210 Verwaltungsangestelite/r 0,78 9 0,78 9 0,78 9 TZ 30,39
76 75 12210 Verwaltungsfachwirt/in 1 9 1 9 1 9 Besitzstandswahrung 2033 HA v. 12.02.01
7 76 12210 Verwaltungsfachangestellte/r 1 8 1 8 1 8
78 rird 12210 Politesse 0,75 5 0,75 5 0,75 5 TZ 29,38
79 78 12210 Politesse 0,75 5 0,75 5 0,75 5 TZ 29,38
TZ 29,0 - Sperrung 0,24 Stellenanteile, Freigabe durch
80 79 12210 Politesse 0.74 5 05 5 0,74 5 Hauptausschuss
Summe 1 5,02 1 4,78 1 5,02
FD Il.4 Soziale Hilfen und Wohnungsangelegenheiten
81 80 31100 Amtsrat/-ritin 1 A2 1 A2 1 A2
82 81 31100 Verwaltungsangestellte/r 1 9 1 9 1 9 Kostenerstattung fiir 4 Std. bis 31.12.2014 Amt Siek
83 82 31100 Verwaltungsangestellte/r 0,64 9 0,64 9 0,77 9 TZ 30, Kostenerstattung fir 4 Std. bis 31.12.2014 Amt Siek
84 83 31100 Verwaltungsangestelite/r 1 9 1 9 1 9 Kostenerstattung fiir 4 Std. bis 31.12.2014 Amt Siek
85 84 35110 Sozialarbeiter/in 0.78 9 0,78 9 0,78 El TZ 30,39
86 85 35110 Dipl -Sozialpadagoge/-in 1 C] 1 9 0,82 9 1232
a7 86 35100 Stadthauptsekretér/in 1 A8 1 AB 1 A8
Summe 2 4,42 2 4.42 2 4,37
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr. | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsidchliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinftig wegfallend / EZ- Elternzeit
Hhjahr Hhjahr Produkt- Amts- / Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaitsjahr ku-kiinflig umzuwandeln
2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch. Bes./EG Beamte| Besch. Bes’/EG | Beamte| Besch. | Bes/EG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit
FD 1.5 Schule, Sport und Senioren
88 87 24300 Amtsréatin/rat il A12 1 Al2 1 Al2
89 88 24300 Stadtoberinspeklor/-in 1 A10 1 A 10 1 A10
90 89 24300 Verwaltungsfachangestelite/; 0,68 9 0,68 9 0,68 9 TZ 26,73
9 90 24300 Verwaltungsangestellte/r 1 6 1 6 1 6 kw: 31.05.2014 / Sozialplanstelle
92 - 24300 Verwaltungsangestellte/r 05 5
Summe 2 1,68 2 1,68 2 2,18
FD I.6 Kindertageseinrichtungen
93 91 36520 Fachdienstleiter/in 1 11 1 11 1 11
94 92 36520 Verwaltungsfachangestelite/r 0,77 9 0,62 ] 0,9 9 TZ 35
95 93 36520 Stadtoberinspekior/in 1 A10 1 A 10 1 A10
96 94 36520 Verwaltungsangestelite/r 0,72 9 0,87 9 0,82 9 TZ 32
97 95 36520 Verwaltungsfachangestellte/r 1 8 1 8 1 8
98 96 36520 Verwaltungsfachangestelite/r i 8 077 8 TZ 30
Summe 1 4,49 1 3,49 1 4,49
FD .7 Jugendpflege, Schulsozialarbeit, Projekt fir gefdhrdete Jugendliche
89 97 36200 Fachdienstleiter/in 0,91 11 0,91 11 0,91 11 TZ 35,45
100 98 36200 Verwaltungsfachangestelite/r 0,5 6 0,5 & 0,5 6 TZ 19,5
101 99 36312 Sozialarbeiter/in 1 S12 1 S12 1 S12
102 100 36311 Erzieher/in 0,5 S12 0.5 S12 0,5 S12 |TZ19,5
103 101 36312 Dipl.-Sozialwirt/in 0,77 512 0,77 S12 0,77 S12 |TZ30
104 102 36312 Dipl.-Pédagoge/Padagogin 0.5 S12 0.5 S12 0.5 512 [|TZ185
105 103 36312 Dipl.-Sozialarb./Sozialpéd. 0.5 512 0,5 S 12 0,5 512 |TZ195
106 104 36312 Dipl-Soz-Arb/Dipl-Soz-Pad 0,77 S 11 0.77 S 11 0,77 S12 |TZ30
107 105 36312 Erzieher/in 0,70 S8 0,7 S8 0,70 S8 TZ 27,35
Summe [} 6,15 0 6,15 0 6,15
Teil A Fachbereich Il Plansteller le insgesamt :
Summen 16 29,87 14,27 | 29,43 16 30,32
Fachbereich IV Stadtplanung / Bauen / Umwelt
Allgemeine Bauverwaltung
108 106 11150 Baudirektor/in 1 A15 1 Al4 1 A15
109 107 11150 Verwaltungsfachangestelite/r il 5 1 5 1 5
Summe 1 1 1 1 1 1
FD IV.1 Verwaltung / FB-Controlling
110 108 11150 Qberamtsratin/rat 1 A13 1 A13 1 A13
111 109 11150 Sachbearbeiter/in 1 10 1 10 1 10
112 110 11150 Stadtoberinspektor/in 1 A10 0,93 A10 1 A10 |TZ38
113 111 11150 Verwaltungsfachangestelite/r 0,82 6 0,82 6 0,82 6 TZ 32
114 112 11150 Verwaltungsangestelite/r i) 8 1 9 1 9
115 113 11150 Dipl.-Ingenieur/in 0,64 11 0,64 11 0,64 11 TZ 25
Summe 2 3,46 1,93 3,46 2 3,46
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr, | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsdchliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kinftig wegfallend / EZ- Elternzeit
Hhjahr Hhjahr Produkt- Amts- / Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaltsjahr ku-kiinftig umzuwandeln
2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch. Bes./EG Beamte| Besch. Bes/EG _|Beamte| Besch. | Bes/EG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit
FDIV. 2 Stadtplanung / Bauaufsicht / Umwelt
Stadtplanung
116 115 51100 Fachdienstleiter/in 1 12 1 12 1 12
117 116 51100 Stadtplanerfin 0,5 1 0.5 11 0,5 11 TZ 19,5 ATZ I kw: 01.08.2016
118 117 51100 Stadtplaner/in 1 11 1 11 1 11
119 118 51100 Stadtplaner/in 1 10 1 10 1 11
120 - 51100 Stadtplaner/in 1 11
befristet bis zum Auslaufen des
121 - 51100 Stadtplanerfin Stadiebaufdrderung 1 11 StadtebaufSrderprogramms langstens bis 31.12.2029
122 119 51100 Verwaltungsangestelite/r 1 6 1 6 1 6 ku:EG 5
123 120 51100 Technische/r Zeichner/in 1 6 1 6 1 6
124 121 51100 Bauzeichnerfin 0.5 6 05 6 0,5 8
Umwelt
125 122 56100 Landschaftsplaner/in 1 12 1 12 1 12
126 123 56100 Umweltbiologe/-biologin 1 12 1 12 1 12 ku: EG 11
127 124 56100 Umwelttechniker/in 1 10 1 10 1 10 kw: 01.12.2024
Bauvaufsicht
128 126 52100 Dipl.-Ingenieurfin 1 11 1 ik 1 11 ku: EG 10
129 127 52100 Techn.Stadtoberinspkt.in 1 A1l 1 A1l 1 Al
130 128 52100 Dipl.-Ingenieur/in 1 10 1 10 1 10
131 129 52100 Bautechniker/in 0,36 9 0,36 9 TZ 14
Summe 1 11,36 1 11 1 13,36
FDIV. 3 StraBenwesen
132 130 54100 Stadtbauamtsratin/rat 1 A12 1 A12 1 A12
133 131 54100 Dipl.Ingenieur/in 1 11 1 11 1 11
134 132 54100 Dipl.Ingenieur/in 1 11 1 1
135 133 54100 Techn. Stadtamtmann/-frau 1 A1l 1 A1
136 134 54100 Technische/r Beschéfligte/r 1 9 1 9 1 9
137 135 54100 Verwaltungsfachangestellte/r 0,64 6 0,64 6 0,64 6 TZ 25
138 136 54100 Bauzeichner/in 0,5 6 05 6 0,5 6
Summe 2 4,14 1 3,14 2 4,14
FD IV. 4 Zentrale Gebdudewirtschaft
139 137 11155 Fachdienstleiter/in 1 12 1 12 1 12 ku: EG11/12
140 138 11155 Dipl.-Ingenieur/in 1 11 1 11 1 11
141 139 11155 Dipl.-Ingenieur/in 1 11 1 11 1 11
142 140 11155 Bautechniker/in 1 9 1 9 1 9
143 141 11155 Technische/r Beschéfligte/r 1 8 1 8 1 8
144 142 11155 Bauzeichner/in 1 6 1 6 1 6
145 143 11155 Amtsrétin/-rat 1 A2 1 A2 1 A 12
146 144 11155 Verwaltungsfachangestellte/r 1 8 1 8 1 8
147 145 11155 Verwaltungsangestelite/r 1 6 1 & 1 6
148 146 11155 Hausmeister/in 1 8 1 6 1 6 ku: EG 5
149 147 11155 Hausmeister/in 1 5 1 5 1 5 befristet bis 31.05.2015 wg. Freistellung PR
150 150 11155 Aufsicht Fayer 0,23 2 0,23 2 0,23 2 129
Alfred-Rust-Saal
151 151 26105 Beleuchter/in 0,5 6 0.5 6 05 TZ 19,5 Alfred-Rust-Saal
152 152 26105 Garderobieren 0.31 1 0.31 1 0,31 TZ 12 Alfred- Rust-Saal (3x4) Gardrobieren
Summe 1 11,04 1 11,04 1 11,04
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr, | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Hd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatséchliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinftig wegfallend / EZ- Elternzeit
Hhjahr Hhjahr Produkt- Amts- / Funktionsb im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaltsjahr ku-kiinftig umzuwandeln

2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch. Bes./EG Beamte| Besch. Bes/EG | Beamte| Besch. | Bes/EG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit

Teil A / Fachbereich IV / Planstellenanteile insgesamt :
Summen 7 31 593 | 29,64 T 33
reil Al B, RPA, GL, PR und Fachbereiche |, Ul fll, IV / Planstellenanteile insgesamt :
[
Summen 39 | 90,38 | 33,95 | 88,2 40 92,83
Teil B
Einrichtungen
FD 1.1 Finanzen und Liegenschaften
Badlantic
153 158 42420 |Kassenkraft 0,5 3 0.5 3 0,5 3 TZ 19,5, kw: 31.03.2016, Kostenerstattung 100%
Summe 0 0,5 0 0,5 0 0,5
FDI. 5 Volkshochschule

154 159 27100 Leiter/in 0,65 13 0,65 13 0,65 13 TZ 25,33

155 160 27100 pddagogische/r Mitarbeiter/in 0,5 11 0,5 1 0,5 11 TZ19,5

156 161 27100 pédagogische/r Mitarbeiter/in 0,5 10 0.5 10 0,5 10 TZ 19,5

157 162 27100 pédagogische/r Mitarbeiter/in 1 13 1 13 1 13 ku: EG 11

158 163 27100 Verwaltungsangestelite/r 05 8 0.5 8 0.5 8 TZ195

159 164 27100 Verwaltungsangestellte/r 1 5 1 5 1 5 Sozialplanstelle

160 165 27100 Verwaltungsangestelite/r 05 5 0,5 5 05 5 TZ 19,5, kw: 31.12,2016

161 166 27100 péadagogische/r Mitarbeiter/in 0,5 11 0,5 bl 0,5 11 TZ 19,5, kw: 31.03.2020

162 167 27100 Assistent/in 05 2 0.5 3 0,5 5 TZ 19,5

Musikpflege
163 168 26200 Musiklehrer/in 0,77 10 0,77 10 077 10 TZ 30 Musikschule kw: 31.12.2018
164 169 26200 Sekretdrfin 0,26 5 0,26 5 0,26 5 TZ 10 Musikschule kw: 30.11.2029
Summe 0 6,68 0 6,68 0 6,68
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr. | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsdchliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinflig wegfallend / EZ- Elternzeit
Hhjahr Hhjahr | Produkt- Amts- / Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaitsjahr ku-kiinftig umzuwandeln
2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch.| BesJ/EG Beamte | Besch. Bes/EG | Beamte| Besch. [ Bes/EG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit
FD . 6 Biicherei
165 170 27200 Leiterfin 1 10 1 10 1 10
166 171 27200 Dipl-Bibliothekar/in 0,95 9 0,95 2 0,95 9 TZ 37
167 172 27200 Bibliothekar/in 0,5 9 0.5 g 0,5 9 TZ 19,5
168 173 27200 Bibliothekarfin 0,55 9 0,55 9 0,55 9 12215
169 174 27200 Bibliothek istent/in 0,5 5 0.5 5 0,5 5 TZ 19,5
170 175 27200 Bibliothel istent/in 1 6 0,82 6 0,82 6 T2 32
171 176 27200 Bibliotheksassistent/in 1 5 0,77 5 A 5
172 177 27200 Bibliotheksassistent/in 0,5 5 05 5 0.5 5 TZ 19,5
173 178 27200 Fachangest. Medien-u.infod. 0.5 5 0,72 5 0,59 5 TZ23
174 179 27200 Bibliotheksassistent/in 0.5 5 0.5 5 0,5 5 TZ 19,5
175 180 27200 Bibliotheksassistent/in 05 5 0,69 5 0,59 5 TZ23
176 181 27200 Bibliothel istent/in 0.5 5 0,5 5 0,5 5 TZ 19,5
177 182 27200 Bibliothel istent/in
Summe 0 8 0 8 0 8
Feil B/ Fachbereich | / Planstellenanteile insgesamt :
Summen 0 15,18 0 15,18 [] 15,18
FD i1 Grundsatz-und Ordnungsangelegenheiten
178 183 12600 Feuerwehrgeratewartfin 1 8 1 8 1 8
179 184 12600 Feuerwehrgeratewart/in 1 6 1 6 1 6
Summe 0 2 [1] 2 Q 2
FDIl. 5 Schule, Sport und Senioren
Grundschule Am Schiof
180 185 21100 ] Schulsekretdr/in 0,77 6 0,71 6 0,77 ] TZ 30, ku:EG 5
Grundschule Am Reesenbiitte
181 186 21105 Schulsekretér/in 0,67 5 0,73 b 0,67 i< TZ 26
Grundschule Am Hagen
182 187 21110 Schulsekretir/in 0,59 5 0,59 5 0,59 5 TZ23
Grundschule Am Aalfang
183 188 21115 Schulsekretér/in 0,59 6 0,51 6 0,59 6 TZ 23, ku:EG 5
Gemeinschaftsschule im Schulzentrum
184 189 21820 Schulsekretar/in 0,76 5 0,51 5 0,51 5 TZ20
185 190 21820 Schulsekretér/in 0,86 5 0,86 5 0,86 5 TZ 33,5
Stormamschule
186 191 21705 Schulsekretér/in 1 6 1 6 1 6 ku: EG 5
187 192 21705 Schulsekretér/in 0,26 5 0,26 5 0,38 5 TZ 15
Gymnasium Schule Am Heimgarten
188 193 21700 Schulsekretérin 0,76 5 0,88 5 0,89 5 TZ345
Fritz-Reuter-Schule
189 194 22100 Schulsekretar/in 0,58 5 0,59 5 0,59 5 TZ 23
Selma-Lagertf-Gemeinscha.
190 195 21825 Schulsekretér/in 0.56 5 0,56 5 0,56 5 TZ21,5
191 196 21825 Schulsekretér/in 072 5 0,72 5 0,72 5 TZ 28
Summe 0 8,13 0 7,92 0 8,13
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr. | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatséchliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinftig wegfallend / EZ- Elternzeit
Hhjahr Hhjahr Produkt- Amts- / Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaltsjahr ku-kanftig umzuwandeln
2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch. Bes./EG Beamte| Besch. Bes/EG | Beamte| Besch. | BesJEG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit
FD I1.6 Kindertageseinrichtungen
Kindertagesstétte Pionierweg
192 197 36500 Leiter/in 1 513 1 S10 1 S 13 |Leiterin
193 198 36500 Erzieher/in 0,65 S6 0,65 S6 0,82 S6 TZ32ab 1.8.14
194 199 36500 stellv. Leiter/in 1 S 10 1 S8 1 S10
195 200 36500 Erzieherfin 1 S8 1 S8 1 58
196 201 36500 Erzieherfin 0,78 S8 0,78 S8 0,78 S8 TZ 30,5
197 202 36500 Erzieherfin 0,64 S6 0,64 S6 0,82 S8 |TZ32ab18.14
198 203 36500 Erzieher/in 0,51 S6 0,51 S6 0,51 S6 |TZ20
199 204 36500 Erzieher/in 0,51 S6 0.57 S6 0,64 S6 |TZ25ab1.8.14
200 205 36500 Erzieher/in 1 S8 1 S8 1 S8
201 206 36500 Erzieher/in 1 S8 1 S8 1 S8
202 207 36500 Erzieher/in 1 S8 1 S8 1 S8
203 208 36500 Erzieher/in 0,59 S6 0,67 S6 1] S8 Aufstockung um 16 Std. aus Nr 201
204 209 36500 sozialpad. Assistent/in 09 S6 0,77 S6 0,9 S6 TZ 35
205 210 36500 Erzieher/in 0,41 S6 0 TZ 16 Nr. 199 und 201 zusammengelegt
208 - 36500 Erzieher/in 0,51 58 TZ 20 ab 1.8.14
207 - 36500 Erzieherfin 0.6 S8 TZ 235ab 18,14
208 211 36500 Hauswirtschaftskraft 0,51 20 0,51 2 0,51 2 TZ 20
209 212 36500 Hauswirtschaftskraft 0,77 20 0,77 20 0,77 20 TZ 30
Summe| 0 12,27 0 11,87 0 13,86
Kindertagesstatte Schaferweg
210 213 36505 Leiter/in 1 S 16 1 S16 1 S 16 |Leiterin
211 214 36505 stellv. Leiter/in 1 §15 1 S 15 1 S15
212 215 36505 sozialpad. Assistent/in 0,68 S6 0,68 S6 0,68 S6 |TZ26,34
213 216 36505 Erzieher/in 0,85 S8 0,85 S8 0,85 S8 TZ 33
214 217 36505 Erzieher/in 0,57 S6 0,57 S6 0,57 S6 TZ 22,23
215 218 36505 Erzieher/in 1 S8 0,97 S8 1 S8
216 219 36505 Erzieherfin 1 S8 1 S8 1 S8
217 220 36505 Erzieherfin 0,85 S8 0.5 S8 0,85 S8 TZ 33
218 221 36505 Erzieherfin 0,78 S8 0,78 S8 0,78 S8 |TZ30,39
219 222 36505 Erzieher/in 0.5 S8 0,5 S8 0,5 S8 12195
220 223 36505 Erzieher/in 0,65 S8 0,65 S8 0,65 S8 |TZ2533
221 224 36505 Erzieher/in 1 S8 1 S8 1 S8
222 225 36505 Erzieher/in 1 S8 1 S8 1 S8
223 226 36505 Kinderpfleger/in 0.5 S8 0,5 S8 0.5 S8 TZ 19,5 (Springerin)
224 227 36505 Erzieher/in
225 228 36505 Erzieher/in 1 S8 1 S8 1 S8
226 229 36505 Erzieher/in 0,49 S8 0,49 S8 0,49 S8 TZ 19
227 230 36505 Erzieher/in 1 S8 1 S8 1 S8
228 231 36505 Erzieher/in 0,52 S8 0,52 S8 0,52 S8 TZ 20,26
229 232 36505 Erzieher/in 1 S8 1 S8
230 - 36505 Erzieher/in 0,26 S8 |1Z10
Sozialplanstelle, kw: Renteneintritt Stelleninhaber/in
231 36505 Erzieher/in 1 S 10 |spétestens 01.06.2020
Sozialplanstelie, kw: Renteneintritt Stelleninhaber/in
232 = 36505 Kinderpfleger/in 0,5 S8 spatestens 01.01.2041
233 233 36505 Hauswirtschafter/in 1 6 1 6 1 6
234 234 36505 Hauswirtschafter/in 0,64 6 0,51 6 0,64 6 TZ 25
235 235 36505 Hauswirtschafter/in 1 20 1 20 1 21
Summe 0 18,03 16,52 0 19,79
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr. | Lfd. Nr. Bemerkungen
im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsdchliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinftig wegfallend / EZ- Eltemnzeit
Hhjahr Hhjahr Predukt- Amts- /| Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaitsjahr ku-kiinflig umzuwandeln
2014 2013 bereichen zeichnung Beamie | Besch.| BesJ/EG Beamte| Besch. Bes/EG |Beamte| Besch. | Bes/EG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersteilzeit
FDil.7 Jugendpflege
Bruno-Bréker-Haus
236 236 36615 Sozialarbeiter/in 1 S124 1 S124 1 S12i
237 237 36615 sozialpadag. Mitarbeiter/in 1 S12 1 512 1 S 12
Summe 0 2 0 2 0 2
Kinder- und Jugendhof Blockhaus
Waldkindergarten Am Neuen Teich
238 238 36610 Leiter/in 1 S120 1 S12i 1 S120
239 239 36610 Erzieherfin 0.5 S8 0.5 S8 0,5 S8 TZ 19,5
240 240 36610 sozialpad. Mitarbeiter/in 05 §12 0,5 S12 0,5 S12 12195
241 241 36610 Reinigungskraft 0.2 2 032 2 0.2 2 TZ 7,66
Summe 0 2,2 0 2,32 0 22
Gemeinschaftshaus Gartenholz-Kremerberg
242 242 36620 sozialpddag. Mitarbeiter/in 1 S12 1 S12 1 S12
243 243 36620 Dipl.-Sezialpddagoge/gogin 1 S120 1 S120 1 S120
Summe| 0 2 0 2 0 2
Jugendtreff Hagen
244 244 36625 Dipl.-Pédagoge/-gogin 1 S12 1 S12 1 S12
245 245 36625 padagog. Mitarbeiter/in 0,34 S6 0,34 S6 0,34 S6  |TZ13,17
Summe 0 1,34 0 1,34 0 1,34
Teil B / Fachbereich Il / Planstellenanteile insgesamt :
Summen 0 47,97 0 45,97 0 51,32
Fachbereich IV Stadtplanung / Bauen/ Umwelt
FDIV. 4 Zentrale Gebdudewirtschaft
Grundschule Am Schiofy
246 246 21100 Hausmeister/in 1 6 1 & 1 6
247 247 21100 Hausmeister/in 0,13 2 0,13 2 0,13 2 TZ5
Grundschule Am Reesenbiittel
248 248 21105 Hausmeisterfin 1 5 1 5 1 5
Grundschule Am Hagen
249 249 21110 Hausmeister/in 1 5 1 5 1 5
250 250 21110 Hausmeisier/in 0,58 2 0,58 2 0.58 2 TZ 22,5
Grundschule Am Aalfang
251 251 21115 Hausmeister/in 1 5 1 5 1 5
Gemeinschaftsschule im Schulzentrum
252 252 21820 Hausmeister/in 1 5 1 5 1 5
253 253 21820 Hausmeister/in 1 6 1 6 1 6
Stormamschule
254 254 21705 Hausmeister/in 1 [ 1 6 1 6
255 255 21705 Hausmeister/in 1 5 1 5 1 5
Gymnasium Am Heimgarten
256 256 21700 Hausmeister/in 1 [ 1 5 1 5
Fritz-Reuter-Schule
257 257 22100 Hausmeister/in 1 6 1 5 1 6
Selma-Lageriéf-Gemeinscha.
258 258 21825 Hausmeister/in 1 6 1 6 1 6
259 259 21825 Hausmeister/in 1 6 1 6 1 6
Summe 0 12,71 0 1271 0 12,71
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Stellenplannachtrag 2014

Lfd. Nr. [ Lfd. Nr. Bemerkungen

im Ifd. im Ifd. nach Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsdchliche Be- Anzahl und Bewertung kw -kiinftig wegfallend / EZ- Elternzeit
Hhjahr Hhjahr | Produki- Amts- / Funktionsbe- im Vorjahr setzung am 30.06.2013 im Ifd. Haushaltsjahr ku-kiinftig umzuwandein

2014 2013 bereichen zeichnung Beamte | Besch.| Bes/EG Beamte| Besch. | Bes/EG Beamte| Besch. | Bes/EG |TZ-Teilzeit- zzgl. Std.angabe/ATZ-Altersleilzeit

Teil B / Fachbereich IV / Planstellenanteile insgesamt :

[ [
Summen [0 _Jdzm 0| 1zn 0 | 1271
ITeil B/ Fachbereiche |, Ii, IV / Planstellenanteile ir it

| ]
Summen o | 7586 0 | 73,86 0| 79,21
ren Aund B | B, RPA, GL, PR und Fachbereiche |, II, IV / Planstellenanteile insgesamt :

| I

Summen {39 [Tee24| 20524 | 33,95 | 162,06] 196,01 40 | 172,04 | 212,04
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Anzahl und Bewertung der Stellen

Teil C |Nachrichtlich

aufzufiihrende 2013 besetzt am 30.06.2013 2014

Mitarbeiter/innen Beamte |Beschaftigte | EG/Bes. |Beamte|Beschaftigte| EG/Bes. |Beamte|Beschaftigte| EG/Bes.
Stellenplan
2014
Wahlbeamter/beamtin
11100 Biirgermeister/in 1 B4 1 B4 1 B4
Aufstiegsbeamter/beamtin
12200 nach Laufbahingruppe 2, 1 A9 1 A10  |Amtszulage (s. 59/2014)
1. Einstiegsamt .
Vorbehaltsstellen n. SVG
In der Ausbildung (01.01.d.J.)
11120 Verwaltungsfachangestellte 3 2 5
11120 Widerrufbeamte/innen m.D. 1 1
Fachang. Medien- u. : . . N
11120 Inferiatisradiensto 1 2 Ausbildungsvergltung, Zuschuss 18% Blichereiverein
Abgeordnete Mitarbeiter/innen
31100 Verwaltungsangestellte/r 0,1 9 0,1 9 FD 1.4 abgeordnet Amt Siek fur 4 Std. bis 31.12.2014
7 31100 Verwaltungsangestelite/r 0,16 9 0,16 9 FD 11.4 abgeordnet Amt Siek fiir 4 Std, bis 31.12.2014
31100 Verwaltungsangestellte/r 0.1 9 0,1 9 FD 1.4 abgeordnet Amt Siek fir 4 Std. bis 31.12.2014
Beurlaubte Mitarbeiter/innen
11135 Stadthauptsekretar/in 1 A8 1 A8 FD 1.1 beurlaubt bis 07.10.2014 (s. 70/2014)
Altersteilzeit/Ruhephase
11115 Vorzimmer Bgm. 0,88 9 0,88 9 0,88 9 St - Ruhephase 01.02.2012 / 01.02.2015
11115 Verwaltungsangestellte/r 0,5 6 1 6 0,5 6 FD .3 - Ruhephase 10.12.2011/ 01.10.2015
11155 Bauzeichner/in 1 6 IV.4 Ruhephase 01.12.2013 - 30.11.2017
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