Anlage 1

Vereinbarung

nach 8 25 Abs. 4 Kindertagesstattengesetz
(Finanzierungsvereinbarung)

Zwischen

der Lebenshilfewerk Stormarn gGmbH
Erika-Keck-Str. 4, 22926 Ahrensburg

vertreten durch die Geschaftsfihrung
— im Nachfolgenden Trager genannt —
und

der Stadt Ahrensburg
Manfred-Samusch-Stral3e 5, 22926 Ahrensburg

vertreten durch den Blrgermeister

— im Nachfolgenden Stadt genannt —

wird zur Finanzierung der Kindertagesstatte Regenbogenhaus, Lohkoppel 5 in 22926
Ahrensburg die folgende Finanzierungsvereinbarung geschlossen:

Praambel:

Der Trager betreibt in der Lohkoppel 5 in Ahrensburg eine Kindertagesstatte mit drei
Integrationsgruppen, einer Krippengruppe und einer heilpadagogische Kleingruppe.

Er hat sich zu einer engen Zusammenarbeit mit der Stadt Ahrensburg verpflichtet. Die
Finanzierung der Kindertagesstétte gestaltet sich im Rahmen der nachstehenden Ver-
einbarung.

Der Trager verpflichtet sich weiter, nicht nach der Technologie von Ron L. Hubbard zu
arbeiten.

l. Bezuschussung/Betreuungsangebot

1. Der Trager betreibt auf dem Grundstiick Lohkoppel 5 in Ahrensburg ab Fertigstel-
lung des geplanten Anbaus (01.08.2015) eine Einrichtung mit einer Dreiviertelin-
tegrationsgruppe mit einer Offnungszeit von 07.30 Uhr bis 14.00 Uhr, zwei Ganz-
tagsintegrationsgruppen mit einer Offnungszeit von 07.30 Uhr bis 16.00 Uhr, einer
Ganztagskrippengruppe von 07.30 Uhr bis 16.00 Uhr und eine heilpadagogische
Kleingruppe mit einer Offnungszeit von 07.30 Uhr bis 14.00 Uhr jeweils von mon-
tags bis freitags.
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Das Gruppenangebot und/oder das zeitliche Angebot soll in Abstimmung mit der
Stadt an den aktuellen Bedarf angepasst werden.

Der Wirtschafts- und Stellenplan der Kindertagesstatte wird, nach den hierfir gel-
tenden Bestimmungen vom Trager jahrlich aufgestellt und der Stadt bis zum
01.09. des Jahres fir das Folgejahr zur Abstimmung vorgelegt. Bei der Aufstellung
des Stellenplanes ist hinsichtlich des Personalbedarfs neben den gesetzlichen
Bestimmungen die bisherige einschlagige Richtlinie des Kreises Stormarn zu be-
ricksichtigen.

Der Trager verpflichtet sich, die auf die Integrationskinder entfallenden Betriebs-
kosten nach den geltenden Richtlinien des Sozialhilfetragers getrennt zu ermitteln
und aulRerhalb des mit der Stadt abzustimmenden Haushalts abzurechnen.

Die Stadt tragt das Betriebsdefizit (ungedeckte laufende Betriebskosten) nach
MalRRgabe dieser Vereinbarung.

Der Tréager verpflichtet sich, die laufenden Betriebskosten durch eine sparsame,
wirtschaftliche, ressourcen- und umweltschonende Betriebsfiihrung so niedrig wie
maoglich zu halten.

Zu den Betriebskosten gehéren alle in den jeweils geltenden Erlauterungen zur
Abwicklung des Landes- und Kreiszuschusses fur die Forderung von Kindertages-
einrichtungen nach 8 25 Kindertagesstattengesetz (KiTaG) vom Kreis Stormarn
aufgefuhrten Kostenbestandteile.

Die ungedeckten laufenden Betriebskosten ergeben sich aus den Gesamtausga-
ben § 24 KiTaG abzulglich aller dem Trager fur den Betrieb der Kindertagesstatte
anderweitig zuflieBenden Einnahmen (8 25 KiTaG). Stehen der Einrichtung Ein-
nahmen von Dritten zu, die nicht, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig beantragt
wurden, so werden diese in der Abrechnung als Einnahme fiktiv angerechnet.

Grundlage fiur die Berechnung von Betragen fur Abschreibungen und Instandhal-
tungen ist die jeweils giltige Regelung aus dem Landesrahmenvertrag fir
Schleswig-Holstein nach 8§ 79 Abs. 1 SGB XII.

Kosten fir die Einrichtung und Ausstattung der Kindertagesstatte tbernimmt der
Trager in Abstimmung mit der Stadt. Die Stadt Gbernimmt die Abschreibungskos-
ten auf die vom Trager angeschafften abschreibungsfahigen Wirtschaftsguter. Zu-
kinftige Ersatzinvestitionen werden aus den durch die Abschreibung gebildeten
Rucklagen getatigt. Im Rahmen der jahrlichen Abrechnung ist ein schriftlicher
Nachweis Uber die Abschreibungen vorzulegen. Bei Auflosung des Vertrages
Ubernimmt die Stadt die vorhandene Einrichtung und Ausstattung zu den dann
gultigen Restwerten der Wirtschaftsguter (Anschaffungskosten abzgl. Abschrei-
bung), abzuglich des Riicklagenbestandes.

Der Trager schlief3t die fur den ordnungsgemaélfien Betrieb erforderlichen Versiche-
rungen ab und weist diese nach.

Zur anteiligen Deckung der laufenden Betriebskosten sind angemessene Kosten-
beitrage von den Eltern zu erheben. Die Hohe richtet sich nach den in der jeweils
geltenden stadtischen Satzung geregelten Elternbeitragen.
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Die Hohe der Personalkosten darf sich nur bis zur Hohe der von der Stadt fir ver-
gleichbares Personal in Kindertagesstatten gezahlten Vergutungen (TVOD) rich-
ten. Gemald Angebot nach Ziffer 1.1 werden ab Betriebsbeginn (voraussichtlich
01.08.2015) insgesamt 514,5 p&adagogische Personalstunden anerkannt. Davon
entfallen 303,9 padagogische Personalstunden auf den Regelbereich.

Fur das padagogische Spiel- und Beschéaftigungsmaterial wird jeweils héchstens
der zurzeit gultige Hochstsatz pro genehmigten Platz und Jahr anerkannt.

Ein Verwaltungskostenanteil fir den Regelbereich wird in Hohe von 6 % der von
der Stadt anerkannten padagogischen Personalkosten akzeptiert.

Zweckgebundene Spenden fir die Kindertagesstéatte sind keine zuschussmin-
dernden Einnahmen.

Die Stadt zahlt den Betriebskostenanteil in vier gleichen Raten, und zwar zum
15.01., 15.04., 15.07. und 15.10. eines jeden Jahres. Die Hohe der Raten richtet
sich nach dem Sollansatz des aktuellen und mit der Stadt abgestimmten Wirt-
schaftsplanes der Kindertagesstatte. Eine Schlussrechnung der Zahlungen erfolgt
bis zum 31.03. des Folgejahres. Uberzahlungen werden mit den nachfolgenden
Abschlagszahlungen verrechnet, evtl. Nachzahlungen sind unverziglich, spates-
tens mit der nachsten Abschlagszahlung vorzunehmen. Die Stadt ist berechtigt,
die Jahresrechnung und die ordnungsgemale Verwendung der offentlichen Mittel
zu prufen. Hierfur kann die Stadt Bicher, Belege und sonstige Geschéaftsunterla-
gen anfordern sowie die Verwendung der Zuschisse durch Erhebung vor Ort pri-
fen oder durch Beauftragte prufen lassen. Der Trager hat die erforderlichen Unter-
lagen bereit zu halten und die notwendigen Auskiinfte zu erteilen. Der ggf. nach
Prufung festgestellte Differenzbetrag ist binnen drei Monaten auszugleichen.

Die Finanzierung wird davon abhangig gemacht, dass die Kindertagesstatte nach
den Bestimmungen des Kindertagesstattengesetzes und der Landesverordnung
fur Kindertageseinrichtungen sowie den Vorgaben der Genehmigungsbehdrden in
den jeweils geltenden Fassungen betrieben wird.

Die Finanzierung wird weiter davon abhangig gemacht, dass die Sommerschliel3-
zeit 3 Wochen im Jahr nicht Uberschritten wird und im Bedarfsfall eine Ersatzbe-
treuung angeboten werden kann.

Il. Aufnahmen

Die Stadt Ahrensburg wird dem Trager die zu betreuenden Krippenkinder im
Rahmen der méglichen Belegung (Betriebserlaubnis) zuweisen. Eine Ablehnung
durch den Trager ist insofern nicht moglich. Durch die Zuweisung ist eine enge
Zusammenarbeit erforderlich.

Die Elementarplatze vergibt der Trager nach der Richtlinie zur Aufnahme und zum
Betrieb von Kindertageseinrichtungen in der Stadt Ahrensburg.

Platz-Sharing (2 und 3 Tage) ist moglich, sofern entsprechende Partner vorhan-
den sind.



Es werden nur Kinder mit Haupt- oder alleinigem Wohnsitz aus Ahrensburg auf-
genommen. Sollte es zu Leerstdnden kommen, kann eine Aufnahme eines aus-
wartigen Kindes erfolgen. Der Kostenausgleich nach 8§ 25 a KitaG muss im Vor-
wege geregelt sein.

Der Trager teilt unverzuglich eine Aufnahme, Abmeldung und/oder eine Anderung
der Betreuungszeit eines Kindes der Stadt mit. Auf Verlangen der Stadt werden
durch den Trager die aktuellen Warte- oder Beleglisten vorgelegt.

lll. Kiindigungen

1.

Die Vereinbarung kann von den Vertragspartnern schriftlich zum 31.07. eines Jah-
res gekindigt werden. Die Kindigung muss spatestens bis zum 01.12. des Vor-
jahres schriftlich beim Empfanger eingehen.

Diese Vereinbarung endet automatisch zu dem Zeitpunkt:
- mit dem die Anerkennung des Tragers als freier Trager der Jugendhilfe endet,
- mit dem die Betriebserlaubnis erlischt.

Die Stadt hat das Recht zur auRerordentlichen Kiindigung, wenn der Trager gegen
eine der Bestimmungen dieser Vereinbarung verstol3t. Eine vorherige schriftliche
Abmahnung ist erforderlich. Bei einer aul3erordentlichen Kindigung betragt die
Kindigungsfrist 3 Monate zum Quartalsende.

Fur den Fall der fristgerechten Vertragskindigung durch die Stadt oder einer ein-
vernehmlichen Auflésung zahlt die Stadt dem Trager die Uber das Vertragsende
hinausgehenden Personalkosten, die aufgrund arbeitsrechtlicher Bestimmungen
noch zu zahlen sind. Eine Zahlungspflicht entfallt, wenn der Tréager nicht die un-
verzigliche Beendigung des Arbeitsverhaltnisses nachweist.

IV. Sonstiges

Nebenabreden, Anderungen und Erganzungen dieser Vereinbarung bedirfen zu
ihrer Gultigkeit der Schriftform.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Vereinbarung unwirksam oder undurch-
fuhrbar sein oder nach Vertragsschluss unwirksam oder undurchfiihrbar werden,
bleibt davon die Wirksamkeit der Vereinbarung im Ubrigen unberiihrt. An die Stelle
der unwirksamen oder undurchfihrbaren Bestimmung soll diejenige wirksame und
durchfuihrbare Regelung treten, deren Wirkungen der wirtschaftlichen Zielsetzung
am nachsten kommen, die die Vertragsparteien mit der unwirksamen bzw. un-
durchfiihrbaren Bestimmung verfolgt haben. Die vorstehenden Bestimmungen gel-
ten entsprechend fir den Fall, dass sich die Vereinbarung als lickenhaft erweist.



V. Inkrafttreten

Diese Vereinbarung tritt mit Fertigstellung bzw. Beginn der Krippengruppe (vo-
raussichtlich 01.08.2015) in Kraft. Die bisherige Vereinbarung vom 01.09.2004
tritt aul3er Kraft.

Ahrensburg, den

Michael Sarach (Ursula Johann)
Blrgermeister Geschaftsfihrung



