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Personalbericht I gem. Nr. 4.10.2 DA Berichtswesen 

Empfänger: Hauptausschuss 

Berichterstatter:  FD I.2 

Berichtszeitraum:  01.01.-31.12.2014 

Personalbericht für 2014 

1. Anzahl der Beschäftigten

Gemäß Stellenplan 2014 (einschließlich Nachtrag) waren bei der Stadt im 
Jahre 2014 insgesamt 259 Stellen vorhanden. Die Addition aller Stundenanteile der 
vorhandenen Stellen ergab rechnerisch 208,04 Vollzeitstellen. Die 259 Stellen 
waren wie folgt besetzt: 

 Beamte   38 (21 Frauen / 55,26 %, 17 Männer / 44,74 %) 
 Beschäftigte 221 (156 Frauen / 70,58 %, 65 Männer / 29,42 %) 

Insgesamt waren am Stichtag 30.06.2014 bei der Stadt 258 Personen tätig. Davon 
waren 180 Frauen (= 69,76 %) und 78 Männer (= 30,24 %) tätig. 

2. Nebentätigkeiten

Anzeige Bestätigung Versagung/ 
Widerruf 

Verwaltung einschl. 
Außenstellen 17 17 -- 

Bauhof 0 0 -- 

SEA 0 0 -- 

3. Personen in Elternzeit / Beurlaubung ohne Bezüge 01.01.  -  31.12.2014

Elternzeit Beurlaubung 

Verwaltung einschl. 
Außenstellen 

8 1 

Bauhof 1 0 

SEA 1 0 

Anlage zu TOP 8.2.3
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4. Auszubildende 
(Verwaltung und Außenstellen) 

 
01.01.   -   31.07.2014 

 

 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr 

Verwaltungsfach-
angestellte/r 

1 1 1 

Beamte a.W. 
(m.D.) 

0 0 0 

Fachangestellte 
für Medien- und 
Informations- 
dienste 

0 1 0 

 
 01.08.   -   31.12.2014 
 

 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr 

Verwaltungsfach-
angestellte/r 

1 1 1 

Beamte a.W. 
(m.D.) 

0 0 0 

Fachangestellte 
für Medien- und 
Informations- 
dienste 

0 0 1 

 

 SEA 

 
 01.01.   -  31.07.2014 
 

 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr 

Fachkraft für 
Abwassertechnik 

1 0 0 

Bürokaufmann/-
frau 

0 0 0 

 
 01.08.   -   31.12.2014 
 

 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr 

Fachkraft für 
Abwassertechnik 

0 1 0 

Bürokaufmann/-
frau 

0 0 0 
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Personalfluktuation 

 Zugänge 2014 

 

Verwaltung einschl. Außenstellen 21 

Bauhof 1 

SEA 1 

 
 

 Abgänge 2014 

 

Verwaltung einschl. Außenstellen 21 

Bauhof 1 

SEA 2 

 
 
5. Personalkosten 
 

Personalausgaben 2014 Haushaltsansatz Ist-Ausgaben*) Differenz 

 € € € 

Beamtenbesoldung 1.699.900 1.614.913 -84.987 

Beschäftigtenentgelte 7.286.900 7.283.015 -3.885 

Beiträge zu 
Versorgungskassen 

1.720.500 1.631.360 -89.140 

Beiträge zur ges. Soz.-
Vers. 

1.490.200 1.425.601 -64.599 

Beihilfen 293.000 255.716 -37.284 

    

Gesamtsumme 12.490.500 12.210.605 -279.895 

 

 

*) vorläufiges Ergebnis ohne Aufwendungen und Rückstellungen (Stand 17.02.2015) 

 
 



  
 
Krankheitsstatistik Mitarbeiter/innen der Stadtverwaltung Ahrensburg 
 
Stadtverwaltung 

 
 

Krankheitsquote 
 

2013 
Ouote 
in % 

2014 
Ouote 
in % 

2015 
Ouote 
in % 

2016 
Ouote in 

% 

2017 
Ouote in 

% 

2018 
Ouote in 

% 

 
Alle Mitarbeiter/innen 

ohne SBA 

5,69 
(20,8) 

6,37 
(23,3) 

    

 
ohne Langzeiterkrankte 

- 2,65     

 
Kernverwaltung 

 
5,04 

(18,4) 

 
5,88 

(21,5) 
    

 
ohne Langzeiterkrankte 

- 2,55    
 
 

 
Kitas und Jugend- 

Einrichtungen 

8,05 
(29,4) 

8,61 
(31,4) 

    

 
ohne Langzeiterkrankte 

- 3,57     

 
Stadtbetriebe 
 

 
Krankheitsquote 

 

2013 
Ouote 
in % 

2014 
Ouote 
in % 

2015 
Ouote in 

% 

2016 
Ouote in 

% 

2017 
Ouote in 

% 

2018 
Ouote in 

% 

 
Stadtbetriebe -SBA -  

 
10,57 
(38,6) 

 
10,12 
(37) 

    

 
ohne Langzeiterkrankte 

- 3,55     

 
 
 
 
  
 
 
 
 
Erklärungen: 
 
In Klammern sind die durchschnittlichen Fehltage pro Mitarbeiter/in und Jahr aufgeführt 
 
 
Die Quote errechnet sich wie folgt:       Anzahl der Krankheitstage x 100 = Quote in %. 

      (365 Tage x Anzahl Mitarbeiter)  
        



 

 

 
 
 
 

Statistik Mehrarbeit / Überstunden in der Stadtverwaltung 2014 
 
 
 

Orga.-Einheit 1/14 2/14 3/14 4/14 5/14 6/14 7/14 8/14 9/14 10/14 11/14 
 

12/14 
 

             

St.   601 681 833 810 805 831 795 756 748 610 582 567 

             

FB I 1484 1593 1685 1424 1367 1452 1529 1569 1680 1538 1657 1323 

             

FB II  1307 1178 1386 1336 1327 1351 1364 1210 1379 1468 1514 1527 

             

IV 1085 1054 1146 1234 1117 1092 1106 1130 1225 1224 1226 1159 

             

Gesamt 4.477 4.502 5.050 4.804 4.616 4.726 4.794 4.665 5.032 4.840 4.979 4.476 

             

Entspricht Angestellten-Stellen 2,85 2,87 3,22 3,06 2,94 3,01 3,05 2.97 3,08 3,08 3,17 2,85 

Entspricht Beamten-Stellen 2,71 2,73 3,06 2,91 2,80 2,86 2,91 2,83 3.05 2,93 3,02 2,71 
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