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STADT AHRENSBURG VOISIANDE:
) ] Gerhard Bartel
Behindertenbeirat Hamburger Str. 81 | 22926 Ahrensburg

Fon: 04102 /20 50 07
Maii:  bartelsbureau@aktivanet.de

Ahrensburg, den 9.2.2016

Antrag:
Die Stadtverordnetenversammlung mége beschlieRen:

Kommunaler Aktionsplan ,,Ahrensburg wird inklusiv*

Die Verwaltung wird beauftragt bis Mitte 2017 einen kommunalen Aktionsplan zur
Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention zu erarbeiten. Der Plan soll einen
Mafinahmenkatalog nach folgenden Handlungsfeldern beinhalten:

Arbeit und Beschéftigung

Bildung

Pravention, Rehabilitation, Gesundheit und Pflege
Kinder, Jugendliche, Familie und Partnerschaft
Frauen

Altere Menschen

Bauen und Wohnen

Mobilitat

. Kultur und Freizeit

0. Gesellschatftliche und politische Teilhabe

1. Ausléndische Mitbirger
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Begriindung:

Das Ubereinkommen der Vereinten Nationen iiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen
(UN-Behindertenrechtskonvention) ist ein wichtiger Meilenstein — nicht nur fiir Menschen mit
Behinderungen sondern fiir die gesamte Gesellschaft. Die Konvention konkretisiert die univer-
sellen Menschenrechte fiir Menschen mit Behinderungen und stellt klar, dass diese ein unein-
geschrénktes und selbstversténdliches Recht auf Teilhabe besitzen.

In Deutschland ist die Konvention am 26. Mérz 2009 in Kraft getreten. Im September 2011 hat die
Bundesregierung ihren nationalen Aktionsplan zur Umsetzung der Konvention versffentlicht. Auch
in einigen Bundesléndern gibt es schon Aktionspléne; so z.B. in Hamburg. In Schleswig-Holstein
wird daran gearbeitet; 2015 hat die Landesregierung einen ersten ,Zwischenbericht* vorgelegt.

Das Leitbild der Behindertenrechtskonvention ist ,Inklusion”. Der oder die Einzelne soll sich nicht
anpassen mussen, um teilhaben zu kénnen. Es geht vielmehr darum, dass sich unsere Gesell-
schaft 6ffnet. Unser selbstversténdliches Leitbild muss Vielfalt werden und unsere Grundhaltung,
dass jede und jeder Einzelne wertvoll ist mit ihren/seinen jeweiligen Féahigkeiten und Voraus-
setzungen.

Mit dem Nationalen Aktionsplan beschreibt die Bundesregierung nicht nur die Heraus-forderungen und
Vorhaben des Bundes, sie wirbt damit auch bei Léndem und Kommunen dafir, eigene Aktionsplane zu
erstellen sowie Anlaufstellen zur Vemetzung (sog. ,Focal Points®) einzurichten. Der Behindertenbeirat regt
unter Hinweis auf das Behindertengleich-stellungsgesetz an, in der Ahrensburger Verwaltung den Auf-
gabenbereich ,Gleichstellung” zum Bereich ,Inklusion® zu erweitern.

gez. Gerhard Bartel



