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Sehr geehrter Herr Sarach, / Mﬁé ////3//{ { Vorsitz:

seit mehreren Jahren stellen wir' fest, dass Stellen in den von uns getra- Anette Schmit
genen ”Kindertageseinricht_upgen nicht zeitnah durch padagogische Stellv. Vorsitz:
Fachkréfte besetzt werden kénnen.

Die nun bereits mehrjéhrige Belastung der padagogischen Fachkrafte, Ingo Locding

da die Einrichtungen trotz der personellen Unterbesetzung fast uneinge-

schrénkt gedffnet hatten, hat zwischenzeitlich ein AusmaR angenommen, Mitglieder:

dass uns allen Anlass zu Sorge gibt und weiteres Handeln aller Verant- Arbeiterwohlifahrt

wortlichen erfordert. Diakonisches Werk
Der Paritatische

Wir schlagen lhnen daher vor, gemeinsam mit den KiTa-Tragern, die Caritas

Ausbildung pédagogischer Fachkrafte nachhaltig zu unterstiitzen und zu Deut. Rotes Kreuz

verstarken.

Die beruflichen Schulen in Bad Oldesloe und Ahrensburg, die KiTa-
Trager und die Heimaufsicht des Kreises wissen, dass eine durchaus
grole Personengruppe eine hohe Bereitschaft und Motivation hat, dem
Beruf der/des Erzieherin zu ergreifen. Die jahrlichen Wartelisten der
Schulen - sowohl fur die Erst- als auch fiir die Zweitausbildung -, die ge-
wachsenen Anfragen - auch nach bezahlten - Praktikumsplatzen in den
Kindertageseinrichtungen und die Antrage auf Anerkennung anderweitig
erworbener Berufsabschliisse bei der Heimaufsicht zeigen dies deutlich.
Die Schaffung berufsschulischer Ausbildungsplatze in Stormarn hat hier-
fur eine erste Voraussetzung geschaffen, nun gilt es die Anzahl der Aus-
bildungsplatze zu erhéhen.

! Kreisarbeitsgemeinschaft Freier Wohifahrtsverbznde Stormarn und AK Bildungsoffensi-
ve (Heimaufsicht, Jobcenter, VKN, Lebenshilfe, Johanniter, DRK, AWO)



Und es gilt, ein weiteres Ausbildungshemmnis zu beseitigen, die fehlen-
de Vergltung in der 3jahrigen Ausbildungszeit, die insbesondere Quer-
einsteiger trifft. Wir erleben, dass eine Reihe interessierter und persén-
lich geeigneter Personen von ihrem Ausbildungswunsch Abstand neh-
men, sobald sie ihre wirtschaftliche Situation erfassen.

Wir laden Sie ein, gemeinsam mit den Trigern von Kindertagesein-
richtungen einen Bildungsfond fiir Stormarn ins Leben zu rufen.

Der Bildungsfond soll es den Einrichtungen erméglichen, den prakti-
schen Teil der Erzieherausbildung und deren Anleitung zu vergten.

Die erforderlichen Mittel werden bisher nicht im Rahmen der KiTa-
Finanzierung getragen, da das Fachkréaftegebot in der Regel die Min-
dest- als auch die Héchstgrenze der bewilligten und getragenen Perso-
nalkosten darstellt.

Der Bildungsfond kann sich speisen durch:

1) ,Restmittel* der Kommunen, aufgrund nicht besetzter Mindestperso-
nalstunden und daher nicht bei Stadten abgerechneter Personalkosten: ™
2) ,Restmittel des Landes durch nichtabgerufene unterschiedliche Fér-
derungen fur Qualitatsférderung, Fachberatung, Familienzentren, etc.

3) erzielte Uberschiisse der Gemeinden durch jahrelange Uberbelegung -
der Gruppen - ohne Personalanpassung und ohne Beriicksichtigung des -

hoheren Teilers bei der Berechnung der Elternbeitrége
4) Eigenmittel der Trager -

Weiterhin wollen wir darauf hinwirken, dass diese Ausbildung zukiinftig —
ahnlich der Ausbildung von Pflegefachkréiften — vergiitet wird und die
entstehenden Kosten, wie in anderen Ausbildungsberufen auch, durch
Entgelte finanziert werden.

Bis zur Umsetzung einer solchen — landesweiten - Regelung werden wir
darauf hinwirken, dass der Kreis Stormarn seine Férderungsrichtlinie
hinsichtlich einer Verpflichtung der Kindertageseinrichtungen zur Ausbil-
dung/Praxisanleitung bei Zahlung einer Ausbildungspauschale durch den
Kreis erweitert.

Kommunen, die selbst Trager von Kindertageseinrichtungen sind, wer-
den die beschriebenen Griinde, Ziele und Bedingungen nachvollziehen
kénnen.

Mit diesem Schreiben wenden wir uns aber auch gerade an Kommunen,
die ausschlieflich mit anerkannten Tragern der Jugendhilfe zusammen-
arbeiten. Auch diese Kommunen sind - gemeinsam mit dem Kreis - letzt-
verantwortlich fUr eine ausreichende und qualifizierte Kindertagesbetreu-
ung.

Fir Ihre Fragen stehen wir gerne zur Verfugung.

Mit freundlichen GriRen

Kreisarbeitsgemeinschaft Freier
Wohlfahrtsverbénde Stormarn

Anette Schmitt
Vorsitzende

Kreisarbeitsgemeinschaft Freier Wohlfahrtsverbande Stormam

Seite 2 von 2



